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วนัท่ี 10 มกราคม 2568 

เร่ือง ขอเชิญประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 1/2568 

เรียน ท่านผูถื้อหุน้ 
บรษิัท แอดเทค ฮบั จ ากดั (มหาชน) 

สิ่งทีส่่งมาด้วย 

1. ส าเนารายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 

2. แบบรายงานการเพิ่มทนุ (F53-4) 

3. สารสนเทศเก่ียวกับการออก เสนอขาย และจัดสรรหุน้สามัญเพิ่มทุนของ  บริษัท แอดเทค ฮับ จ ากัด 
(มหาชน) 

4. ขอ้บงัคบับรษิัท เฉพาะในส่วนท่ีเก่ียวขอ้งกบัการประชมุผูถื้อหุน้ 

5. ใบตอบรบัเขา้รว่มประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-EGM) 

6. หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ก. แบบ ข. และแบบ ค. 

7. ขอ้ปฏิบตัิส าหรบัการเขา้รว่มประชมุผูถื้อหุน้ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) และการมอบฉนัทะ 

8. ประวตัิโดยสงัเขปของกรรมการอิสระผูร้บัมอบฉนัทะเขา้ประชมุผูถื้อหุน้ พรอ้มนิยามกรรมการอิสระ 

9. ค าบอกกล่าวการคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคล ส าหรบัการประชมุผูถื้อหุน้ 

คณะกรรมการบรษิัท แอดเทค ฮบั จ ากัด (มหาชน) (“บริษัท”) ขอแจง้ใหท้ราบว่า ที่ประชุมคณะกรรมการบรษิัท 
ครัง้ที่ 6/2567 ซึ่งจัดขึน้เมื่อวนัศุกรท์ี่ 20 ธันวาคม 2567 ไดม้ีมติใหม้ีการจดัประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 1/2568 ในวนั
พฤหสับดีที่ 6 กุมภาพนัธ ์2568 เวลา 10.00 นาฬิกา โดยเป็นการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-EGM) ภายใตพ้ระราช
ก าหนดว่าดว้ยการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์พ.ศ. 2563 และกฎหมายอื่นที่เก่ียวขอ้ง โดยมีระเบียบวาระการประชุม
ดงันี ้

วาระที ่1  พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 ซ่ึงจัดเม่ือวันที่ 19 เมษายน 
2567 

  ข้อเทจ็จริงและเหตุผล        

เพื่อใหผู้ถื้อหุน้ร่วมกนัพิจารณาและรบัรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 ซึ่งประชมุ
เมื่อวนัท่ี 19 เมษายน 2567 ที่ไดม้ีการจดัท าและน าส่งใหต้ลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย (“ตลาดหลักทรัพยฯ์”) ภายใน 
14 วนันบัแต่วนัประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 พรอ้มทัง้เผยแพร่ทางเว็บไซตข์องบรษิัท รายละเอียดปรากฏตาม สิ่ง
ทีส่่งมาด้วย 1 (ส าเนารายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567) ซึ่งไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ทกุท่านพรอ้มกบัหนงัสือ
เชิญประชมุฉบบันี ้
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ความเหน็คณะกรรมการ        
คณะกรรมการของบริษัท พิจารณาแลว้เห็นว่า การประชุมดงักล่าวไดม้ีการบนัทึกไวอ้ย่างถกูตอ้งแลว้ 

จึงเห็นควรใหเ้สนอท่ีประชมุผูถื้อหุน้ในครัง้นี ้พิจารณารบัรองรายงานการประชมุดงักล่าว  

  คะแนนเสียงเพื่อลงมติ         

มติในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการรบัรองดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน  

วาระที ่2  พิจารณาอนุมัติการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัท จากทุนจดทะเบียนเดิม 80,000,000 บาท 
เป็นทุนจดทะเบียน 84,000,000 บาท โดยการออกหุ้นสามัญเพิ่มทุนจ านวน 8,000,000 หุ้น 
และอนุมัติการแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณหส์นธิ ข้อ 4. ให้สอดคล้องกับการเพิ่มทุนจด
ทะเบียนของบริษัท และการมอบอ านาจทีเ่กี่ยวข้อง 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล 

ตามที่บริษัทมีแผนในการเพิ่มทุนจดทะเบียน โดยการออกและจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทุนใหแ้ก่บคุคลใน
วงจ ากดั กล่าวคือ จีแอนดเ์ค แอดไวซอรี่ คมัปะนี ลิมิเต็ด (G&K Advisory Company Limited) (“G&K”) เพื่อช าระราคาซือ้
ขายหุ้นบางส่วนในบริษัท กลอรี่ ลิมิเต็ด (Glory Limited) (“GLORY LIMITED”) ซึ่งบริษัทซือ้หุ้นใน GLORY LIMITED 
จาก G&K ที่ประชุมคณะกรรมการจึงมีมติใหเ้สนอต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาอนุมัติการเพิ่มทุนจดทะเบียนของ
บริษัทจ านวน 4,000,000 บาท จากทุนจดทะเบียนเดิมจ านวน 80,000,000 บาท เป็นทุนจดทะเบียนใหม่จ านวน 
84,000,000 บาท โดยการออกหุน้สามัญเพิ่มทุนจ านวน 8,000,000 หุน้ มูลค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท เพื่อรองรบัการ
ออกและเสนอขายหุ้นให้แก่บุคคลในวงจ ากัด (Private Placement) นอกจากนี ้ที่ประชุมฯ ไดม้ีมติอนุมัติให้เสนอต่อที่
ประชุมผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาและอนุมตัิการแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสือบริคณหส์นธิของบริษัท ขอ้  4. เพื่อใหส้อดคลอ้งกับการ
เพิ่มทนุจดทะเบียนของบรษิัท และการมอบอ านาจที่เก่ียวขอ้ง โดยมีรายละเอียดดงันี ้

“ขอ้ 4. ทนุจดทะเบียนจ านวน : 84,000,000 บาท (แปดสิบส่ีลา้นบาท) 

 แบ่งออกเป็น : 168,000,000 หุน้ (หน่ึงรอ้ยหกสิบแปดลา้นหุน้) 

 มลูค่าหุน้ละ  : 0.50 บาท (หา้สิบสตางค)์ 

 โดยแบ่งออกเป็น :   

 หุน้สามญั : 168,000,000 หุน้ (หน่ึงรอ้ยหกสิบแปดลา้นหุน้) 

 หุน้บรุมิสิทธิ  : -ไม่มี- -” 

นอกจากนี ้ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทขอเสนอใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมตัิมอบอ านาจให ้
กรรมการผูม้ีอ  านาจกระท าการแทนบริษัท หรือ บุคคลที่ไดร้บัมอบอ านาจจากกรรมการผูม้ีอ  านาจกระท าการแทนบริษัท  
มีอ านาจในการจดทะเบียนเพิ่มทุนและแกไ้ขหนังสือบริคณหส์นธิที่กรมพัฒนาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์รวมถึงมี
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อ านาจด าเนินการต่าง ๆ ที่จ  าเป็นเพื่อใหเ้ป็นไปตามค าสั่งของนายทะเบียน เพื่อใหก้ารด าเนินการจดทะเบียนดงักล่าวเสร็จ
สมบรูณ ์

ทั้งนี ้รายละเอียดเพิ่มเติมเก่ียวกับการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัท ปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 2 
(แบบรายงานการเพิ่มทนุ (F53-4)) ซึ่งไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ทกุท่านพรอ้มกบัหนงัสือเชิญประชมุฉบบันี ้

ความเหน็คณะกรรมการ 

คณะกรรมการพิจารณาแลว้เห็นควรเสนอใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมตัิเพิ่มทุนจดทะเบียนของ
บริษัทจ านวน 4,000,000 บาท จากทุนจดทะเบียนเดิมจ านวน 80,000,000 บาท เป็นทุนจดทะเบียนใหม่จ านวน 
84,000,000 บาท โดยการออกหุน้สามญัเพิ่มทุนจ านวน 8,000,000 หุน้ มูลค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท และอนุมัติการ
แกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสือบรคิณหส์นธิ ขอ้ 4. ใหส้อดคลอ้งกบัการเพิ่มทนุจดทะเบียนของบรษิัท 

การลงมติ 

มติในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในส่ี (3/4) ของจ านวนเสียงของ 
ผูถื้อหุน้ทัง้หมดที่มาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

ทัง้นี ้เนื่องจากเรื่องที่จะพิจารณาในวาระที่ 2 และ วาระที่ 3 ถือเป็นวาระที่มีความเก่ียวเนื่องกัน ดงันัน้ 
หากวาระท่ี 2 ไม่ไดร้บัการอนมุตัิจากที่ประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ครัง้ที่ 1/2568 แลว้ จะถือว่าวาระท่ี 3 นีเ้ป็นอนัยกเลิกไป และ
จะถือว่าวาระท่ี 3 ไม่ไดร้บัการอนมุตัิจากที่ประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ครัง้ที่ 1/2568 

วาระที ่3  พิจารณาอนุมัติการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัทให้แก่บุคคลในวงจ ากัด (Private 
Placement) และการมอบอ านาจทีเ่กี่ยวข้อง 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล 

ตามที่บริษัทมีแผนเข้าซือ้หุ้นสามัญใน GLORY LIMITED จาก G&K โดยราคาซือ้ขายหุ้นสามัญใน 
GLORY LIMITED คิดเป็นจ านวนทัง้สิน้ไม่เกิน 219,000,000 บาท โดยบริษัทจะช าระราคาซือ้ขายหุน้ดงักล่าวดว้ยวิธีการ
ช าระราคาซือ้ขายหุน้ดว้ยเงินสดจ านวน 159,000,000 บาท และช าระราคาซือ้ขายหุน้ดว้ยการออกและจดัสรรหุน้สามญั
เพิ่มทุนของบริษัทจ านวน 8,000,000 หุน้ หรือ  รอ้ยละ 4.76 ของจ านวนหุน้ที่ออกและจ าหน่ายแลว้ทั้งหมดของบริษัท 
(ภายหลงัการจดทะเบียนเพิ่มทนุช าระแลว้) มลูค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท ใหแ้ก่ G&K เพื่อเป็นการช าระราคาซือ้ขายหุน้
สามญัใน GLORY LIMITED จ านวน 27.40 หุน้ แทนการช าระดว้ยเงินสด ดว้ยอตัราการแลกเปล่ียนหุน้ที่ 1 หุน้สามญัใน 
GLORY LIMITED ต่อ 292,000 หุน้สามัญเพิ่มทุนของบริษัท ทั้งนี ้หุน้สามัญที่บริษัทออกและจดัสรรใหแ้ก่ G&K มีราคา
เสนอขายหุน้ละ 7.50 บาท คิดเป็นมูลค่าทั้งสิน้ 60,000,000 บาท ดังนั้น ที่ประชุมคณะกรรมการจึงมีมติเพื่อเสนอต่อที่
ประชมุผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาอนมุตัิการออกและจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุของบรษิัทเพื่อเสนอขายหุน้ใหแ้กบ่คุคลในวงจ ากดั 
(Private Placement) จ านวนไม่เกิน 8,000,000 หุน้ มลูค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท 

นอกจากนี ้G&K ไม่มีความสมัพนัธใ์ด ๆ กับบริษัท และบุคคลต่อไปนีข้องบริษัท ไดแ้ก่ ผูบ้ริหาร ผูถื้อ
หุน้รายใหญ่ ผูม้ีอ  านาจควบคุม บุคคลที่จะไดร้บัการเสนอใหเ้ป็นผูบ้ริหารหรือผูม้ีอ  านาจควบคุม รวมถึงผูท้ี่เก่ียวขอ้งและ
ญาติสนิทของบุคคลดงักล่าว การจัดสรรหุน้สามญัเพิ่มทุนในครัง้นีจ้ึงไม่เขา้ข่ายเป็นรายการที่เก่ียวโยงกันตามประกาศ
รายการท่ีเก่ียวโยงกนั 
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โดยการเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนในครั้งนี ้ ไม่เข้าข่ายเป็นการเสนอขายหุ้นที่ออกใหม่แบบ
เฉพาะเจาะจงใหแ้ก่บุคคลในวงจ ากดัที่มีนยัส าคญัตามประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทุน ที่ ทจ. 28/2565 เรื่อง การ
อนุญาตใหบ้ริษัทจดทะเบียนเสนอขายหุน้ที่ออกใหม่ต่อบุคคลในวงจ ากัด (รวมที่มี การแกไ้ขเพิ่มเติม) (“ประกาศ ทจ. 
28/2565”) 

ทัง้นี ้การออกหุน้สามญัเพิ่มทนุดงักล่าวเป็นการเสนอขายหุน้ที่คณะกรรมการบรษิัทมีมติก าหนดราคา
เสนอขายไวอ้ย่างชดัเจนเพื่อเสนอใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาก าหนดราคาเสนอขาย เท่ากับหุน้ละ 7.50 บาท รวมเป็น
มลูค่าทัง้สิน้ 60,000,000 บาท เป็นราคาที่มีส่วนเพิ่มรอ้ยละ 59.10 จากราคาถวัเฉล่ียถ่วงน า้หนกัยอ้นหลงั 15 วนัท าการ
ติดต่อกนัก่อนวนัท่ีที่ประชมุคณะกรรมการบรษิัทไดม้ีมติใหเ้สนอวาระต่อที่ประชมุผูถื้อหุน้เพื่อขออนมุตัิเสนอขายหุน้สามญั
เพิ่มทุนแก่ G&K (27 พฤศจิกายน ถึง 19 ธันวาคม 2567) ซึ่งเท่ากับ 4.71 บาท (ข้อมูลจาก SETSMART ตาม 
www.setsmart.com)  ซึ่งราคาขายดงักล่าวไม่เขา้ข่ายเป็นการเสนอขายหุน้ท่ีออกใหม่ในราคาต ่ากว่ารอ้ยละ 90 ของราคา
ตลาด ตามประกาศ ทจ. 28/2565  

ตามที่ราคาเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทุนที่เสนอขายแบบเฉพาะเจาะจงใหแ้ก่บุคคลในวงจ ากัดในครัง้นี ้
ไม่เขา้ข่ายเป็นการเสนอขายหุน้ที่ออกใหม่ในราคาต ่ากว่ารอ้ยละ 90 ของราคาตลาด ตามหลักเกณฑข์องประกาศ ทจ. 
28/2565 หุน้ที่เสนอขายดงักล่าวจึงไม่เขา้ข่ายถูกหา้มขาย (Silent Period) ดงันัน้ บริษัท จึงไม่มีหนา้ที่หา้มมิให ้G&K ที่
ไดร้บัหุน้จากการเสนอขายหุน้แบบเฉพาะเจาะจงใหแ้ก่บุคคลในวงจ ากัดในครัง้นีน้  าหุน้ที่ไดร้บัจากการเสนอขายทัง้หมด
ออกขายภายในก าหนดระยะเวลาตามหลกัเกณฑท์ี่ก าหนดในประกาศตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย เรื่อง หลกัเกณฑ ์
เงื่อนไข และวิธีการพิจารณาค าขอใหร้บัหุน้สามญัหรือหุน้บุริมสิทธิในส่วนเพิ่มทุนเป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียน พ.ศ. 2558 
ลงวันที่ 11 พฤษภาคม 2558 (รวมทั้งที่ไดม้ีการแกไ้ขเพิ่มเติม) อย่างไรก็ตาม G&K ไดเ้ขา้ท าขอ้ตกลงจะไม่จ าหน่ายหุน้
สามญัเพิ่มทุนที่บริษัทไดอ้อกและจดัสรรให ้G&K เป็นระยะเวลา 2 ปีนบัจากวนัที่หุน้ดงักล่าวเขา้ท าการซือ้ขายในตลาด
หลกัทรพัยฯ์ ทัง้นี ้G&K สามารถทยอยขายหุน้สามญัเพิ่มทุนที่ไดร้บัจดัสรรไดร้อ้ยละ 80 ของหุน้สามญัเพิ่มทุนทัง้หมดที่ 
G&K ไดร้บัจดัสรรในครัง้นี ้ภายหลงัจากครบระยะเวลา 1 ปี และอีกรอ้ยละ 20 หุน้สามญัเพิ่มทนุเมื่อครบ 2 ปีนบัจากวนัที่
หุน้ดงักล่าวเขา้ท าการซือ้ขายในตลาดหลกัทรพัยฯ์ 

อย่างไรก็ตามการจดัสรรหุน้ตามรายละเอียดขา้งตน้ไม่ว่ากรณีใด จะตอ้งไม่ท าใหน้กัลงทนุรายใดถือหุน้
ของบรษิัทในลกัษณะที่เพิ่มขึน้จนถึงหรือขา้มจดุที่ตอ้งท าค าเสนอซือ้หลกัทรพัย ์(Tender Offer) ตามที่ก าหนดในประกาศ
คณะกรรมการก ากับตลาดทุน ท่ี ทจ. 12/2554 เรื่อง หลกัเกณฑเ์งื่อนไข และวิธีการในการเขา้ถือหลกัทรพัยเ์พื่อครอบง า
กิจการ หรือในลักษณะที่เป็นการฝ่าฝืนขอ้จ ากัดการถือหุน้ของคนต่างดา้วตามที่ระบุไวใ้นข้อบังคับของบริษัท ซึ่งตาม
ขอ้บงัคบัของบรษิัทก าหนดใหค้นต่างดา้วถือหุน้ในบรษิัทไดไ้ม่เกินรอ้ยละ 49 ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมด  

ทั้งนี ้ ประกาศ ทจ. 28/2565 ก าหนดให้บริษัทต้องเสนอขายหุ้นให้แล้วเสร็จในราคาและภายใน
ระยะเวลาที่ไดร้บัอนุมตัิจากที่ประชุมผูถื้อหุน้ แต่ตอ้งไม่เกิน 3 เดือน นบัแต่วนัที่ที่ประชุมผูถื้อหุน้มีมติอนุมตัิใหเ้สนอขาย
หุน้ที่ออกใหม่ หรือบริษัทตอ้งเสนอขายหุน้ใหแ้ลว้เสร็จภายใน 12 เดือน นบัแต่วนัที่ที่ประชุมผูถื้อหุน้มีมติอนุมตัิใหเ้สนอ
ขายหุ้น ในกรณีที่ประชุมผู้ถือหุ้นได้มีมติไว้อย่างชัดเจนว่าให้คณะกรรมการบริษัท หรือผู้ที่ ได้รับมอบหมายจาก
คณะกรรมการบรษิัท ก าหนดราคาเสนอขายตามราคาตลาดในช่วงที่เสนอขายไดเ้มื่อพน้ระยะเวลา 3 เดือนดงักล่าว ดงันัน้ 
ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทจึงเห็นควรเสนอใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมตัิการมอบหมายใหค้ณะกรรมการบรษิัท 
หรือ ผูท้ี่ไดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการบรษิัท สามารถก าหนดราคาเสนอขายตามราคาตลาดในช่วงที่เสนอขายไดเ้มื่อ
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พน้ระยะเวลา 3 เดือน นบัแต่วนัที่ที่ประชุมผูถื้อหุน้มีมติอนมุตัิใหเ้สนอขายหุน้ท่ีออกใหม่ ทัง้นี ้การออกและเสนอขายหุน้ท่ี
ออกใหม่จะตอ้งกระท าภายใน 12 เดือน นับแต่วันที่ที่ประชุมผูถื้อหุน้มีมติอนุมตัิใหเ้สนอขายหุน้ที่ออกใหม่เท่านั้น และ
ราคาเสนอขายหุน้จะตอ้งเป็นไปตามเงื่อนไขที่ก าหนดในสญัญาซือ้ขายหุน้ใน GLORY LIMITED และ OCEAN กล่าวคือ 
บริษัทจะเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทุนในราคาเสนอขายหุน้ละ 7.50 บาทเท่านัน้ ทัง้นี ้ราคาเสนอขายหุน้ดงักล่าวตอ้งไม่ต ่า
กว่าราคาตลาด ณ วนัท่ีคณะกรรมการบรษิัทมีมติอนมุตัิก าหนดราคาเสนอขายหุน้ตามราคาตลาด 

ในการนีค้ณะกรรมการบรษิัทมีมติอนมุตัิเสนอใหท้ี่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิการมอบหมาย
ใหค้ณะกรรมการบริษัท และ/หรือ คณะกรรมการบริหาร และ/หรือ ประธานเจา้หนา้ที่บริหาร และ/หรือ ผูร้บัมอบอ านาจ
จากคณะกรรมการบริษัท หรือ ผูร้บัมอบอ านาจจากคณะกรรมการบริหาร หรือ ผูร้บัมอบอ านาจจากประธานเจา้หนา้ที่
บริหาร เป็นผูม้ีอ  านาจในการด าเนินการใด ๆ เก่ียวกับการออก เสนอขาย จัดสรร และจองซือ้หุน้สามญัเพิ่มทุนดงักล่าว   
ซึ่งรวมถึงการด าเนินการดงันี ้

(1) พิจารณาก าหนดรายละเอียดอื่นใดที่เก่ียวข้องกับการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนให้แก่บุคคลใน
วงจ ากัด ซึ่งรวมถึงแต่ไม่จ ากดัเพียงการก าหนดระยะเวลาการเสนอขาย ตลอดจนก าหนดเงื่อนไข
และรายละเอียดที่เก่ียวขอ้งใหเ้ป็นไปตามกฎหมายและกฎระเบียบที่เก่ียวกับการออกและเสนอ
ขายหลกัทรพัย ์

(2) ก าหนดและแกไ้ขเปล่ียนแปลงวนัจองซือ้ และวนัเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทุน การจดัสรรหุน้สามญั
เพิ่มทุนเป็นครัง้เดียวหรือเป็นคราว ๆ การช าระค่าหุ้น รวมถึงเงื่อนไขและรายละเอียดอื่น ๆ ที่
เก่ียวกบัการจองซือ้ และเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุดงักล่าว  

(3) ก าหนดราคาเสนอขายหุน้ตามราคาตลาด กรณีที่พน้ระยะเวลา 3 เดือนนบัแต่วนัที่ที่ประชุมผูถื้อ
หุน้มีมติอนุมตัิใหเ้สนอขายหุน้ใหแ้ก่บุคคลในวงจ ากัด (Private Placement) ทัง้นี ้ใหเ้ป็นไปตาม
หลักเกณฑ์ของประกาศ ทจ. 28/2565 โดยราคาเสนอขายดังกล่าวจะเป็นราคาที่ดีที่สุดตาม
สภาวะตลาดในช่วงที่บรษิัทจะเสนอขายหุน้ต่อบคุคลในวงจ ากดั 

(4) การลงนาม แก้ไข เปล่ียนแปลง การติดต่อ หรือแจ้งรายงานรายการต่าง ๆ ในเอกสารค าขอ

อนุญาตต่าง ๆ และหลกัฐานที่จ าเป็นและเก่ียวขอ้งกบัการออก เสนอขาย จดัสรร จองซือ้ และส่ง

มอบหุ้นสามัญเพิ่มทุนดังกล่าว ซึ่งรวมถึงการติดต่อ และการยื่นค าขออนุญาต เอกสารและ

หลักฐานดังกล่าวต่อส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ตลาด

หลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย บรษิัท ศูนยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จ ากดั กระทรวงพาณิชย ์

และ/หรือ หน่วยงานอื่น ๆ ที่เก่ียวขอ้ง และการน าหุน้สามญัเพิ่มทุนของบริษัท เขา้จดทะเบียนใน

ตลาดหลกัทรพัย ์เอ็ม เอ ไอ และมีอ านาจในการด าเนินการอื่นใดอนัจ าเป็นและสมควรเพื่อใหก้าร

ออก เสนอขาย และจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุใหแ้ก่บคุคลในวงจ ากดัของบรษิัท ส าเรจ็ลลุ่วงไปได  ้

(5) จดทะเบียนแกไ้ขหนงัสือบริคณหส์นธิที่กรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์และมีอ านาจ

ด าเนินการต่าง ๆ ที่จ  าเป็น เพื่อใหเ้ป็นไปตามค าสั่งของนายทะเบียน เพื่อใหก้ารด าเนินการจด

ทะเบียนเสรจ็สมบรูณ ์
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รายละเอียดเพิ่มเติมเก่ียวกบัการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุปรากฏตามสิ่งทีส่่งมาด้วย 2 (แบบรายงาน
การเพิ่มทุน (F53-4) และ สิ่งที่ส่งมาด้วย 3 (สารสนเทศเก่ียวกับการออก เสนอขาย และจัดสรรหุน้สามัญเพิ่มทุน ของ
บรษิัท แอดเทค ฮบั จ ากดั (มหาชน)) ซึ่งไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ทกุท่านพรอ้มกบัหนงัสือเชิญประชมุฉบบันี ้

ความเหน็คณะกรรมการ 

คณะกรรมการพิจารณาแลว้ เห็นควรเสนอต่อที่ประชมุผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาอนุมตัิการออกและจดัสรร
หุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัทเสนอขายหุ้นให้แก่บุคคลในวงจ ากัด (Private Placement) จ านวนไม่เกิน 8,000,000 หุ้น     
มลูค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท รวมถึงการมอบอ านาจที่เก่ียวขอ้ง ตามรายละเอียดดงักล่าวขา้งตน้ทกุประการ 

การลงมติ 

มติในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในส่ี (3/4) ของจ านวนเสียงของ   
ผูถื้อหุน้ทัง้หมดที่มาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่4  พิจารณาเร่ืองอืน่ ๆ (ถ้ามี) 

เพื่อใหเ้ป็นไปตามมาตรา 105 วรรคสอง แห่ง พ.ร.บ. บรษิัทมหาชนจ ากดั ซึ่งก าหนดว่า ผูถื้อหุน้ซึ่งมีหุน้
นับรวมกันไดไ้ม่นอ้ยกว่าหนึ่งในสามของจ านวนหุน้ที่จ  าหน่ายไดท้ั้งหมดจะขอใหท้ี่ประชุมพิจารณาเรื่องอื่น นอกจากที่
ก าหนดไวใ้นหนงัสือนดัประชมุอีกก็ได ้

ทัง้นี ้บริษัทไดเ้ผยแพร่หนงัสือเชิญประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 1/2568 ฉบบันี ้พรอ้มส่ิงที่ส่งมาดว้ย 
และหนงัสือมอบฉนัทะไวใ้นเว็บไซตข์องบรษิัท หากผูถื้อหุน้ท่านใดประสงคจ์ะเขา้รว่มประชมุหรือจะแต่งตัง้บคุคลอื่นใหเ้ขา้
ร่วมประชมุและออกเสียงในการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์กรุณากรอกใบตอบรบัเขา้ร่วมประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์
(E-EGM) ตามรายละเอียดที่ปรากฏในสิ่งที่ส่งมาด้วย 5 และกรุณากรอกและลงนามในหนงัสือมอบฉันทะที่แนบมานีใ้น
สิ่งทีส่่งมาด้วย 6 แบบใดแบบหนึ่ง ทัง้นี ้บริษัทแนะน าใหใ้ชห้นงัสือมอบฉันทะแบบ ก (แบบทั่วไป) แบบ ข (แบบก าหนด
รายการต่าง ๆ ที่จะมอบฉันทะที่ละเอียดชัดเจน) หรือ แบบ ค (แบบเฉพาะกรณีผู้ถือหุน้ เป็นผูล้งทุน ต่างประเทศและ
แต่งตัง้ใหค้สัโตเดียน (Custodian) หรือสามารถดาวนโ์หลดหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ก หรือแบบ ข หรือแบบ ค จากเว็บไซต์
ของบริษัทที่ www.addtechhub.com (เลือกหัวขอ้ “ขอ้มูลส าหรบัผูถื้อหุ้น” ตามดว้ย “การประชุมผู้ถือหุน้”) หรือแสดง
ความจ านงขอรบัหนงัสือมอบฉนัทะในรูปแบบเอกสารไดต้ัง้แต่วนัท่ี 10 มกราคม 2568 ถึง วนัท่ี 5 กมุภาพนัธ ์2568 และส่ง
หนงัสือมอบฉนัทะที่ลงนามและปิดอากรแสตมป์ 20 บาท โดยถกูตอ้งเรียบรอ้ยดงักล่าวมายงั 

เลขานกุารบรษิัท    
บรษิัท แอดเทค ฮบั จ ากดั (มหาชน)    
อาคารเอ็มไพรท์าวเวอร ์หอ้งเลขที่ 4106-7 ชัน้ท่ี 41  
เลขที่ 1 ถนนสาทรใต ้แขวงยานนาวา เขตสาทร    
กรุงเทพฯ 10120   

หรือช่องทางอิเล็กทรอนิกส ์ secretary@addtechhub.com   

จึงขอเรียนเชิญผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชุมในระบบ E-EGM ตามก าหนดการดงักล่าว และโปรดตรวจสอบ
รายการ เอกสารและหลกัฐานท่ีผูเ้ขา้รว่มประชมุตอ้งแสดงเพื่อลงทะเบียนเขา้รว่มประชมุ วิธีมอบฉนัทะ และขัน้ตอนการใช้
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งาน ระบบประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์โดยผูถื้อหุน้สามารถศึกษาขัน้ตอนการใชง้านระบบประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์
จาก ขอ้ปฏิบตัิส าหรบัการเขา้ร่วมประชุมผูถื้อหุน้ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-EGM) และการมอบฉันทะ ตามรายละเอียดที่
ปรากฎในสิ่งทีส่่งมาด้วย 7  

และเพื่อความสะดวกในการตรวจสอบเอกสารจากผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะ โปรดส่งเอกสารใหถ้ึง
บรษิัทภายในวนัท่ี 5 กมุภาพนัธ ์2568  

ทัง้นี ้ผูถื้อหุน้สามารถมอบฉันทะใหก้รรมการอิสระของบริษัท ดงัมีรายนามและขอ้มลูตามสิ่งที่ส่งมา
ดว้ย 8 เป็นผูร้บัมอบฉนัทะของท่านในการประชมุได ้ 

บรษิัทไดใ้หค้วามส าคญัเป็นอย่างยิ่งกบัการคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคลของท่านในฐานะผูถื้อหุน้ รวมทัง้
ในกรณีที่ท่านเป็นผูร้บัมอบฉันทะและผูร้บัมอบอ านาจจากบุคคลดังกล่าวดว้ย และเพื่อใหท้่านมั่นใจไดว้่าบริษัทจะให้
ความคุม้ครอง และปฏิบตัิต่อขอ้มลูส่วนบุคคลของท่านโดยสอดคลอ้งกับพระราชบญัญัติคุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคล พ.ศ. 
2562 จึงขอแจง้ ใหท้่านทราบถึงสิทธิในขอ้มลูส่วนบคุคลของท่านตามค าบอกกล่าวการคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคล (Privacy 
Notice) ส าหรบัการประชมุผูถื้อหุน้ รายละเอียดปรากฏตามสิ่งทีส่่งมาด้วย 9 

อนึ่ง บริษัทไดก้ าหนดวันก าหนดรายชื่อผูถื้อหุน้ที่มีสิทธิในการเขา้ร่วมประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 
1/2568 ในวนัท่ี 3 มกราคม 2568 

ขอแสดงความนบัถือ 

       
 

   
(นายชวลั บญุประกอบทรพัย)์ 

กรรมการและประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร 
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รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุน้ ประจ าปี 2567 

วันและเวลาทีป่ระชุม 

บริษัท แอดเทค ฮบั จ ำกัด (มหำชน) (“บริษัท”) ไดจ้ดัใหม้ีกำรประชมุสำมญัผูถื้อหุน้ ประจ ำปี 2567 (E-AGM) ใน

วนัศกุรท์ี่ 19 เมษำยน 2567 เวลำ 14.00 นำฬิกำ โดยเป็นกำรประชมุผ่ำนส่ืออิเล็กทรอนิกสเ์ท่ำนัน้ 

เร่ิมการประชุม 

 นำยบณัฑิต ประทุมตะ ท ำหนำ้ที่เป็นผูด้  ำเนินกำรประชมุ (“ผู้ด าเนินการประชุม”) แจง้ใหท้ี่ประชมุทรำบขอ้มลู

ของบรษิัท ณ ปัจจบุนั ในเบือ้งตน้ว่ำ  

  บรษิัทมีทนุจดทะเบียนจ ำนวน   80,000,000 บำท 

  ทนุช ำระแลว้     80,000,000 บำท 

  เป็นหุน้สำมญัจ ำนวน               160,000,000 หุน้ 

  มลูค่ำหุน้ท่ีตรำไวหุ้น้ละ                            0.50 บำท 

 โดยบุคคลที่มีสิทธิเขำ้ร่วมประชุมในกำรประชุมสำมัญผูถื้อหุน้ประจ ำปี 2567 จะเป็นบุคคลผูท้ี่มีชื่อปรำกฏใน

ทะเบียนผูถื้อหุน้ ณ วนัรวบรวมรำยชื่อผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิเขำ้ประชมุสำมญัผูถื้อหุน้ประจ ำปี 2567 คือ วนัท่ี 20 มีนำคม 2567 

 ในกำรประชุมในวนันีม้ีผูถื้อหุน้เขำ้ร่วมประชุมผ่ำนส่ืออิเล็กทรอนิกส์ดว้ยตนเอง 22 รำย ถือหุน้รวม 93,755,100 

หุน้ และโดยกำรมอบฉันทะเขำ้ร่วมประชุม 17 รำย ถือหุน้รวม 9,148,400 หุน้ รวมมีผูถื้อหุน้เขำ้ร่วมประชุมเป็นจ ำนวน

ทั้งสิน้ 39 รำย นับรวมจ ำนวนหุน้ได ้102,903,500 หุน้ หรือคิดเป็นรอ้ยละ 64.31 ของทุนจดทะเบียนช ำระแลว้ ครบเป็น

องคป์ระชมุตำมขอ้บงัคบัของบรษิัท โดยขอ้บงัคบัของบรษิัท ขอ้ 33 มีขอ้ก ำหนดเก่ียวกบัองคป์ระชมุว่ำ ในกำรประชมุผูถื้อ

หุน้ตอ้งมีผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะจำกผูถื้อหุน้ (หำกมี) มำประชุมไม่นอ้ยกว่ำยี่สิบหำ้ (25) คน หรือไม่นอ้ยกว่ำกึ่งหน่ึง 

(1/2) ของจ ำนวนผูถื้อหุน้ทัง้หมด และตอ้งมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกว่ำหน่ึงในสำม (1/3) ของจ ำนวนหุน้ท่ีจ ำหน่ำยไดแ้ลว้

ทัง้หมด จึงจะครบเป็นองคป์ระชมุ 

 ก่อนที่จะเขำ้สู่ระเบียบวำระกำรประชุม ผูด้  ำเนินกำรประชุมไดแ้นะน ำกรรมกำร ที่ปรกึษำกฎหมำย และผูส้อบ

บญัชีของบรษิัทท่ีเขำ้รว่มประชมุดงันี ้

กรรมการทีเ่ข้าร่วมประชุม  

1. นำยจิรพนัธ ์ สินธุนำวำ  กรรมกำรอิสระ ประธำนกรรมกำรบรษิัท และประธำนกรรมกำรตรวจสอบ 

2. นำยพฒัน ์ สดำวงศว์ิวฒัน ์ กรรมกำรอิสระ และกรรมกำรตรวจสอบ 

ส่ิงที่ส่งมำดว้ย 1 
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3. นำยศิรตัน ์ รตันไพฑรูย ์  กรรมกำรอิสระ กรรมกำรตรวจสอบ และกรรมกำรสรรหำและพิจำรณำ

    ค่ำตอบแทน   

4.  นำยเจนวิทย ์ จิวะกลุชยันนัท ์ รองประธำนกรรมกำรบรษิัท และกรรมกำรบรหิำร   

5. นำยชวลั  บญุประกอบทรพัย ์ ประธำนกรรมกำรบรหิำร กรรมกำรสรรหำและพิจำรณำค่ำตอบแทน     

     และประธำนเจำ้หนำ้ที่บรหิำร   

6. นำยสมโภช  ทนตุนัติวงศ ์  กรรมกำรบรหิำร และประธำนเจำ้หนำ้ที่ฝ่ำยกำรเงิน 

กรรมการทีต่ิดภารกิจ 

นำงสำวเยำวโรจน ์ กลิ่นบญุ  กรรมกำรอิสระ กรรมกำรตรวจสอบ และประธำนกรรมกำร สรรหำและ 

พิจำรณำค่ำตอบแทน 

โดยมีกรรมกำรเขำ้รว่มประชมุ 6 ท่ำน จำกทัง้หมด 7 ท่ำน คิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ 85.71 

ผู้สอบบัญชีจาก บริษัท ไพร้ซวอเตอรเ์ฮาสค์ูเปอรส์ เอบีเอเอส จ ากัด 

1. นำยพิสิฐ  ทำงธนกลุ 

2. นำงสำวสโรชำ ทองสกลุ 

ทีป่รึกษากฎหมายจาก บริษัท เอส.ซี. ลอว ์ออฟฟิศ จ ากัด 

นำยสืบศำนติ์  โรจนำวรรณ  ผูต้รวจสอบกำรนบัคะแนนเสียง 

 จำกนัน้ ผูด้  ำเนินกำรประชุมไดเ้รียนเชิญ นำยจิรพนัธ ์สินธุนำวำ กรรมกำรอิสระ ประธำนกรรมกำรบริษัท และ

ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ เป็นประธำนในที่ประชุม (“ประธานฯ”) กล่ำวเปิดกำรประชุมสำมญัผูถื้อหุน้ ประจ ำปี 2567 

ซึ่งประธำนฯ ไดก้ล่ำวว่ำ กำรประชุมในวนันีเ้ป็นกำรประชมุผ่ำนส่ืออิเล็กทรอนิกสซ์ึ่งผูถื้อหุน้และผูเ้ขำ้ร่วมประชุมสำมำรถ

เข้ำร่วมประชุมไดโ้ดยไม่ตอ้งเดินทำงมำประชุมดว้ยตนเอง และกำรประชุมผ่ำนส่ืออิเล็กทรอนิกสไ์ดด้  ำเนินกำรตำม

หลกัเกณฑข์องกฎหมำยที่เก่ียวขอ้งและมำตรฐำนกำรรกัษำควำมมั่นคงปลอดภยัของกำรประชมุผ่ำนสื่ออิเล็กทรอนิกส ์

 ในกำรประชุมสำมญัผูถื้อหุน้ในครัง้นี ้บริษัทไดด้  ำเนินกำรตำมหลกักำรก ำกบัดแูลกิจกำรที่ดี โดยในระหว่ำงวนัท่ี 

1 ตุลำคม 2566 ถึง วันที่ 31 ธันวำคม 2566 บริษัทไดเ้รียนเชิญใหผู้ถื้อหุน้เสนอรำยชื่อบุคคลเพื่อพิจำรณำคัดเลือกเป็น

กรรมกำรบริษัท เสนอวำระกำรประชุม และส่งค ำถำมเก่ียวกับบริษัทล่วงหนำ้ก่อนวนัประชุมสำมญัผูถื้อหุน้  ซึ่งเมื่อครบ

ก ำหนดระยะเวลำดงักล่ำว ปรำกฎว่ำไม่มีผูถื้อหุน้ท่ำนใดเสนอชื่อบุคคลใหบ้ริษัทพิจำรณำคดัเลือกเป็นกรรมกำร ไม่มีกำร

น ำเสนอวำระกำรประชมุและส่งค ำถำมเก่ียวกบับรษิัทล่วงหนำ้แต่อย่ำงใด  
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            กำรประชุมในครัง้นีบ้ริษัทไดม้ีกำรส่งเสริมใหน้ ำเทคโนโลยีมำใชใ้นกำรประชุมนอกเหนือจำกกำรประชุมผ่ำนส่ือ

อิเล็กทรอนิกส ์โดยไดน้ ำระบบ e-Proxy Voting ของ บรษิัท ศนูยร์บัฝำกหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จ ำกดั มำใชใ้นกำรมอบ

ฉันทะในกำรประชมุผูถื้อหุน้ผ่ำนช่องทำงอิเล็กทรอนิกสเ์พิ่มเติม รวมทัง้ ใช ้QR Code ในกำรพิจำรณำหนงัสือเชิญประชมุ

และแบบ 56-1 One Report แทนรูปแบบเอกสำรกระดำษ เพื่อใหเ้กิดประสิทธิภำพ สะดวก และรวดเรว็แก่ผูถื้อหุน้ รวมทัง้

เป็นกำรลดปริมำณขยะกระดำษที่จะเกิดขึน้จำกกำรจัดประชุม  และในกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นในวันนี ้ ได้มีกำร

บนัทึกภำพในลกัษณะส่ือวิดีทศัน ์ดงันัน้ จึงมีกำรจดัเก็บ ใช ้และเปิดเผยขอ้มลูส่วนบคุคลของผูเ้ขำ้รว่มประชมุ เพื่อบนัทึก

และจัดท ำรำยงำนกำรประชุม รวมถึงกำรบริหำรจัดกำรในกำรประชุม จำกนั้นประธำนฯ ไดม้อบหมำยใหผู้ด้  ำเนินกำร

ประชมุด ำเนินกำรประชมุตำมระเบียบวำระต่อไป   

 ทัง้นี ้เพื่อใหก้ำรประชุมเป็นไปตำมหลกักำรก ำกับดูแลกิจกำรที่ดีในส่วนของกำรออกเสียงลงคะแนนในท่ีประชมุ 

ผูด้  ำเนินกำรประชมุไดเ้รียนชีแ้จงวิธีกำรปฏิบตัิในกำรลงคะแนน และกำรนบัคะแนนเสียง ดงันี ้  

 1. บริษัทไดใ้ชร้ะบบกำรประชุมผ่ำนส่ืออิเล็กทรอนิกสข์อง บริษัท แอฟฟินิตี ้รีเลชั่น จ ำกัด  ซึ่งเป็นผูใ้หบ้ริกำรที่

ไดร้บัหนงัสือรบัรองระบบควบคมุกำรประชมุผ่ำนส่ืออิเล็กทรอนิกส ์ตำมมำตรฐำนกำรรกัษำควำมปลอดภยัดำ้นสำรสนเทศ

ของระบบควบคุมกำรประชุม ของส ำนักงำนพัฒนำธุรกรรมทำงอิเล็กทรอนิกส ์เป็นผูจ้ัดกำรระบบกำรประชุมในครัง้นี ้    

โดยจะท ำกำรถ่ำยทอดสดจำกสถำนท่ีจดัประชมุตำมหลกัเกณฑแ์ละวิธีกำรท่ีกฎหมำยก ำหนด  

2. เนื่องจำกกำรประชุมในครัง้นีเ้ป็นกำรประชุมผ่ำนส่ืออิเล็กทรอนิกส ์จึงไม่มีกำรพิมพบ์ัตรลงคะแนนใหก้ับ

ผูเ้ขำ้รว่มประชมุ 

3. ในกำรประชมุจะพิจำรณำวำระต่ำง ๆ ตำมล ำดบัท่ีก ำหนดไวใ้นหนงัสือเชิญประชมุ  

4. ในกำรออกเสียงลงคะแนนในที่ประชมุ ใหถื้อว่ำหุน้หนึ่ง (1) มีเสียงหน่ึง (1) 

5. ในกำรลงคะแนนเสียง กำรนบัผลกำรลงคะแนนเสียงในแต่ละวำระ จะนบัคะแนนเสียงของผูถื้อหุน้ที่ประชุม

ผ่ำนส่ืออิเล็กทรอนิกส ์และคะแนนเสียงของผูถื้อหุน้ที่มอบฉันทะซึ่งไดบ้นัทึกไวล่้วงหนำ้เมื่อผูร้บัมอบฉันทะลงทะเบียนเขำ้

รว่มประชมุ 

6. ผูถื้อหุน้สำมำรถเลือกลงคะแนนในแต่ละวำระโดยลงคะแนนเห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง โดยกำร

คลิกเลือกเมนเูพื่อลงคะแนนเสียงในระบบ ไม่สำมำรถแบ่งกำรออกเสียงลงคะแนนเป็นบำงส่วน  

กรณีผูถื้อหุน้ที่ท  ำหนังสือมอบฉันทะแบบ ข และแบบ ค ซึ่งก ำหนดใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตำม

ควำมประสงคข์องผูถื้อหุน้หรือผูม้อบฉนัทะ บรษิัทจะลงคะแนนเสียงตำมควำมประสงคข์องผูถื้อหุน้หรือผูม้อบฉนัทะ 

ในกรณีของผูถื้อหุน้ต่ำงประเทศ ซึ่งแต่งตัง้คัสโตเดียนในประเทศไทยเป็นผู้รบัฝำกและดูแลหุ้น สำมำรถแยก

ลงคะแนน เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียงครำวเดียวกันในแต่ละวำระ โดยแยกเสียงที่จะท ำกำรลงคะแนนเท่ำกับ

จ ำนวนหุน้ท่ีตนถือ 
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โดยบริษัทจะใหเ้วลำผูถื้อหุน้อย่ำงเพียงพอเพื่อลงคะแนนเสียง ในระหว่ำงกำรเปิดใหล้งคะแนนเสียงในแต่ละ

วำระ หำกผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะไม่ด ำเนินกำรท ำเครื่องหมำยใด ๆ จะถือว่ำ ผูถื้อหุน้มีมติอนมุตัิกบัวำระท่ีน ำเสนอนัน้ 

ส ำหรบักำรนบัผลกำรลงคะแนนเสียงแบ่งออกเป็น 3 ประเภท ไดแ้ก่ 

1) วำระที่ต้องได้รับมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้ำงมำกของผู้ถือหุ้นที่มำประชุม และออกเสียง

ลงคะแนน  

จะค ำนวณฐำนคะแนนเสียงโดยนบัเฉพำะเสียงของผูถื้อหุน้ซึ่งออกเสียงลงคะแนน เฉพำะที่ออกเสียง

เห็นดว้ย และไม่เห็นดว้ยเท่ำนัน้ ไม่นบัคะแนนเสียงของผูถื้อหุน้ท่ีงดออกเสียง 

2) วำระที่ตอ้งไดร้บัมติอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่ำ 2 ใน 3 ของจ ำนวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้

ที่มำประชมุ 

จะค ำนวณฐำนคะแนนเสียงโดยนับเสียงของผู้ถือหุน้ทัง้หมดที่มำประชุม ที่ออกเสียงเห็นดว้ย ไม่เห็น

ดว้ย และงดออกเสียง 

3) วำระที่ตอ้งไดร้บัมติอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่ำ 3 ใน 4 ของจ ำนวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้

ที่มำประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  

จะค ำนวณฐำนคะแนนเสียงโดยนบัเสียงของผูถื้อหุน้ทัง้หมดที่มำประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

ที่ออกเสียงเห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย และงดออกเสียง 

7. ในกำรลงคะแนนเสียง ใหท้ ำกำรลงคะแนนในแต่ละวำระภำยในเวลำที่ก ำหนด (1 นำที) โดยมีรำยละเอียดดงันี ้

7.1 ผูถื้อหุน้ท่ำนใด "ไม่เห็นดว้ย" หรือ "งดออกเสียง" ใหผู้ถื้อหุน้กดที่ปุ่ มสญัลกัษณรู์ปคนดำ้นซำ้ยมือ

ของหนำ้จอ จะปรำกฎวำระกำรประชมุ พรอ้มปุ่ มส ำหรบัเลือกลงคะแนน "เห็นดว้ย" "ไม่เห็นดว้ย" และ "งดออกเสียง"  

7.2 ใหผู้ถื้อหุน้ท ำกำรลงคะแนนโดยเลือกลงคะแนนเสียงตำมควำมประสงค ์ 

7.3 เวลำในกำรลงคะแนนเสียงในแต่ละวำระอยู่ที่ 1 นำที หำกยังไม่ปิดกำรลงมติ ผูถื้อหุน้สำมำรถ

เปล่ียนแปลงกำรลงคะแนนเสียงไดจ้นกว่ำระบบจะปิดรบัผลคะแนน 

7.4 ระบบจะแสดงสถำนะของกำรลงคะแนนเสียงล่ำสดุที่ไดท้  ำกำรเลือก 

7.5 หำกผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะไม่ไดม้ีกำรกดปุ่ มออกเสียงใด ๆ  เลย หรือยกเลิกกำรออกลงคะแนน

เสียง โดยไม่มีกำรกดปุ่ มลงคะแนนเสียงใหม่บรษิัทจะถือว่ำเห็นดว้ยในวำระนัน้ ๆ  

7.6 กรณีที่บริษัทประกำศปิดระบบกำรออกเสียงลงคะแนนแลว้ ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะจะไม่

สำมำรถออกเสียงลงคะแนนในวำระนัน้ ๆ ไดอ้ีก  
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ภำยหลงัที่ลงคะแนนเรียบรอ้ยแลว้ ผูถื้อหุน้สำมำรถกดที่สญัลกัษณรู์ปคนเพื่อพบัเก็บเมนูและเขำ้รว่มกำรประชุม

ต่อ 

8. ระบบจะท ำกำรรวบรวมคะแนน โดยนับคะแนนรวมจำกผู้ที่ลงคะแนนผ่ำน E-Voting และผู้ที่ลงคะแนน

ล่วงหนำ้ผ่ำนเอกสำรมอบฉนัทะ 

9. ฐำนคะแนนเสียงและจ ำนวนผูถื้อหุ้นในแต่ละวำระอำจไม่เท่ำกัน เนื่องจำกกำรทยอยเข้ำระบบประชุมของ      

ผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะ ท ำใหจ้ ำนวนผูเ้ขำ้รว่มประชมุแต่ละวำระอำจไม่เท่ำกัน 

ในกำรรวมคะแนน กำรนับผลกำรลงคะแนนเสียงในแต่ละวำระจะนับคะแนนเสียงของผู้ถือหุ้นในที่ประชุม 

เฉพำะที่ออกเสียงไม่เห็นดว้ยและงดออกเสียงแลว้น ำไปหกัออกจำกจ ำนวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ในที่ประชมุ โดยส่วนท่ี

เหลือจะถือว่ำเป็นคะแนนเสียงที่เห็นดว้ย  

กำรลงคะแนนในใบมอบฉันทะที่ผูถื้อหุน้ไดจ้ดัส่งมำใหบ้รษิัทแลว้ ถือว่ำกำรลงคะแนนต่อไปนีเ้ป็นโมฆะและเป็น

บตัรเสีย คือ 

1) ลงคะแนนท่ีมีกำรท ำเครื่องหมำยเกินกว่ำหน่ึงช่อง  

2) ลงคะแนนท่ีมีกำรออกเสียงโดยแสดงเจตนำขดักนั  

3) ลงคะแนนท่ีมีกำรขีดฆ่ำและไม่มีลำยมือชื่อก ำกบั  

4) ลงคะแนนท่ีไม่ไดม้ีกำรออกเสียงในช่องใดเลย 

10. ในกำรเลือกตั้งกรรมกำรแทนกรรมกำรที่ออกจำกต ำแหน่งตำมวำระ บริษัทจะด ำเนินกำรให้ที่ประชุม

พิจำรณำเลือกตัง้บคุคลดงักล่ำวเป็นรำยบคุคล 

11. กำรออกเสียงลงมติใหถื้อเอำมติเสียงขำ้งมำก ถำ้คะแนนเสียงเท่ำกันใหป้ระธำนในที่ประชุมเป็นผู้ชีข้ำด

เพิ่มขึน้อีกหน่ึงเสียง 

12. ก่อนลงมติในแต่ละวำระ ประธำนจะเปิดโอกำสใหผู้เ้ขำ้ร่วมประชุมซกัถำมในประเด็นที่เก่ียวขอ้งกับวำระ    

นัน้ ๆ ตำมควำมเหมำะสม  

ผูเ้ขำ้ร่วมประชุมสำมำรถถำมค ำถำมที่เก่ียวกับวำระกำรประชุมที่ก ำลังพิจำรณำได้ กรณีที่ผูเ้ขำ้ร่วมประชุมที่

ประสงคจ์ะถำมค ำถำมดว้ยวิธีกำรพิมพข์อ้ควำม สำมำรถท ำได ้ดงันี  ้

1) คลิกที่เมนถูำมค ำถำม (Chat) เพื่อที่จะพำท่ำนไปยงัหนำ้จอแชทถำมค ำถำม  

2) พิมพข์อ้ควำมเพื่อถำม 

3) กด ส่ง (Send) เพื่อส่งค ำถำม 

กรณีที่ท่ำนผูถื้อหุน้ประสงคจ์ะสอบถำมดว้ยกำรสนทนำ สำมำรถท ำได ้ดงันี ้
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1) คลิกที่ Reactions แลว้กดสญัลกัษณย์กมือ (Raise Hand) 

2) รอใหท้ำงบรษิัทอนญุำต จึงกดปุ่ มไมโครโฟน เพื่อถำมค ำถำมได ้

3) เมื่อบรษิัทกดอนญุำตแลว้ ท่ำนสำมำรถกดเปิดกลอ้ง เปิดไมโครโฟน เพื่อถำมค ำถำมได ้ 

ในกำรถำมค ำถำมแต่ละครัง้ ทัง้ผ่ำนกำรพิมพข์อ้ควำม หรือผ่ำนกำรสนทนำ ขอควำมกรุณำใหผู้เ้ขำ้ร่วมประชมุ

แจง้ ชื่อ-นำมสกุล พรอ้มระบุว่ำท่ำนมำดว้ยตนเองหรือเป็นผูร้บัมอบฉันทะ  ก่อนเริ่มถำมค ำถำมทุกครัง้ เพื่อประโยชนใ์น

กำรจดบนัทึกกำรประชมุใหถ้กูตอ้งครบถว้น 

บรษิัทเปิดโอกำสใหผู้เ้ขำ้รว่มประชมุส่งค ำถำมในแต่ละวำระ กรณีที่ไม่มีผูเ้ขำ้รว่มประชมุ สอบถำมเขำ้มำภำยใน 

1 นำที ทำงบริษัทจะด ำเนินกำรประชุมต่อ หำกผูถื้อหุน้มีค  ำถำมเพิ่มเติม สำมำรถพิมพค์ ำถำมเขำ้มำผ่ำนเมนถูำมค ำถำม 

เจำ้หนำ้ที่จะท ำกำรอ่ำนค ำถำมของท่ำนในภำยหลงั 

 หลงัจำกนัน้ ผูด้  ำเนินกำรประชมุไดด้  ำเนินกำรประชมุตำมระเบียบวำระดงัต่อไปนี  ้

วาระที ่1 รับทราบรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2566 ประชุมเม่ือวันที ่21 เมษายน 2566 

 ผูด้  ำเนินกำรประชมุ ไดเ้สนอใหท้ี่ประชมุรบัทรำบรำยงำนกำรประชุมสำมญัผูถื้อหุน้ ประจ ำปี 2566 ประชมุ

เมื่อวนัท่ี 21 เมษำยน 2566 โดยส ำเนำรำยงำนกำรประชมุสำมญัผูถื้อหุน้ประจ ำปี 2566 ปรำกฏตำมสิ่งทีส่่งมาด้วย 1. ที่

ไดจ้ัดส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ทุกท่ำนพรอ้มกับหนังสือเชิญประชุมแลว้  จำกนั้นผูด้  ำเนินกำรประชุมไดเ้ปิดโอกำสใหท้ี่ประชุมได้

สอบถำม ปรำกฏว่ำไม่มีผูใ้ดสอบถำม  

มติทีป่ระชุม 

ที่ประชมุพิจำรณำและรบัทรำบรำยงำนกำรประชมุสำมญัผูถื้อหุน้ ประจ ำปี 2566 ตำมที่เสนอ  

หมายเหตุ  

 วำระนีเ้ป็นวำระเพื่อทรำบจึงไม่มีกำรลงมติ 

วาระที ่2   รับทราบผลการด าเนินงานของบริษัท สิน้สุดวันที ่31 ธันวาคม 2566 

ผูด้  ำเนินกำรประชุมไดแ้จง้ใหท้ี่ประชุมทรำบว่ำ บริษัทไดร้วบรวมผลกำรด ำเนินงำนของบริษัทในปี 2566 

สิน้สดุวนัที่ 31 ธันวำคม 2566 ไวใ้นแบบแสดงรำยกำรขอ้มลูประจ ำปี / รำยงำนประจ ำปี 2566 (แบบ 56-1 One Report) 

แลว้ ผูด้  ำเนินกำรประชมุไดเ้รียนเชิญ นำยสมโภช ทนุตนัติวงศ ์กรรมกำรบริหำรและประธำนเจำ้หนำ้ที่ฝ่ำยกำรเงิน เป็นผู้

สรุปผลกำรด ำเนินงำนของบริษัท ประจ ำปี 2566 ใหท้ี่ประชุมรบัทรำบ นำยสมโภชฯ ชีแ้จงว่ำ ฐำนะทำงกำรเงินของกลุ่ม

บรษิัทในปี 2566 ค่อนขำ้งมีควำมมั่นคงไม่แตกต่ำงจำกปี 2565 และปี 2564 โดยมีรำยละเอียดดงันี ้

- ส่วนของเจำ้ของรวม อยู่ที่ประมำณ 550.45 ลำ้นบำท 532.56 ลำ้นบำท และ 549.79 ลำ้นบำท ตำมล ำดบั 

ซึ่งส่วนของเจำ้ของรวมที่ลดลงในปี 2565 เนื่องจำกบริษัทจ่ำยเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เป็นจ ำนวนมำกกว่ำก ำไรสุทธิที่

เกิดขึน้ 
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- หนีสิ้นรวมของบริษัทส่วนใหญ่จะเป็นหนีสิ้นทำงกำรคำ้ที่บริษัทมีภำระในกำรช ำระหนีใ้หก้ับคู่คำ้ โดยมี

ระยะเวลำในกำรช ำระหนีโ้ดยเฉล่ียประมำณ 3 เดือน หนีสิ้นรวมของบริษัทจึงใกลเ้คียงกับตน้ทุนในไตรมำสสดุทำ้ยของ  

แต่ละปี  

- สินทรพัยร์วม เรียงจำกปี 2564 ถึง 2566 อยู่ที่ประมำณ 649.62 ลำ้นบำท 606.12 ลำ้นบำท และ 634.66 

ลำ้นบำท ตำมล ำดบั โดยในปี 2565 บรษิัทมีสินทรพัยร์วมลดลง เนื่องจำกทัง้หนีสิ้นรวมและส่วนของเจำ้ของรวมลดลง 

- รำยไดร้วม เรียงจำกปี 2564 ถึง 2566 อยู่ที่ประมำณ 515.69 ลำ้นบำท 334.08 ลำ้นบำท และ 319.66 

ลำ้นบำท ซึ่งลดลงตำมล ำดบัจำกในปี 2564 โดยมีสำเหตจุำกปัจจยัหลกัดงันี ้

1) กำรเปล่ียนแปลงในอุตสำหกรรม โดยมีกำรควบรวมกิจกำรของผูใ้หบ้ริกำรโทรศัพทเ์คล่ือนที่

สองรำยหลกัซึ่งเป็นลกูคำ้ของกลุ่มบริษัท มีผลท ำใหก้ำรท ำกำรตลำดและกำรพฒันำโครงกำรของกลุ่มบริษัทหยุดชะงกัไป

ในปี 2565-2566 

2) ภำวะเงินเฟ้อ ส่งผลกระทบต่อค่ำครองชีพท ำใหผู้บ้รโิภคมีกำรใชจ้่ำยนอ้ยลง จึงมีกำรใชบ้รกิำร

คอนเทนตห์รือบรกิำรทำงเทคโนโลยีต่ำง ๆ ลดลง ท ำใหร้ำยไดข้องกลุ่มบรษิัทลดลง 

3) ผูบ้ริโภคมีกำรใชบ้ริกำรทำงดำ้นเทคโนโลยีค่อนขำ้งสงูในปี 2564 ซึ่งเป็นช่วงที่ภำครฐัประกำศ

มำตรกำรล็อกดำวน ์(Lockdown) จำกกำรแพร่ระบำดของโควิด-19 ส่งผลใหก้ลุ่มบริษัทมีรำยไดเ้ป็นจ ำนวนมำก หลงัจำก

นัน้รำยไดใ้นปี 2565 และปี 2566 เริ่มลดลงหลงัจำกกำรกลบัมำเปิดท ำกำรตำมปกติของภำคธุรกิจ 

  ส่งผลใหก้ลุ่มบรษิัทมีก ำไรสทุธิและก ำไรต่อหุน้ลดลงตำมล ำดบั 

                หน่วย: ลำ้นบำท 

งบการเงนิรวม ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 

สินทรพัยร์วม 649.62 606.12 634.66 

หนีสิ้นรวม 99.83 73.57 84.21 

ส่วนของเจำ้ของรวม 549.79 532.56 550.45 

รำยไดร้วม 515.69 334.08 319.66 

ก ำไรสทุธิ 98.75 45.01 30.75 

ก ำไรต่อหุน้ (บำท) 0.68 0.29 0.19 

 

 ซึ่งในปี 2566 รำยไดข้องบรษิัทเริ่มคงที่จำกประมำณ 334 ลำ้นบำท ในปี 2565 เป็นประมำณ 320 ลำ้น

บำท ในปี 2566 หรือลดลงคิดเป็นเพียงรอ้ยละ 4 แต่ก ำไรสทุธิยงัคงลดลงมำก จำกประมำณ 45 ลำ้นบำท เป็นประมำณ 

31 ลำ้นบำท หรือลดลงคิดเป็นรอ้ยละ 32 เนื่องจำกบริษัทมีตน้ทุนและค่ำใชจ้่ำยบำงส่วนที่เป็นจ ำนวนคงที่ที่ไม่สำมำรถ

ปรบัลดลงได ้ซึ่งฝ่ำยบรหิำรจะพยำยำมปรบักลยทุธใ์นกำรเพิ่มรำยไดเ้พื่อท ำใหบ้รษิัทมีก ำไรสทุธิเพิ่มขึน้ 
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                                                  รำยไดร้วมและก ำไรสทุธิของบริษัทในปี 2564-2566 
 

                                                                                                                   หน่วย: รอ้ยละ 

                          อตัรำกำรเติบโตของรำยไดร้วมและก ำไรสทุธิของบริษัทในปี 2564-2566 

 

ส่วนรำยไดแ้ละก ำไรขัน้ตน้จำกธุรกิจกำรใหบ้ริกำรของบริษัทในปี 2566 อยู่ที่ประมำณ 318 ลำ้นบำท และ 

81 ลำ้นบำท ตำมล ำดับ ซึ่งลดลงเมื่อเปรียบเทียบกับปี 2565 ที่มีประมำณ 331 ลำ้นบำท และ 92 ลำ้นบำท ตำมล ำดบั 

โดยมีรำยละเอียดของรำยไดแ้ละก ำไรขัน้ตน้แยกตำมประเภทธุรกิจดงันี ้

1. ธุรกิจบรกิำรดิจิทลัคอนเทนต ์(Digital Content) 

บริษัทมีรำยไดแ้ละก ำไรขั้นตน้จำกธุรกิจบริกำรดิจิทัลคอนเทนต์ลดลงค่อนข้ำงมำกในปี 2566 จึงส่งผล

กระทบต่อรำยได้และก ำไรขั้นต้นของบริษัท โดยลดลงจำกปี 2565 ที่มีประมำณ 275 ล้ำนบำท และ 74 ล้ำนบำท 

ตำมล ำดบั เป็นประมำณ 257 ลำ้นบำท และ 66 ลำ้นบำท ตำมล ำดบั เนื่องจำกธุรกิจบรกิำรดิจิทลัคอนเทนตเ์ป็นธุรกิจที่มี

ตน้ทนุแปรผนัเป็นส่วนใหญ่ เมื่อบรษิัทมีรำยไดล้ดลงก ำไรขัน้ตน้จึงลดลงดว้ยตำมสดัส่วน 

2. ธุรกิจบรกิำรพฒันำระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศ (Digital Solution) 

บริษัทมีรำยไดจ้ำกธุรกิจบริกำรพฒันำระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศเพิ่มขึน้ในปี 2566 ที่มีประมำณ 60 ลำ้น

บำท จำกในปี 2565 ที่มีประมำณ 55 ลำ้นบำท แต่มีก ำไรขัน้ตน้ในปี 2566 ประมำณ 17 ลำ้นบำท ลดลงจำกในปี 2565 ที่

มีประมำณ 20 ลำ้นบำท เนื่องจำกธุรกิจบริกำรพฒันำระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศมีตน้ทุนส่วนใหญ่คงที่ และในปี 2566 

บริษัทมีกำรเพิ่มจ ำนวนบุคลำกรเพื่อพฒันำระบบในโครงกำรใหม่ ซึ่งบริษัทคำดว่ำจะท ำใหใ้นปี 2567 บริษัทจะมีรำยได้

เพิ่มขึน้ 

อัตราการเติบโต ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 

รำยไดร้วม 49 -35 -4 

ก ำไรสทุธิ 36 -54 -32 
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3. บรกิำรโฆษณำผ่ำนอินเทอรเ์น็ต (Online Advertising)  

จำกสถำนกำรณโ์ควิด-19 เป็นตน้มำ ท ำใหธุ้รกิจบรกิำรโฆษณำผ่ำนอินเทอรเ์น็ตของบรษิัทหยดุชะงกั โดยมี

ตน้ทุนส่วนใหญ่เป็นตน้ทุนดำ้นบุคลำกรจึงมีผลท ำใหบ้ริษัทไดร้บัผลขำดทุนขั้นตน้ประมำณ 2 ลำ้นบำท ซึ่งบริษัทจะหำ

แนวทำงในกำรลดตน้ทนุต่อไป 

 

 

 

 

 

 

 

 
                             รำยไดแ้ละก ำไรขัน้ตน้แยกตำมประเภทธุรกิจในปี 2566 เปรียบเทียบกบัปี 2565 

 

เมื่อเปรียบเทียบสดัส่วนรำยไดแ้ละก ำไรขัน้ตน้ในแต่ละประเภทธุรกิจของบรษิัทจะเห็นว่ำ ธุรกิจบรกิำรดิจิทลั

คอนเทนตจ์ะมีรำยไดแ้ละก ำไรขัน้ตน้สงูที่สดุของบรษิัทคือประมำณ 256.94 ลำ้นบำท และประมำณ 65.89 ลำ้นบำท หรือ

คิดเป็นประมำณรอ้ยละ 81 และประมำณรอ้ยละ 77 ตำมล ำดบั ธุรกิจบริกำรพฒันำระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศประมำณ 

60.24 ลำ้นบำท และประมำณ 17.37 ลำ้นบำท หรือคิดเป็นประมำณรอ้ยละ19 และประมำณรอ้ยละ 21 ตำมล ำดบั และ

ธุรกิจบริกำรโฆษณำผ่ำนอินเทอรเ์น็ตมีรำยไดป้ระมำณ 1 ลำ้นบำท และขำดทุนขัน้ตน้ประมำณ 2 ลำ้นบำท หรือคิดเป็น

รอ้ยละ 2 ของก ำไรขัน้ตน้ของบรษิัท 
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                               สดัส่วนรำยไดแ้ละก ำไรขัน้ตน้แบ่งตำมธุรกิจของบริษัทในปี 2566 

ทัง้นี ้ในอนำคตบรษิัทจะพยำยำมเพิ่มสดัส่วนของธุรกิจบรกิำรพฒันำระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศใหม้ำกขึน้ 

เนื่องจำกเป็นธุรกิจที่มีอัตรำก ำไรขั้นตน้ที่ดีกว่ำ และเพื่อไม่เป็นกำรพึ่งพิงรำยไดจ้ำกธุรกิจบริกำรดิจิทัลคอนเทนต์มำก

เกินไป 

ส ำหรบัขอ้มลูทำงกำรเงินของบรษิัทในปี 2566 เปรียบเทียบกบัปี 2565 มีดงันี ้

1. งบก ำไรขำดทนุ 

  - รำยไดจ้ำกกำรใหบ้รกิำรในปี 2566 ประมำณ 317.89 ลำ้นบำท ลดลงจำกปี 2565 ที่มีรำยไดป้ระมำณ 

331.18 ลำ้นบำท หรือลดลงรอ้ยละ 4 โดยเป็นรำยไดจ้ำกธุรกิจบรกิำรดิจิทลัคอนเทนตป์ระมำณ 257 ลำ้นบำท และรำยได้

จำกธุรกิจบรกิำรพฒันำระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศประมำณ 60 ลำ้นบำท  

  - ตน้ทนุในกำรใหบ้รกิำรค่อนขำ้งคงที่จำกประมำณ 238.78 ลำ้นบำท ในปี 2565 เป็นประมำณ 236.58 

ลำ้นบำท ในปี 2566 หรือลดลงรอ้ยละ 1  

  - ก ำไรขัน้ตน้ประมำณ 81.31 ลำ้นบำท ลดลงจำกในปี 2565 ที่มีประมำณ 92.40 ลำ้นบำท หรือลดลง

ประมำณรอ้ยละ 12  

  - รำยไดอ้ื่นลดลงจำกประมำณ 2.90 ลำ้นบำท ในปี 2565 เป็นประมำณ 1.77 ลำ้นบำท ในปี 2566 

หรือลดลงคิดเป็นรอ้ยละ 39 โดยรำยไดอ้ื่นส่วนใหญ่มำจำกดอกเบีย้เงินฝำก ซึ่งในปี 2566 บริษัทไดน้ ำเงินไปลงทุนใน

บรษิัทรว่มค่อนขำ้งมำก จึงมีดอกเบีย้เงินฝำกลดลง 

  - ค่ำใชจ้่ำยในกำรบรกิำรค่อนขำ้งคงที่จำกประมำณ 5.10 ลำ้นบำท เป็นประมำณ 4.82 ลำ้นบำท  
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  - ค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำร เพิ่มขึน้จำกประมำณ 34.35 ล้ำนบำท เป็นประมำณ 36.96 ล้ำนบำท         

โดยจ ำนวนที่เพิ่มขึน้ส่วนใหญ่เป็นค่ำธรรมเนียมที่ปรึกษำต่ำง ๆ เนื่องจำกในปี 2566 บริษัทได้ลงทุนในบริษัทร่วม

ค่อนขำ้งมำกจึงมีกำรว่ำจำ้งที่ปรกึษำ 

  - ค่ำใชจ้่ำยอื่นเพิ่มขึน้จำกประมำณ 2.74 ลำ้นบำท เป็นประมำณ 5.15 ลำ้นบำท โดยเป็นผลขำดทุน

ดำ้นเครดิตจำกกำรใหบ้ริกำร ที่ผูใ้หบ้ริกำรโทรศพัทเ์คล่ือนที่เรียกเก็บเงินจำกลกูคำ้ไม่ไดจ้ึงส่งต่อค่ำใชจ้่ำยดงักล่ำวมำยงั

บรษิัทดว้ย ซึ่งยงัเป็นจ ำนวนไม่สงูมำก หรือคิดเป็นเพียงรอ้ยละ 1-2 ของรำยไดร้วมของบรษิัท 

  - ก ำไรจำกกิจกรรมด ำเนินงำนลดลงจำกประมำณ 53.11 ลำ้นบำท เป็นประมำณ 36.14 ลำ้นบำท หรือ

ลดลงประมำณรอ้ยละ 32  

  - ส่วนแบ่งก ำไรจำกเงินลงทนุในบรษิทัรว่มจำกในปี 2565 ที่มีก ำไรประมำณ 0.71 ลำ้นบำท เป็นขำดทนุ

ประมำณ 1.07 ลำ้นบำท ในปี 2566 เนื่องจำกกำรลงทุนในบริษัทร่วมจะมีกำรประเมินมูลค่ำยุติธรรมจำกสินทรพัยไ์ม่มี

ตวัตนที่จะมีกำรทยอยตดัจ ำหน่ำยสินทรพัยไ์ม่มีตวัตนออกไป ซึ่งในปี 2566 มลูค่ำกำรตดัจ ำหน่ำยสินทรพัยไ์ม่มีตวัตนมี

จ ำนวนสงูกว่ำส่วนแบ่งก ำไรที่บริษัทไดร้บัจำกบริษัทร่วม จึงส่งผลใหบ้ริษัทรบัรูเ้ป็นผลขำดทุนจำกเงินลงทุนในบริษัทรว่ม 

บรษิัทคำดว่ำในระยะยำวหำกมลูค่ำกำรตดัจ ำหน่ำยสินทรพัยไ์ม่มีตวัตนทยอยหมดลง บรษิัทก็จะสำมำรถรบัรูก้  ำไรจำกเงนิ

ลงทนุในบรษิัทรว่มไดต้่อไป 

  - ก ำไรสุทธิประมำณ 30.75 ลำ้นบำท ลดลงจำกปี 2565 ที่มีประมำณ 45.01 ลำ้นบำท หรือลดลง

ประมำณรอ้ยละ 32  

 โดยมีตน้ทนุและค่ำใชจ้่ำยคงที่ที่ส  ำคญั ดงันี ้

  - ค่ำใชจ้่ำยที่เก่ียวขอ้งกบัพนกังำนประมำณ 59 ลำ้นบำท หรือคิดเป็นรอ้ยละ 19 ของรำยได ้  

  - ค่ำใชจ้่ำยจำกค่ำใชบ้ริกำร Cloud ประมำณ 14 ลำ้นบำท หรือคิดเป็นรอ้ยละ 4 ของรำยได ้ซึ่งเป็น

ค่ำใชจ้่ำยจำกกำรที่บริษัทใหบ้ริกำรระบบกับผูใ้หบ้ริกำรโทรศพัทเ์คล่ือนที่ผ่ำน Cloud ซึ่งมีควำมเสถียรและมีควำมมั่นคง

ปลอดภยัทำงไซเบอร ์

  - ค่ำใชจ้่ำยที่เก่ียวขอ้งกบัส ำนกังำนประมำณ 8 ลำ้นบำท 

  - ค่ำบรกิำรทำงวิชำชีพของผูส้อบบญัชี ผูต้รวจสอบภำยใน ที่ปรกึษำกฎหมำยและท่ีปรกึษำทำงกำรเงิน

ประมำณ 6 ลำ้นบำท 
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                                            งบก ำไรขำดทนุในปี 2566 เปรียบเทียบกบัปี 2565 

2. งบแสดงฐำนะกำรเงิน 

ในปี 2566 บริษัทมีสินทรพัยร์วมเพิ่มขึน้จำกประมำณ 606.12 ลำ้นบำท เป็นประมำณ 634.66 ลำ้นบำท

หรือเพิ่มขึน้รอ้ยละ 5 เนื่องจำกบริษัทไดน้ ำเงินไปลงทุนในบริษัทร่วมจึงท ำให้บริษัทมี สินทรัพยห์มุนเวียนลดลงและมี

สินทรพัยไ์ม่หมนุเวียนเพิ่มขึน้ และมีหนีสิ้นรวมเพิ่มขึน้จำกประมำณ 73.57 ลำ้นบำท เป็นประมำณ 84.21 ลำ้นบำท โดยมี

รำยละเอียดดงันี ้

 2.1 สินทรัพย์หมุนเวียนลดลงจำกประมำณ  435.47 ล้ำนบำท เป็นประมำณ 352.45 ล้ำนบำท 

ประกอบดว้ย 

   - เงินสด รำยกำรเทียบเท่ำเงินสด และเงินลงทนุท่ีมีสภำพคล่องสงูรวมกนัประมำณ 179 ลำ้น

บำท  

   - ลกูหนีก้ำรคำ้ประมำณ 108 ลำ้นบำท 

   - เงินใหกู้ย้ืม 60 ลำ้นบำท โดยเป็นเงินที่บริษัทใหบ้ริษัทร่วมกูย้ืมเพื่อขยำยกำรด ำเนินงำน 

เพิ่มรำยได ้และสำมำรถแบ่งส่วนแบ่งก ำไรกลบัคืนใหแ้ก่บรษิัท รวมถึงบรษิัทไดร้บัผลตอบแทนเป็นดอกเบีย้จำกกำรใหกู้ย้มื

เงินอีกทำงหน่ึงดว้ย 

 2.2 สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนเพิ่มขึน้จำกประมำณ  170.66 ลำ้นบำท เป็นประมำณ 282.21 ลำ้นบำท 

ประกอบดว้ย เงินลงทนุในบรษิัทรว่มประมำณ 254 ลำ้นบำท หรือคิดเป็นรอ้ยละ 40 ของสินทรพัยท์ัง้หมดของบรษิัท 

  2.3 หนีสิ้นหมนุเวียนเพิ่มขึน้จำกประมำณ 61.43 ลำ้นบำท เป็นประมำณ 72.74 ลำ้นบำท เนื่องจำกใน

ไตรมำสที่ 4 ปี 2566 บริษัทมีรำยไดแ้ละตน้ทุนในกำรใหบ้ริกำรสูงขึน้จึงท ำใหบ้ริษัทมีหนีสิ้นหมนุเวียนเพิ่มขึน้ โดยส่วน

ใหญ่เป็นเจำ้หนีก้ำรคำ้ประมำณ 67 ลำ้นบำท 
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 2.4 หนีสิ้นไม่หมุนเวียนลดลงเล็กนอ้ยจำกประมำณ 12.14 ลำ้นบำท เป็นประมำณ 11.47 ลำ้นบำท 

ส่วนใหญ่ประกอบดว้ย ภำระผกูพนัผลประโยชนพ์นกังำนประมำณ 10 ลำ้นบำท 

  2.5 ส่วนของผูเ้ป็นเจำ้ของของบรษิทัใหญ่เพิ่มขึน้จำกประมำณ 528.94 ลำ้นบำท เป็นประมำณ 547.25 

ลำ้นบำท จำกก ำไรสะสมจำกผลกำรด ำเนินงำนของบรษิัท 

  2.6 ส่วนไดเ้สียที่ไม่มีอ  ำนำจควบคุมลดลงเล็กนอ้ยจำกประมำณ 3.62 ลำ้นบำท เป็นประมำณ 3.20 

ลำ้นบำท โดยเป็นส่วนของบริษัทพนัธมิตรที่มำลงทุนกบับริษัทย่อยซึ่งงบกำรเงินเฉพำะกิจกำรมีผลขำดทุน จึงท ำใหส่้วนได้

เสียที่ไม่มีอ  ำนำจควบคมุดงักล่ำวลดลง 

 

 

 

 

 

 

                         งบแสดงฐำนะกำรเงินปี 2566 เปรียบเทียบปี 2565 

3. งบกระแสเงินสด 

  ในปี 2566 บริษัทมีเงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสดประมำณ 168.70 ลำ้นบำท ลดลงจำกปี 2565 ที่มี

จ ำนวนประมำณ 348.96 ลำ้นบำท โดยเป็นกำรใชจ้่ำยในกำรลงทุนในบริษัทร่วมและจ่ำยเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้มำกกว่ำ

เงินสดที่ไดจ้ำกกำรด ำเนินงำนเพิ่มขึน้จำกประมำณ 148.69 ลำ้นบำท เป็นประมำณ 180.26 ลำ้นบำท มีรำยละเอียดดงันี ้

   3.1 เงินสดสทุธิที่ไดม้ำจำกกิจกรรมด ำเนินงำนลดลงค่อนขำ้งมำกจำกประมำณ 60.07 ลำ้นบำท เป็น
ประมำณ 10.42 ลำ้นบำท เนื่องจำกในช่วงปลำยไตรมำสที่ 4 ปี 2566 ผูใ้หบ้รกิำรโทรศพัทเ์คล่ือนที่รำยหน่ึงไดข้อเล่ือนกำร
ช ำระเงินจำกปลำยไตรมำสที่ 4 ปี 2566 เป็น ตน้เดือนมกรำคม 2567 ถึงแมบ้รษิัทจะไม่ไดร้บัผลกระทบในดำ้นสภำพคล่อง
แต่มีผลกระทบในงบกำรเงินของบริษัท โดยยอดลูกหนี ้ที่ เพิ่มขึน้ของบริษัทส่งผลกระทบต่อเงินสดจำกกิจกรรมกำร
ด ำเนินงำน 

   3.2 เงินสดสุทธิที่ใช้ไปในกิจกรรมลงทุนประมำณ 174.88 ลำ้นบำท เพิ่มขึน้จำกปี 2565 ที่มีจ ำนวน
ประมำณ 137.58 ลำ้นบำท จำกกำรลงทุนในบริษัทร่วม ซึ่งในปี 2567 บริษัทจะไม่เนน้ลงทุนในบริษัทร่วมเพิ่มเติม แต่จะ
มุ่งเนน้กำรปรบัปรุงกำรด ำเนินงำนของบรษิัทรว่มใหม้ีผลกำรด ำเนินงำนท่ีดีขึน้ 

   3.3 เงินสดสทุธิใชไ้ปในกิจกรรมจดัหำเงินลดลงจำกประมำณ 71.18 ลำ้นบำท จำกกำรจ่ำยเงินปันผล
ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ประมำณ 67 ลำ้นบำท และกำรจ่ำยหนีสิ้นตำมสัญญำเช่ำประมำณ 4 ลำ้นบำท ในปี 2565 เป็นประมำณ 
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15.79 ลำ้นบำท ในปี 2566 โดยเป็นกำรจ่ำยเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ประมำณ 13 ลำ้นบำท และกำรจ่ำยหนีสิ้นตำมสญัญำ
เช่ำประมำณ 3 ลำ้นบำท 

 

 

 

 

 

           งบกระแสเงินสดในปี 2566 เปรียบเทียบกบัปี 2565 

 4. อตัรำส่วนทำงกำรเงิน  

 ผลกำรด ำเนินงำนในปี 2565 บริษัทมีรำยไดล้ดลงค่อนข้ำงมำกจำกปี 2564 ดังนั้น ในปี 2566 บริษัทจึง

พยำยำมปรบัปรุงไม่ใหผ้ลกำรด ำเนินงำนลดลงไปมำกกว่ำเดิม แมจ้ะยงัไม่สำมำรถพลิกฟ้ืนกลบัมำได ้แต่โดยภำพรวมถือ

ว่ำใกลเ้คียงกับปี 2565 โดยมีอัตรำส่วนทำงกำรเงินในปี 2566 ลดลงเล็กนอ้ยเมื่อเปรียบเทียบกับปี 2565 มีรำยละเอียด 

ดงันี ้

  - อตัรำส่วนก ำไรขัน้ตน้ (Gross profit margin) ประมำณรอ้ยละ 26 ลดลงจำกประมำณรอ้ยละ 28  

  - อตัรำส่วนก ำไรสทุธิ (Net profit margin) ประมำณรอ้ยละ 10 ลดลงจำกประมำณรอ้ยละ 13  

  - อตัรำผลตอบแทนจำกสินทรพัย ์(ROA) ประมำณรอ้ยละ 5 ลดลงจำกประมำณรอ้ยละ 7 

  - อตัรำผลตอบแทนผูถื้อหุน้ (ROE) ประมำณรอ้ยละ 6 ลดลงจำกประมำณรอ้ยละ 8 

  - อตัรำส่วนหมนุเวียนทรพัยสิ์น (Asset Turnover) ใกลเ้คียงกบัปี 2565 จำกประมำณ 0.53 เท่ำ มำอยู่

ที่ประมำณ 0.52 เท่ำ 

  - ระยะเวลำเก็บหนี ้เฉล่ีย (Average collection period) และระยะเวลำช ำระหนี ้เฉล่ีย (Average 

payment period) เรว็ขึน้ โดยใชเ้วลำในกำรเก็บเงินจำกลกูหนีเ้ฉล่ีย 103 วนั และใชเ้วลำช ำระเงินใหแ้ก่เจำ้หนีเ้ฉล่ีย 94 วนั 

ท ำใหม้ีวงจรเงินสด (Cash Cycle) เป็นบวกนำน 9 วนั เนื่องจำกลกูหนีก้ำรคำ้เปล่ียนแปลงก ำหนดช ำระเงินจำกสิน้เดือนไป

เป็นตน้เดือนถดัไป 

  - หนีสิ้นท่ีมีดอกเบีย้ (Interest-bearing debt) ประมำณ 3.28 ลำ้นบำท ลดลงจำกปี 2565 ที่มีประมำณ 

6.07 ลำ้นบำท เนื่องจำกเป็นหนีสิ้นที่มีกำรค ำนวณดอกเบีย้ตำมสัญญำเช่ำส ำหรบัพืน้ที่ส  ำนกังำนที่ลดลงตำมระยะเวลำ

คงเหลือของสญัญำเช่ำ 
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  - อตัรำส่วนหนีสิ้นรวมต่อสินทรพัยร์วม (Debt ratio) ลดลงอยู่ที่ประมำณรอ้ยละ 0.52  

  - อตัรำส่วนหนีสิ้นต่อผูถื้อหุน้ (Debt to Equity Ratio) อยู่ที่ประมำณ 0.15 เท่ำ  

  - อตัรำส่วนเงินทนุหมนุเวียน (Current Ratio) ลดลงค่อนขำ้งมำกจำก 7.09 เท่ำ เป็น 4.85 เท่ำ เนื่องจำก

บรษิัทไดล้งทนุในบรษิัทรว่มเพิ่มขึน้ 

  - เงินทุนหมุนเวียนสุทธิ (Net working capital) ลดลงจำกปี 2565 ที่มีจ ำนวนประมำณ 374.04 ลำ้น

บำท เป็นประมำณ 279.72 ลำ้นบำท  

 

 

 

 

 

 
อตัรำส่วนทำงกำรเงินในปี 2566 เปรียบเทียบกบัปี 2565 

ส ำหรบัผลกำรด ำเนินงำนดำ้นควำมยั่งยืนในรอบปีที่ผ่ำนมำ บริษัทได้ก ำหนดเป้ำหมำยและแผนกำรด ำเนิน

ธุรกิจอย่ำงยั่งยืนรวมทัง้หมด 4 ประเด็น ดงันี ้

1. ควำมมุ่งมั่นเพิ่มรำยไดจ้ำกกำรขยำยกำรใหบ้รกิำรและกำรขยำยธุรกิจ 

บริษัทไดเ้พิ่มรำยไดข้องกลุ่มบริษัทผ่ำนกำรขยำยบริกำรจำกธุรกิจที่มีอยู่เดิม พรอ้มทัง้ขยำยรำยไดจ้ำกกำร

ลงทุนในกิจกำรต่ำง ๆ เพิ่มเติมในรอบปีที่ผ่ำนมำ เพื่อกระจำยควำมเส่ียงจำกธุรกิจหลักของบริษัท สรำ้งผลตอบแทนที่

สม ่ำเสมอและยั่งยืนใหแ้ก่ผูม้ีส่วนไดเ้สียและพนัธมิตรในห่วงโซ่กำรใหบ้รกิำร  

2. กำรเพิ่มประสิทธิภำพของระบบงำนท่ีใหบ้รกิำรและรกัษำระดบัควำมปลอดภยั 

บริษัทพยำยำมเพิ่มประสิทธิภำพและศกัยภำพในกำรด ำเนินงำนในทุกกระบวนกำรใหก้ระชับและรวดเร็ว

มำกยิ่งขึน้ นอกจำกนีบ้รษิัทยงัส่งเสรมิศกัยภำพในกำรรกัษำควำมปลอดภยัดำ้นไซเบอร ์เพื่อปกป้องโครงสรำ้งพืน้ฐำนของ

ระบบและกำรส่งเสริมบริกำรใหม่ ๆ ทัง้ในดำ้นกระบวนกำร เทคโนโลยี และควำมพรอ้มของบุคลำกรอย่ำงต่อเนื่อง โดยใน

ปี 2567 บริษัทอยู่ระหว่ำงด ำเนินกำรขอกำรรบัรองมำตรฐำนระบบกำรจดักำรควำมมั่นคงปลอดภยัดำ้นสำรสนเทศ  เพื่อ

ยกระดบัมำตรฐำนในกำรท ำงำนใหก้บับรษิัทและสรำ้งควำมมั่นใจใหก้บัลกูคำ้ 
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3. กำรสรรหำ พฒันำ และดแูลบคุลำกรแบบองคร์วม 

บริษัทท ำกำรสรรหำบุคลำกรที่มีทักษะใหม่ ๆ ทำงเทคโนโลยีดิจิทัลอย่ำงต่อเนื่อง เพื่อให้เพียงพอต่อกำร

เติบโตขององค์กร ในขณะเดียวกันพนักงำนปัจจุบันได้รับกำรอบรมและพัฒนำทักษะใหม่  ๆ ตำมหน้ำที่และควำม

รบัผิดชอบอย่ำงต่อเนื่อง นอกจำกนีบ้ริษัทยงัสนบัสนุนควำมหลำกหลำยและยอมรบัควำมแตกต่ำงของพนกังำนภำยใน

องคก์รอย่ำงไม่มีขอ้จ ำกดั 

4. กำรใชพ้ลงังำนอย่ำงมีประสิทธิภำพ เพื่อลดผลกระทบต่อสิ่งแวดลอ้ม 

บริษัทไดเ้ขำ้ร่วมกำรจดัท ำรำยงำนคำรบ์อนฟุตพริน้ทข์ององคก์รตัง้แต่ปี 2564 และมีแผนที่จะน ำรำยงำนท่ี

ไดร้บัมำพิจำรณำ เพื่อวำงแนวทำงในกำรลดปริมำณกำรปล่อยก๊ำซเรือนกระจกที่เกิดจำกกิจกรรมทำงธุรกิจของกลุ่มบรษิัท

ในอนำคต นอกจำกนัน้บริษัทไดม้ีกำรจดัซือ้คำรบ์อนเครดิตเพื่อชดเชยปริมำณก๊ำซเรือนกระจกที่เกิดขึน้ทุกปี เพื่อเป็นกำร

แสดงควำมรับผิดชอบต่อสังคมและส่ิงแวดลอ้มและด ำเนินกำรตำมเป้ำหมำยกำรเป็นกลำงทำงคำรบ์อนหรือ Carbon 

Neutrality ของบรษิัท 

นอกจำกนี ้กลุ่มบริษัทยงัปฏิบัติตำมนโยบำยกำรก ำกับดูแลกิจกำรที่ดี โดยจัดท ำนโยบำยและแนวปฏิบตัิ

ดำ้นกำรต่อตำ้นกำรทจุรติคอรร์ปัชนัอย่ำงเป็นลำยลกัษณอ์กัษร และส่ือสำรในทุกระดบัขององคก์รและต่อบคุคลภำยนอก 

เพื่อใหเ้กิดกำรน ำไปปฏิบตัิไดจ้รงิ และที่ผ่ำนมำบรษิัทไม่เคยไดร้บัเรื่องรอ้งเรียนใดในกำรปฏิบตัิงำนขององคก์ร 

จำกนัน้ผูด้  ำเนินกำรประชมุไดเ้ปิดโอกำสใหท้ี่ประชมุไดส้อบถำม ปรำกฏว่ำไม่มีผูใ้ดสอบถำม  

มติทีป่ระชุม 

ที่ประชมุพิจำรณำและรบัทรำบผลกำรด ำเนินงำนของบรษิัทในปี 2566 สิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวำคม 2566 โดยมี

รำยละเอียดตำมที่เสนอ 

หมายเหตุ 

วำระนีเ้ป็นวำระเพื่อทรำบจึงไม่มีกำรลงมติ 

วาระที ่3 รับทราบมติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทพิจารณาอนุมัติเปลี่ยนแปลงวัตถุประสงคแ์ละก าหนด

ระยะเวลาการใช้เงนิเพิ่มทุนทีไ่ด้รับจากการเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนต่อประชาชนเป็นคร้ังแรก 

(IPO)    

 ผูด้  ำเนินกำรประชมุไดแ้จง้ใหท้ี่ประชมุทรำบว่ำ ตำมที่บรษิัทไดร้บัเงินจำกกำรเสนอขำยหุน้สำมญัเพิ่มทุนใน

ปี 2564 หลงัหกัค่ำใชจ้่ำยในกำรเสนอขำยหุน้สำมญัเพิ่มทนุทัง้สิน้ 426.48 ลำ้นบำท และที่ประชมุสำมญัผูถื้อหุน้ ประจ ำปี 

2565 ไดม้ีมติอนุมตัิเปล่ียนแปลงวตัถปุระสงคก์ำรใชเ้งินส ำหรบัเงินเพิ่มทุนซึ่งคงเหลือ ณ วนัที่ 31 ธันวำคม 2564 จ ำนวน 

336.78 ลำ้นบำท จำกเดิมที่มีวตัถปุระสงคใ์ชเ้ป็นเงินทนุหมนุเวียนกิจกำรทัง้จ ำนวน เป็นดงันี ้
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เพื่อใหเ้กิดประโยชนส์ูงสุดแก่บริษัทและเพื่อเพิ่มประสิทธิภำพในกำรด ำเนินงำนของบริษัท และเนื่องจำก

บริษัทไดใ้ชเ้งินเพิ่มทุนส ำหรบัลงทุนในกิจกำรอื่น ๆ เพียงพอแลว้ ที่ประชุมคณะกรรมกำรบริษัทจึงไดพ้ิจำรณำอนุมตัิให้

เปล่ียนแปลงวตัถปุระสงคแ์ละก ำหนดระยะเวลำกำรใชเ้งินเพิ่มทนุท่ีไดร้บัจำกกำรเสนอขำยหุน้สำมญัเพิ่มทุนต่อประชำชน

เป็นครัง้แรก (IPO) โดย ณ วนัที่ 31 ธันวำคม 2566 มีจ ำนวนเงินคงเหลือ 69.00 ลำ้นบำท ซึ่งเดิมมีวตัถปุระสงคก์ำรใชเ้งิน

เพื่อเป็นเงินลงทนุในกิจกำรอื่น ๆ เปล่ียนเป็นเพื่อใชเ้ป็นเงินทนุหมนุเวียนกิจกำร และอนมุตัิเปล่ียนแปลงก ำหนดระยะเวลำ

กำรใชเ้งิน จำกเดิม ภำยในปี 2564 - 2566 เปล่ียนเป็น ภำยในปี 2564 – 2568 

ทั้งนี ้ตำมประกำศส ำนักงำนคณะกรรมกำรก ำกับหลักทรัพยแ์ละตลำดหลักทรัพยท์ี่ สจ.63/2561 เรื่อง     

กำรเปล่ียนแปลงวัตถุประสงคก์ำรใชเ้งินตำมแบบแสดงรำยกำรข้อมูลกำรเสนอขำยหลักทรัพยแ์ละร่ำงหนังสือชีช้วน      

กำรเปล่ียนแปลงวัตถุประสงคแ์ละระยะเวลำกำรใชเ้งินเพิ่มทุนจำก IPO ข้ำงตน้ถือเป็นกำรเปล่ียนแปลงอย่ำงไม่เป็น

นยัส ำคญั เนื่องจำกเป็นกำรเกล่ียวงเงินลงทุนหรือค่ำใชจ้่ำยระหว่ำงรำยกำรและเป็นกำรเปล่ียนแปลงก ำหนดระยะเวลำ

กำรใชเ้งินที่มีกำรเปิดเผยขอ้มูลไวแ้ลว้ คณะกรรมกำรบริษัทมีอ ำนำจพิจำรณำอนุมตัิกำรเปล่ียนแปลงวตัถุประสงคแ์ละ

ระยะเวลำกำรใช้เงินเพิ่มทุนจำก IPO ดังกล่ำว และให้แจ้งให้ที่ประชุมสำมัญผู้ถือหุ้น ประจ ำปี 2567 ทรำบด้วย 

คณะกรรมกำรบริษัทจึงเห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชมุสำมญัผูถื้อหุน้รบัทรำบกำรเปล่ียนแปลงวตัถุประสงคแ์ละระยะเวลำ

กำรใชเ้งินเพิ่มทนุจำก IPO อย่ำงไม่มีนยัส ำคญั ตำมที่ไดน้ ำเสนอขำ้งตน้  

วัตถุประสงคก์ารใช้เงนิ 
จ านวนเงนิ  

(ล้านบาท) 

ระยะเวลาทีใ่ช้เงนิ

โดยประมาณ 

1. เงินทนุหมนุเวียนกิจกำร 186.78 ปี 2564 - ปี 2566 

2. เงินลงทนุในกิจกำรอื่น ๆ 150.00 ปี 2565 - ปี 2567 

รวม 336.78 

ก่อนการเปล่ียนแปลง หลังการเปล่ียนแปลง 

วัตถุประสงค์
การใช้เงิน 

จ านวนเงิน 
(ล้านบาท) 

จ านวนเงิน
คงเหลือ        
ณ วันที ่31 
ธ.ค. 2566 
(ล้านบาท) 

ระยะเวลาที่
ใช้เงิน

โดยประมาณ 

วัตถุประสงค์
การใช้เงิน 

จ านวนเงิน 
(ล้านบาท) 

จ านวนเงิน
คงเหลือ        
ณ วันที ่31 
ธ.ค. 2566 
(ล้านบาท) 

ระยะเวลาที่
ใช้เงิน

โดยประมาณ 

1. เงินทนุ    
หมนุเวียน
กิจกำร 

 
 

186.78 

 
 

- 

 
 

2564 - 2566 

1. เงินทนุ
หมนุเวียน
กิจกำร 

 
 

255.78 

 
 

69.00 

 
 

2564 - 2568 
2. เงินลงทนุ
ในกิจกำรอ่ืน ๆ 

 
150.00 

 
69.00 

 
2565 - 2567 

2. เงินลงทนุใน
กิจกำรอ่ืน ๆ 

 
81.00 

 
- 

 
2565 - 2567 

รวม 336.78 69.00  รวม 336.78 69.00  
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จำกนัน้ผูด้  ำเนินกำรประชมุไดเ้ปิดโอกำสใหท้ี่ประชมุไดส้อบถำม ปรำกฏว่ำไม่มีผูใ้ดสอบถำม 

มติทีป่ระชุม 

ที่ประชุมพิจำรณำและรบัทรำบมติที่ประชมุคณะกรรมกำรบริษัทพิจำรณำอนุมตัิเปล่ียนแปลงวตัถปุระสงค์

และก ำหนดระยะเวลำกำรใชเ้งินเพิ่มทุนที่ไดร้บัจำกกำรเสนอขำยหุน้สำมญัเพิ่มทุนต่อประชำชนเป็นครัง้แรก ( IPO) โดยมี

รำยละเอียดตำมที่เสนอ 

หมายเหตุ 

วำระนีเ้ป็นวำระเพื่อทรำบจึงไม่มีกำรลงมติ 

วาระที ่4 พิจารณาอนุมัติงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัท ส าหรับรอบปีบัญชีสิ้นสุด
วันที ่31 ธันวาคม 2566 

 ผูด้  ำเนินกำรประชมุไดแ้จง้ใหท้ี่ประชมุทรำบว่ำ เพื่อใหเ้ป็นไปตำมพระรำชบญัญัติบรษิัทมหำชนจ ำกดั พ.ศ. 

2535 มำตรำ 112 และขอ้บังคับบริษัท ขอ้ 39 บริษัทจึงไดจ้ดัท ำงบกำรเงินส ำหรบัปีบัญชีสิน้สุดวันที่ 31 ธันวำคม 2566    

ที่ผ่ำนกำรตรวจสอบจำกผูส้อบบัญชีของบริษัท และผ่ำนกำรพิจำรณำจำกคณะกรรมกำรตรวจสอบและคณะกรรมกำร

บริษัทแลว้ เสนอต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้ในกำรประชุมสำมญัประจ ำปีเพื่อพิจำรณำอนุมตัิ โดยมีรำยละเอียดปรำกฏในแบบ 

56-1 One Report ตำม สิ่งที่ส่งมาด้วย 2  ที่ได้จัดส่งให้ผู้ถือหุ้นทุกท่ำนพร้อมหนังสือเชิญประชุมฉบับนี ้ ซึ่งสรุป

สำระส ำคญัไดด้งันี ้

 

  

 

 

 

 

 

 จำกนัน้ผูด้  ำเนินกำรประชมุไดเ้ปิดโอกำสใหท้ี่ประชมุไดส้อบถำม ปรำกฏว่ำไม่มีผูใ้ดสอบถำม ผูด้  ำเนินกำร

ประชมุจึงเสนอใหท้ี่ประชมุพิจำรณำอนมุตัิงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำรของบรษิัท ส ำหรบัรอบปีบญัชีสิน้สดุ

วนัท่ี 31 ธันวำคม 2566 โดยมีรำยละเอียดตำมที่กล่ำวขำ้งตน้  

 

งบการเงนิรวมของบริษัท 
ณ วันที ่31 ธันวาคม 2566 

หน่วย : ล้านบาท 

สินทรพัยร์วม 634.66 
หนีสิ้นรวม  84.21 
ส่วนของเจำ้ของรวม 550.45 
รำยไดร้วม 319.66 
ก ำไรสทุธิ 30.75 
ก ำไรต่อหุน้ (บำท) 0.19 
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 มติทีป่ระชุม 

ที่ประชมุพิจำรณำแลว้ มีมติอนมุตัิงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำรของบรษิัท ส ำหรบัรอบปีบญัชี

สิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวำคม 2566 ดว้ยคะแนนเสียง ดงันี ้

เห็นดว้ย 102,902,200 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.00 

ไม่เห็นดว้ย  -  เสียง คิดเป็นรอ้ยละ    - 

งดออกเสียง            1,300  เสียง คิดเป็นรอ้ยละ    - 

บตัรเสีย  - เสียง คิดเป็นรอ้ยละ    -  

 รวม  102,903,500 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.00 

 มีผูถื้อหุน้เขำ้รว่มประชมุในวำระนีร้วม 39 รำย 

หมายเหตุ  

 มติในวำระนีจ้ะตอ้งไดร้บักำรรบัรองดว้ยคะแนนเสียงขำ้งมำกของจ ำนวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมำ

ประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่5  พิจารณาอนุมัติการจัดสรรก าไรเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย และการจ่ายเงินปันผลประจ าปี 

 2566 

ผูด้  ำเนินกำรประชมุชีแ้จงว่ำ ตำมพระรำชบญัญัติบรษิัทมหำชนจ ำกดั พ.ศ. 2535 มำตรำ 116 และขอ้บงัคบั

บริษัท ขอ้ 45 ก ำหนดใหบ้ริษัทตอ้งจดัสรรก ำไรสทุธิประจ ำปีส่วนหน่ึงไวเ้ป็นทุนส ำรองไม่นอ้ยกว่ำรอ้ยละหำ้ของก ำไรสทุธิ

ประจ ำปีหักด้วยยอดเงินขำดทุนสะสมยกมำ (ถ้ำมี) จนกว่ำทุนส ำรองนี ้จะมีจ ำนวนไม่น้อยกว่ำรอ้ยละสิบของทุน               

จดทะเบียน รวมทัง้บริษัทมีนโยบำยที่จะจ่ำยเงินปันผลในอตัรำไม่นอ้ยกว่ำรอ้ยละ 40 ของก ำไรสทุธิจำกงบเฉพำะกิจกำร

ภำยหลังหักภำษีเงินไดน้ิติบุคคล และเงินส ำรองต่ำง ๆ ทุกประเภทตำมที่ก ำหนดไวใ้นกฎหมำยและขอ้บงัคับของบริษัท 

อย่ำงไรก็ตำม กำรจ่ำยเงินปันผลดงักล่ำวอำจมีกำรเปล่ียนแปลงได ้ขึน้อยู่กบัควำมจ ำเป็นและควำมเหมำะสมอื่น ๆ ตำมที่

คณะกรรมกำรบรษิัทเห็นสมควร  

และตำมพระรำชบญัญัติบริษัทมหำชนจ ำกัด พ.ศ. 2535 มำตรำ 115 และขอ้บงัคบับริษัท ขอ้ 44 ก ำหนด

หำ้มจ่ำยเงินปันผลจำกเงินประเภทอื่นนอกจำกเงินก ำไร ในกรณีที่บรษิัทยงัมียอดขำดทนุสะสมอยู่ หำ้มมิใหจ้่ำยเงินปันผล 

เงินปันผลนัน้ใหแ้บ่งตำมจ ำนวนหุน้ หุน้ละเท่ำ ๆ กนั เวน้แต่ในกรณีบรษิัทออกหุน้บรุมิสิทธิและก ำหนดใหหุ้น้บรุมิสิทธิไดร้บั

เงินปันผลแตกต่ำงจำกหุน้สำมญั ใหจ้ดัสรรเงินปันผลตำมที่ก ำหนดไว ้โดยกำรจ่ำยเงินปันผลตอ้งไดร้บัอนมุตัิจำกที่ประชุม

ผูถื้อหุน้ คณะกรรมกำรอำจจ่ำยเงินปันผลระหว่ำงกำลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ไดเ้ป็นครัง้ครำว เมื่อเห็ นว่ำบริษัทมีผลก ำไรสมควร

พอที่จะท ำเช่นนั้น และเมื่อไดจ้่ำยเงินปันผลระหว่ำงกำลแลว้ ใหร้ำยงำนกำรจ่ำยเงินปันผลดงักล่ำวใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้
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ทรำบในกำรประชมุผูถื้อหุน้ครำวต่อไป กำรจ่ำยเงินปันผลใหก้ระท ำภำยในหนึ่ง (1) เดือน นบัแต่วนัท่ีที่ประชมุผูถื้อหุน้หรือ

ที่ประชุมคณะกรรมกำรลงมติ แลว้แต่กรณี ทั้งนี ้ให้แจ้งเป็นหนังสือไปยังผู้ถือหุน้และให้ลงโฆษณำค ำบอกกล่ำวกำร

จ่ำยเงินปันผลนัน้ในหนงัสือพิมพเ์ป็นเวลำติดต่อกนัไม่นอ้ยกว่ำสำม (3) วนัดว้ย  

คณะกรรมกำรบริษัทจึงเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมพิจำรณำอนุมัติกำรจัดสรรก ำไรเป็นทุนส ำรองตำม

กฎหมำย กำรจ่ำยเงินปันผลประจ ำปี 2566 และแจง้กำรจ่ำยเงินปันผลระหว่ำงกำล โดยมีรำยละเอียดดงันี ้

1. อนุมตัิงดกำรจดัสรรก ำไรเป็นทุนส ำรองตำมกฎหมำย เนื่องจำกบริษัทไดจ้ดัสรรทุนส ำรองตำมกฎหมำย
จนเต็มจ ำนวนรอ้ยละสิบของทุนจดทะเบียนของบริษัทแลว้ ตำมที่ก ำหนดไวใ้นพระรำชบญัญัติบริษัทมหำชนจ ำกัด พ.ศ. 
2535 และขอ้บงัคบับรษิัท จึงไม่จ ำเป็นตอ้งพิจำรณำจดัสรรก ำไรไวเ้ป็นทนุส ำรองตำมกฎหมำยอีก 

2. อนุมตัิจ่ำยเงินปันผลจำกผลกำรด ำเนินงำนปี 2566 เพิ่มเติมเป็นจ ำนวน 24,000,000 บำท (ยี่สิบส่ีลำ้น
บำทถว้น) คิดเป็นอตัรำหุน้ละ 0.15 บำท ในวนัที่ 9 พฤษภำคม 2567 โดยจดัสรรจำกก ำไรสทุธิและก ำไรสะสม ทัง้นีแ้บ่ง
ออกเป็น 2 ส่วน คือ 

1)    เงินปันผลจ ำนวน 0.11 บำทต่อหุน้ จดัสรรจำกก ำไรสทุธิส่วนท่ีเสียภำษีในอตัรำรอ้ยละ 20 ซึ่งผูถื้อ
หุน้ประเภทบุคคลธรรมดำจะตอ้งถูกหกัภำษี ณ ที่จ่ำยรอ้ยละ 10 แต่สำมำรถเครดิตภำษีคืนไดเ้ท่ำกับเงินปันผลคูณยี่สิบ
ส่วนแปดสิบ เป็นเงินจ ำนวน 17,600,000 บำท 

2)    เงินปันผลจ ำนวน 0.04 บำทต่อหุน้ จัดสรรจำกก ำไรสุทธิจำกกิจกำรของบริษัทย่อยที่ไดร้บัสิทธิ
ประโยชนส่์งเสรมิกำรลงทนุ (BOI) ที่อยู่ระหว่ำงกำรใชสิ้ทธิยกเวน้ภำษี ซึ่งผูถื้อหุน้ประเภทบคุคลธรรมดำจะตอ้งถกูหกัภำษี 
ณ ที่จ่ำยรอ้ยละ 10 และไม่สำมำรถเครดิตภำษีเงินปันผลได ้เป็นเงินจ ำนวน 6,400,000 บำท 

 และแจง้กำรจ่ำยเงินปันผลระหว่ำงกำลจำกผลกำรด ำเนินงำนในปี 2566 โดยมีรำยละเอียดดงันี ้ 

 

รวมเป็นเงินปันผลที่บริษัทจ่ำยให้แก่ผู้ถือหุ้นจำกผลกำรด ำเนินงำนในปี 2566 ทั้งหมดเป็นจ ำนวน 

27,200,000 บำท (ยี่สิบเจ็ดลำ้นสองแสนบำทถว้น) คิดเป็นอตัรำหุน้ละ 0.17 บำท หรือคิดเป็นรอ้ยละ 109.54 ของก ำไร
สทุธิจำกงบเฉพำะกิจกำร ซึ่งเป็นไปตำมนโยบำยกำรจ่ำยเงินปันผลของบรษิัท 

ข้อมูลการจ่ายเงนิปันผล ปี 2565 เปรียบเทยีบกับ ปี 2566 
ข้อมูลงบเฉพาะกิจการ ปี 2565 ปี 2566 

ก ำไรสทุธิ (ลำ้นบำท) 57.11 24.83 
จ ำนวนหุน้ (หุน้) 160,000,000 160,000,000 
จ ำนวนเงินปันผลที่จำ่ย (บำท/หุน้) 0.34 0.17 
เงินปันผลระหว่ำงกำล (ลำ้นบำท) 44.80 3.20 

มติทีป่ระชุม
คณะกรรมการ คร้ังที ่

วันทีป่ระชุม 
จ่ายจากผลการ
ด าเนินงาน 

จ านวนเงนิทีจ่่าย 
(บาท) 

วันทีจ่่ายปันผล 

4/2566 11 พ.ค. 2566 ไตรมำสที่ 1/2566 3,200,000 9 มิ.ย. 2566 
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ข้อมูลการจ่ายเงนิปันผล ปี 2565 เปรียบเทยีบกับ ปี 2566 
ข้อมูลงบเฉพาะกิจการ ปี 2565 ปี 2566 

เงินปันผลประจ ำปี (ลำ้นบำท) 9.60 24.00 
รวมเงินปันผลที่จ่ำย (ลำ้นบำท) 54.40 27.20 
อตัรำเงินปันผลที่จ่ำยต่อก ำไรสทุธิ (รอ้ยละ) 95.26 109.54 

 

ทั้งนี ้ คณะกรรมกำรบริษัทไดม้ีมติก ำหนดรำยชื่อผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิรับเงินปันผล (Record Date) ในวันที่        

20 มีนำคม 2567 และก ำหนดจ่ำยเงินปันผลในวันที่ 9 พฤษภำคม 2567 จำกนั้นผูด้  ำเนินกำรประชุมไดเ้ปิดโอกำสใหท้ี่

ประชมุไดส้อบถำม ปรำกฏว่ำไม่มีผูใ้ดสอบถำม  

มติทีป่ระชุม 

ที่ประชมุพิจำรณำแลว้ มีมติเป็นเอกฉนัทอ์นมุตัิกำรจดัสรรก ำไรเป็นทนุส ำรองตำมกฎหมำย และกำรจ่ำยเงนิ  

ปันผลประจ ำปี 2566 โดยมีรำยละเอียดดงันี ้

1. อนุมตัิงดกำรจดัสรรก ำไรเป็นทุนส ำรองตำมกฎหมำย เนื่องจำกบริษัทไดจ้ดัสรรทุนส ำรองตำมกฎหมำย
จนเต็มจ ำนวนรอ้ยละสิบของทุนจดทะเบียนของบริษัทแลว้ ตำมที่ก ำหนดไวใ้นพระรำชบญัญัติบริษัทมหำชนจ ำกัด พ.ศ. 
2535 และขอ้บงัคบับรษิัท จึงไม่จ ำเป็นตอ้งพิจำรณำจดัสรรก ำไรไวเ้ป็นทนุส ำรองตำมกฎหมำยอีก 

2. อนุมตัิจ่ำยเงินปันผลจำกผลกำรด ำเนินงำนปี 2566 เพิ่มเติมเป็นจ ำนวน 24,000,000 บำท (ยี่สิบส่ีลำ้น
บำทถว้น) คิดเป็นอตัรำหุน้ละ 0.15 บำท ในวนัที่ 9 พฤษภำคม 2567 โดยจดัสรรจำกก ำไรสทุธิและก ำไรสะสม ทัง้นีแ้บ่ง
ออกเป็น 2 ส่วน คือ 

1)    เงินปันผลจ ำนวน 0.11 บำทต่อหุน้ จดัสรรจำกก ำไรสทุธิส่วนท่ีเสียภำษีในอตัรำรอ้ยละ 20 ซึ่งผูถื้อ
หุน้ประเภทบุคคลธรรมดำจะตอ้งถูกหกัภำษี ณ ที่จ่ำยรอ้ยละ 10 แต่สำมำรถเครดิตภำษีคืนไดเ้ท่ำกับเงินปันผลคูณยี่สิบ
ส่วนแปดสิบ เป็นเงินจ ำนวน 17,600,000 บำท 

 2)    เงินปันผลจ ำนวน 0.04 บำทต่อหุน้ จัดสรรจำกก ำไรสุทธิจำกกิจกำรของบริษัทย่อยที่ไดร้บัสิทธิ
ประโยชนส่์งเสรมิกำรลงทนุ (BOI) ที่อยู่ระหว่ำงกำรใชสิ้ทธิยกเวน้ภำษี ซึ่งผูถื้อหุน้ประเภทบคุคลธรรมดำจะตอ้งถกูหกัภำษี 
ณ ที่จ่ำยรอ้ยละ 10 และไม่สำมำรถเครดิตภำษีเงินปันผลได ้เป็นเงินจ ำนวน 6,400,000 บำท 

ดว้ยคะแนนเสียง ดงันี ้

เห็นดว้ย 102,903,500 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.00 

ไม่เห็นดว้ย  -  เสียง คิดเป็นรอ้ยละ    - 

งดออกเสียง  -  เสียง คิดเป็นรอ้ยละ    - 

บตัรเสีย  - เสียง คิดเป็นรอ้ยละ    - 

 รวม  102,903,500 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.00 
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 มีผูถื้อหุน้เขำ้รว่มประชมุในวำระนีร้วม 39 รำย 

หมายเหตุ  

มติในวำระนีจ้ะตอ้งไดร้บักำรรบัรองดว้ยคะแนนเสียงขำ้งมำกของจ ำนวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมำ

ประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่6 พิจารณาอนุมัติแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการทีจ่ะต้องออกจากต าแหน่งตามวาระ ประจ าปี 2567 

ผูด้  ำเนินกำรประชุมชีแ้จงว่ำ ตำมพระรำชบญัญัติบริษัทมหำชนจ ำกดั พ.ศ. 2535 มำตรำ 71 และขอ้บงัคบั

ของบริษัท ขอ้ 17 ก ำหนดใหก้รรมกำรออกจำกต ำแหน่งตำมวำระในกำรประชมุสำมญัผูถื้อหุน้ประจ ำปี อตัรำหนึ่งในสำม 

หรือจ ำนวนใกลเ้คียงที่สดุกับจ ำนวนหนึ่งในสำม กรรมกำรที่ออกจำกต ำแหน่งตำมวำระนัน้ อำจไดร้บัเลือกใหก้ลบัเขำ้มำ

ด ำรงต ำแหน่งเป็นกรรมกำรใหม่ก็ได ้ซึ่งในกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นประจ ำปี 2567 ครัง้นีม้ีกรรมกำรที่ตอ้งออกจำก

ต ำแหน่งตำมวำระจ ำนวน 2 ท่ำน ดงันี ้

1. นำยพฒัน ์ สดำวงศว์ิวฒัน ์     กรรมกำรอิสระ และกรรมกำรตรวจสอบ 

2. นำยศิรตัน ์ รตันไพฑรูย ์ กรรมกำรอิสระ กรรมกำรตรวจสอบ และกรรมกำรสรรหำและพิจำรณำ 

ค่ำตอบแทน  

คณะกรรมกำรสรรหำและพิจำรณำค่ำตอบแทน (ไม่นบัรวมกรรมกำรผูม้ีส่วนไดเ้สีย) ไดพ้ิจำรณำดว้ยควำม

รอบคอบ โดยผ่ำนกระบวนกำรกลั่นกรองและพิจำรณำอย่ำงระมัดระวัง เพื่อให้ได้ผู้ที่มีควำมรู ้ ควำมสำมำรถ                  

และประสบกำรณท์ี่เก่ียวขอ้งกับธุรกิจของบริษัท โดยเห็นว่ำกรรมกำรทั้ง 2 ท่ำนขำ้งตน้ เป็นผูม้ีควำมรู ้ควำมสำมำรถ        

มีประสบกำรณ์ ควำมเชี่ยวชำญอันเป็นประโยชน์ต่อกำรด ำเนินงำนของบริษัท และเข้ำร่วมประชุมกรรมกำรทุกครั้ง           

มีคุณสมบตัิและไม่มีลกัษณะตอ้งหำ้มตำมพระรำชบญัญัติบริษัทมหำชนจ ำกัด พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ที่มีกำรแกไ้ขเพิ่มเติม) 

และพระรำชบัญญัติหลักทรพัยแ์ละตลำดหลักทรัพย ์พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่ไดม้ีกำรแกไ้ขเพิ่มเติม) ตลอดจนประกำศที่

เก่ียวขอ้ง และเพื่อจะด ำรงต ำแหน่งเป็นกรรมกำรอิสระก็เป็นผูท้ี่จะสำมำรถใหค้วำมเห็นไดอ้ย่ำงเป็นอิสระ  เป็นไปตำม

เกณฑท์ี่เก่ียวขอ้ง และมีคุณสมบตัิควำมเป็นกรรมกำรอิสระ ตำมขอ้ก ำหนดของส ำนกังำนคณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรพัย์

และตลำดหลกัทรพัย ์และตลำดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย  

คณะกรรมกำรบริษัท (ไม่นบัรวมกรรมกำรผูม้ีส่วนไดเ้สีย) ไดพ้ิจำรณำและมีมติเห็นชอบตำมควำมเห็นของ

คณะกรรมกำรสรรหำและพิจำรณำค่ำตอบแทน และเห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชุมพิจำรณำอนุมตัิเลือกตัง้กรรมกำรที่พน้

จำกต ำแหน่งตำมวำระกลบัเขำ้เป็นกรรมกำรอีกวำระหนึ่ง ทัง้นี ้เพื่อใหเ้ป็นไปตำมหลกักำรก ำกับดูแลกิจกำรที่ดีและเพื่อ

สนบัสนุนกำรมีส่วนร่วมของผูถื้อหุน้ บริษัทไดเ้ปิดโอกำสใหผู้ถื้อหุน้เสนอชื่อบุคคลที่เหมำะสมเพื่อเขำ้รบักำรคดัเลือกเป็น

กรรมกำรบริษัทเป็นกำรล่วงหนำ้ตัง้แต่วนัที่ 1 ตุลำคม 2566 จนถึงวนัที่ 31 ธันวำคม 2566 โดยเผยแพร่รำยละเอียดผ่ำน

เว็บไซตข์องบรษิัท และระบบข่ำวของตลำดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย ปรำกฏว่ำไม่มีผูถื้อหุน้รำยใดเสนอชื่อบคุคลเพื่อรบั

กำรคดัเลือกเป็นกรรมกำรของบรษิัทแต่อย่ำงใด 
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จำกนัน้ผูด้  ำเนินกำรประชมุไดเ้ปิดโอกำสใหท้ี่ประชมุไดส้อบถำม ปรำกฏว่ำไม่มีผูใ้ดสอบถำม 

มติทีป่ระชุม 

ที่ประชุมพิจำรณำแลว้ มีมติเป็นเอกฉนัทอ์นมุตัิกำรแต่งตัง้กรรมกำรท่ีจะตอ้งออกจำกต ำแหน่งตำมวำระใน

กำรประชมุสำมญัผูถื้อหุน้ประจ ำปี 2567 ใหก้ลบัเขำ้ด ำรงต ำแหน่งอีกวำระหนึ่ง จ ำนวน 2 รำย โดยมีรำยละเอียดดงันี ้

รายช่ือ

กรรมการ 
ต าแหน่ง 

จ านวนเสียงทีนั่บได ้/ ร้อยละ 

เหน็ด้วย 
ไม่เหน็

ด้วย 

งดออก

เสียง 

บัตร

เสีย 
รวม 

นำยพฒัน ์

สดำวงศว์ิวฒัน ์      

ก ร ร มก ำ ร อิ ส ร ะ  แ ล ะ

กรรมกำรตรวจสอบ  
102,903,500 / 100.00 - - - 102,903,500 / 100.00 

นำยศิรตัน ์ 

รตันไพฑรูย ์

กรรมกำรอิสระ กรรมกำร

ตรวจสอบ และกรรมกำร 

ส ร ร ห ำ แ ล ะพิ จ ำ รณ ำ

ค่ำตอบแทน 

102,903,500 / 100.00 - - - 102,903,500 / 100.00 

 

และมีผูถื้อหุน้เขำ้รว่มประชมุในวำระนีร้วม 39 รำย 

หมายเหตุ  

มติในวำระนีจ้ะตอ้งไดร้บักำรรบัรองดว้ยคะแนนเสียงขำ้งมำกของจ ำนวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมำ

ประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่7      พิจารณาอนุมัติก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2567 

ผูด้  ำเนินกำรประชุมชีแ้จงว่ำ เพื่อใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้พิจำรณำก ำหนดค่ำตอบแทนกรรมกำรประจ ำปี 2567 

ส ำหรับกรรมกำรที่ไม่เป็นพนักงำนบริษัท บริษัทได้ก ำหนดนโยบำย หลักเกณฑ์ และวิธีกำรสรรหำและพิจำรณำ

ค่ำตอบแทนกรรมกำรไม่ว่ำจะอยู่ในรูปเงินสด หลกัทรพัย ์หรืออื่นใด และคณะกรรมกำรสรรหำและพิจำรณำค่ำตอบแทน

ไดพ้ิจำรณำกลั่นกรองอย่ำงละเอียด โดยมีหลกัเกณฑแ์ละขัน้ตอนกำรพิจำรณำตำมควำมเหมำะสมกบัภำระหนำ้ที่ ควำม

รบัผิดชอบ ผลกำรปฏิบตัิงำน ผลกำรด ำเนินงำนของบรษิัท และแนวปฏิบตัิในอตุสำหกรรมเดียวกนั รวมถึงประโยชนท์ี่คำด

ว่ำจะไดร้บัจำกกรรมกำรแต่ละคน ตลอดจนผลของกำรประเมินกำรปฏิบตัิงำนประจ ำปี โดยใหค้่ำตอบแทนอยู่ในลกัษณะ

ที่เหมำะสมและระดบัที่สำมำรถจูงใจและรกัษำกรรมกำรที่มีคุณภำพตำมที่ตอ้งกำรได้ และเป็นไปตำมพระรำชบญัญัติ

บริษัทมหำชนจ ำกัด พ.ศ. 2535 มำตรำ 90 และตำมขอ้บงัคบับริษัทขอ้ 22 จึงเห็นสมควรก ำหนดเป็นจ ำนวนเงินไม่เกิน 

1,188,000 บำท ซึ่งเป็นจ ำนวนเดียวกับค่ำตอบแทนในปี 2566 และกรรมกำรที่เป็นพนักงำนบริษัทจะไม่มีค่ำตอบแทน 

โดยมีรำยละเอียดดงันี ้
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ค่าตอบแทน ประธานกรรมการ กรรมการ 
1. ค่าเบีย้ประชุม 
      - คณะกรรมกำรบรษิัท 55,000 บำท/ไตรมำส 33,000 บำท/ไตรมำส 
      - คณะกรรมกำรตรวจสอบ 44,000 บำท/ไตรมำส 22,000 บำท/ไตรมำส 
      - คณะกรรมกำรบรหิำร - - 
      - คณะกรรมกำรสรรหำและพิจำรณำ   
        ค่ำตอบแทน 

 
- 

 
- 

      - คณะท ำงำนบรหิำรควำมเส่ียง - - 
      - คณะท ำงำนกำรจดักำรดำ้นควำมยั่งยืน - - 
2. ค่าตอบแทนอืน่ - - 

 

ในกำรนี ้ คณะกรรมกำรบริษัทได้พิจำรณำและมีมติเห็นชอบตำมควำมเห็นของคณะกรรมกำรสรรหำ         

และพิจำรณำค่ำตอบแทน และเห็นสมควรใหท้ี่ประชุมพิจำรณำอนุมตัิค่ำตอบแทนกรรมกำรประจ ำปี 2567 ตำมที่เสนอ 

จำกนัน้ผูด้  ำเนินกำรประชมุไดเ้ปิดโอกำสใหท้ี่ประชมุไดส้อบถำม ปรำกฏว่ำไม่มีผูใ้ดสอบถำม 

มติทีป่ระชุม 

ที่ประชุมพิจำรณำแลว้ มีมติเป็นเอกฉันทอ์นมุตัิค่ำตอบแทนกรรมกำรประจ ำปี 2567 เป็นจ ำนวนเงินไม่เกิน 

1,188,000 บำท ซึ่งเป็นจ ำนวนเดียวกับค่ำตอบแทนในปี 2566 และกรรมกำรที่เป็นพนักงำนบริษัทจะไม่มีค่ำตอบแทน  

โดยมีรำยละเอียดดงันี ้

ค่าตอบแทน ประธานกรรมการ กรรมการ 
1. ค่าเบีย้ประชุม 
      - คณะกรรมกำรบรษิัท 55,000 บำท / ไตรมำส 33,000 บำท / ไตรมำส 
      - คณะกรรมกำรตรวจสอบ 44,000 บำท / ไตรมำส 22,000 บำท / ไตรมำส 
      - คณะกรรมกำรบรหิำร - - 
      - คณะกรรมกำรสรรหำและพิจำรณำ   
        ค่ำตอบแทน 

 
- 

 
- 

      - คณะท ำงำนบรหิำรควำมเส่ียง - - 
      - คณะท ำงำนกำรจดักำรดำ้นควำมยั่งยืน - - 
2. ค่าตอบแทนอืน่ - - 

 

ดว้ยคะแนนเสียง ดงันี ้

เห็นดว้ย 102,903,500 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.00 
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ไม่เห็นดว้ย  -  เสียง คิดเป็นรอ้ยละ    - 

งดออกเสียง  -  เสียง คิดเป็นรอ้ยละ    - 

บตัรเสีย  - เสียง คิดเป็นรอ้ยละ    - 

 รวม  102,903,500 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.00 

มีผูถื้อหุน้เขำ้รว่มประชมุในวำระนีร้วม 39 รำย 

หมายเหตุ  

 มติในวำระนีจ้ะตอ้งไดร้บักำรรบัรองดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่ำสองในสำมของของจ ำนวนเสียงทั้งหมด

ของผูถื้อหุน้ซึ่งมำประชมุ 

วาระที ่8 พิจารณาอนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชีของบริษัทและบริษัทย่อย และก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี 

ประจ าปี 2567 

 ผูด้  ำเนินกำรประชมุชีแ้จงว่ำ เพื่อใหเ้ป็นไปตำมพระรำชบญัญัติบรษิัทมหำชนจ ำกดั พ.ศ. 2535 มำตรำ 120    

และข้อบังคับบริษัทข้อ 36 (6) ซึ่งก ำหนดให้ที่ประชุมแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก ำหนดค่ำสอบบัญชีของบริษัททุกปี              

ซึ่งคณะกรรมกำรตรวจสอบเห็นว่ำ กำรปฏิบตัิงำนของผูส้อบบญัชีจำก บรษิัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮำสค์เูปอรส์ เอบีเอเอส จ ำกดั 

ที่ผ่ำนมำไดป้ฏิบตัิหนำ้ที่ไดอ้ย่ำงเหมำะสม ครบถว้น มีควำมเป็นอิสระ และไม่มีควำมสมัพนัธห์รือไม่มีผลประโยชนส่์วนได้

เสียใด ๆ กับบริษัท บริษัทย่อย ผูบ้ริหำร ผูถื้อหุน้รำยใหญ่ หรือผูท้ี่เก่ียวขอ้งกับบุคคลดงักล่ำวแต่อย่ำงใด จึงมีควำมเป็น

อิสระในกำรตรวจสอบและกำรแสดงควำมเห็นต่องบกำรเงินของบรษิัท และเป็นบรษิัทท่ีไดร้บัควำมเห็นชอบจำกส ำนกังำน

คณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรพัยแ์ละตลำดหลกัทรพัย ์(ก.ล.ต.) จึงเห็นควรเสนอให ้บรษิัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮำสค์เูปอรส์ เอบีเอ

เอส จ ำกดั ซึ่งประกอบดว้ยผูส้อบบญัชีดงัต่อไปนี ้เป็นผูส้อบบญัชีของบรษิัทและบรษิัทย่อย ประจ ำปี 2567 

 1) นำงสำวธิตินนัท ์   แว่นแกว้     ผูส้อบบญัชีรบัอนญุำต เลขท่ี 9432  หรือ   

 2) นำงสำวนนัทิกำ    ลิม้วิรยิะเลิศ     ผูส้อบบญัชีรบัอนญุำต เลขท่ี 7358 หรือ  

 3) นำงสำวสวำสดิ์วดี อนมุำนรำชธน   ผูส้อบบญัชีรบัอนญุำต เลขที่ 4400 

    ในกรณีที่ผูส้อบบญัชีทัง้สำมไม่สำมำรถปฏิบตัิงำนได ้ให ้บรษิัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮำสค์เูปอรส์ เอบีเอเอส จ ำกดั 

จัดหำผูส้อบบัญชีรบัอนุญำตอื่นของ บริษัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮำสค์ูเปอรส์ เอบีเอเอส จ ำกัด ท ำหนำ้ที่ตรวจสอบ สอบทำน         

และแสดงควำมเห็นต่องบกำรเงินของบรษิัทแทน ในกำรแต่งตัง้ให ้บรษิัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮำสค์เูปอรส์ เอบีเอเอส จ ำกดั เป็น

ผูส้อบบญัชีครัง้นี ้ผูส้อบบญัชีทัง้สำมท่ำนขำ้งตน้ยงัไม่เคยเป็นผูล้งลำยมือชื่อในงบกำรเงินของบรษิัท 

 และเสนอใหก้ ำหนดค่ำตอบแทนแก่ผูส้อบบญัชี (รวมค่ำสอบบญัชีงบกำรเงินประจ ำปี และค่ำสอบทำนงบ 

กำรเงินรำยไตรมำส) เป็นจ ำนวนเงิน 3,700,000 บำทต่อปี โดยลดลงจำกปี 2566 เป็นจ ำนวน 1,120,000 บำท จำก

ค่ำตอบแทนผูส้อบบัญชีที่เกิดขึน้จริงในปี 2566 จ ำนวน 4,820,000 บำท ซึ่งเพิ่มขึน้จำกจ ำนวนที่ไดร้บักำรอนุมัติจำกที่
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ประชุมสำมญัผูถื้อหุน้ ประจ ำปี 2566 เป็นจ ำนวน 3,910,000 บำท เนื่องจำกมีค่ำสอบทำนงบกำรเงินบริษัทร่วมจำกกำร

เขำ้ลงทนุในบรษิัทอื่นเพิ่มเติมเป็นจ ำนวน 910,000 บำท ซึ่งค่ำตอบแทนดงักล่ำวไดร้วมค่ำตรวจสอบแบบค ำขอใชสิ้ทธิและ

ประโยชนย์กเวน้ภำษีเงินไดน้ิติบคุคลของ บรษิัท ธรรม ดิจิตอล จ ำกดั เป็นจ ำนวน 100,000 บำท แลว้ ทัง้นี ้ค่ำตอบแทนใน

กำรสอบบญัชีขำ้งตน้ ไม่รวมค่ำบรกิำรอื่น ๆ  (Non-Audit Fee) และค่ำใชจ้่ำยที่เก่ียวขอ้งกบักำรสอบบญัชี (Out of Pocket) 

เช่น ค่ำอำกรแสตมป์ ค่ำพิมพเ์อกสำร เป็นตน้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จำกนัน้ผูด้  ำเนินกำรประชมุไดเ้ปิดโอกำสใหท้ี่ประชมุไดส้อบถำม ปรำกฏว่ำไม่มีผูใ้ดสอบถำม   

มติทีป่ระชุม 

ที่ประชมุพิจำรณำแลว้ มีมติอนมุตัิแต่งตัง้  

  1) นำงสำวธิตินนัท ์   แว่นแกว้     ผูส้อบบญัชีรบัอนญุำต เลขท่ี 9432  หรือ   

 2) นำงสำวนนัทิกำ    ลิม้วิรยิะเลิศ     ผูส้อบบญัชีรบัอนญุำต เลขท่ี 7358 หรือ  

 3) นำงสำวสวำสดิ์วดี อนมุำนรำชธน   ผูส้อบบญัชีรบัอนญุำต เลขที่ 4400 

ในนำม บริษัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮำสค์ูเปอรส์ เอบีเอเอส จ ำกัด เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทและบริษัทย่อย 

ส ำหรับรอบระยะเวลำบัญชีสิน้สุดวันที่  31 ธันวำคม 2567 และก ำหนดค่ำตอบแทนแก่ผู้สอบบัญชี เป็นจ ำนวนเงิน 

3,700,000 บำท (สำมลำ้นเจ็ดแสนบำทถว้น) ต่อปี ซึ่งค่ำตอบแทนดังกล่ำวไดร้วมค่ำตรวจสอบแบบค ำขอใชสิ้ทธิและ

ประโยชนย์กเวน้ภำษีเงินไดน้ิติบคุคลของ บรษิัท ธรรม ดิจิตอล จ ำกดั เป็นจ ำนวน 100,000 บำท แลว้ ทัง้นี ้ค่ำตอบแทนใน

กำรสอบบญัชีขำ้งตน้ไม่รวมค่ำบรกิำรอื่น ๆ (Non-Audit Fee) และค่ำใชจ้่ำยที่เก่ียวขอ้งกบักำรสอบบญัชี (Out of Pocket) 

เช่น ค่ำอำกรแสตมป์ ค่ำพิมพเ์อกสำร เป็นตน้ 

ดว้ยคะแนนเสียง ดงันี ้

เห็นดว้ย 102,902,200 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.00 

ค่าตอบแทนผู้สอบบัญช ี ปี 2566 (บาท) 
ปี 2567 (บาท) 
(เพื่อพิจารณา) 

ค่ำสอบบญัชีของบรษิัท 2,410,000 2,400,000 

ค่ำสอบบญัชีของบรษิัทย่อย 1,500,000 1,300,000 

รวม 3,910,000 3,700,000 

ค่าสอบบัญชีเพิ่มเติม 910,000 - 

รวมทัง้หมด 4,820,000 - 

ค่ำบรกิำรอื่น ๆ - - 

ค่ำใชจ้ำ่ยที่เก่ียวขอ้งกบักำรสอบบญัชี  เบิกจ่ำยตำมจรงิ    66,160  เบิกจำ่ยตำมจรงิ 
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ไม่เห็นดว้ย  -  เสียง คิดเป็นรอ้ยละ    - 

งดออกเสียง            1,300  เสียง คิดเป็นรอ้ยละ    - 

บตัรเสีย  - เสียง คิดเป็นรอ้ยละ    - 

 รวม  102,903,500 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.00 

มีผูถื้อหุน้เขำ้รว่มประชมุในวำระนีร้วม 39 รำย 

หมายเหตุ  

มติในวำระนีจ้ะตอ้งไดร้บักำรรบัรองดว้ยคะแนนเสียงขำ้งมำกของจ ำนวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมำ

ประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่9  พิจารณาเร่ืองอื่น ๆ (ถ้ามี)   

 ไม่มีผูใ้ดเสนอเรื่องอื่นใดต่อที่ประชมุเพื่อพิจำรณำเพิ่มเติม 

 ทั้งนี ้มีข้อเสนอแนะจำกสมำคมส่งเสริมผู้ลงทุนไทยว่ำ ขอให้บริษัทจดทะเบียนในตลำดหลักทรัพยแ์ห่ง

ประเทศไทยจัดกำรประชุมสำมัญ / วิสำมัญผูถื้อหุน้ แบบ on-site meeting และ online ควบคู่กัน หรือเรียกว่ำ hybrid   

เพื่อเป็นกำรพบปะ ส่ือสำร และซกัถำมระหว่ำงผูถื้อหุน้ ผูบ้ริหำร และคณะกรรมกำรบริษัทอย่ำงสะดวก ซึ่งสอดคลอ้งกบั 

หนงัสือเวียนของส ำนกังำนก ำกบัหลกัทรพัยแ์ละตลำดหลกัทรพัย ์(ก.ล.ต.) ที่ ก.ล.ต.นร.(ว) 2/2567 เรื่อง ขอควำมรว่มมือ

เก่ียวกับกำรจดัประชมุสำมญัผูถื้อหุน้ ลงวนัที่ 10 มกรำคม 2567 จึงขอน ำเสนอใหบ้ริษัทพิจำรณำขอ้เสนอกำรจดัประชมุ 

แบบ hybrid ตำมนโยบำยของสมำคมส่งเสรมิผูล้งทนุไทยขำ้งตน้ 

 ซึ่ง นำยสมโภช ทนุตนัติวงศ ์กรรมกำรบริหำรและประธำนเจำ้หนำ้ที่ฝ่ำยกำรเงิน ไดก้ล่ำวขอบคุณสมำคม

ส่งเสรมิผูล้งทนุไทยที่ไดใ้หข้อ้เสนอแนะในเรื่องดงักล่ำว และชีแ้จงว่ำบรษิัทจะรบัไวพ้ิจำรณำต่อไป 

 หลังจำกไม่มีค  ำถำมและควำมเห็นเพิ่มเติม ประธำนฯ ไดก้ล่ำวปิดกำรประชุมเมื่อเวลำประมำณ 15.38 

นำฬิกำ 

 

 

 ลงชื่อ  ______ _____________________ 

         ( นำยจิรพนัธ ์สินธุนำวำ ) 

                                                   ประธำนกรรมกำรบรษิัท 
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(F53-4) ส่ิงที่ส่งมาดว้ย 2 

แบบรายงานการเพิ่มทุน 
บริษัท แอดเทค ฮับ จ ากัด (มหาชน) 

วันที ่20 ธันวาคม 2567  

ขา้พเจา้ บริษัท แอดเทค ฮบั จ ากัด (มหาชน) (“บริษัท”) ขอรายงานมติคณะกรรมการครัง้ที่ 6/2567 เมื่อวนัที่ 20 ธันวาคม 
2567 เก่ียวกบัการเพิ่มทนุและจดัสรรหุน้เพิ่มทุนดงัต่อไปนี ้

1. การเพิ่มทุน 

ที่ประชมุคณะกรรมการไดม้ีมติใหเ้พิ่มทนุจดทะเบียนของบรษิัทจาก 80,000,000 บาท เป็น 84,000,000 บาท โดยออกหุน้สามญั
จ านวน 8,000,000 หุน้ มลูค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท รวม 4,000,000 บาท โดยเป็นการเพิ่มทนุในลกัษณะดงันี ้

การเพิม่ทนุ 
ประเภท

หลกัทรัพย ์
จ านวนหุน้ 

 

มูลค่าทีต่ราไว ้
(บาทต่อหุน้) 

รวม 

(บาท) 

 แบบก าหนดวตัถปุระสงคใ์นการใช้
เงินทนุ 

หุน้สามญั 8,000,000 0.50 4,000,000 
หุน้บรุมิสิทธิ - - - 

 แบบมอบอ านาจทั่วไป  (General 
Mandate) 

หุน้สามญั - - - 
หุน้บรุมิสิทธิ - - - 

2. การจัดสรรหุ้นเพิ่มทุน  

2.1.  แบบก าหนดวัตถุประสงคใ์นการใช้เงนิทุน  

จัดสรรให้แก ่
จ านวนหุ้น 

 

อัตราส่วน 
(เดิม : 
ใหม่) 

ราคาขาย 
(บาทต่อ
หุ้น) 

วัน เวลา จอง
ซือ้ และช าระ
เงนิค่าหุ้น 

หมายเหต ุ

G&K Advisory Company 
Limited (“G&K”) 

8,000,000 - 7.50 กรุณาดรูายละเอยีดในหมายเหตุ
ดา้นล่าง 

หมายเหต ุ

ก. การออกและเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุจ านวน 8,000,000 หุน้ มลูค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท ในครัง้นี ้เขา้ข่ายเป็นการเสนอ
ขายหุน้ที่ออกใหม่แบบเฉพาะเจาะจงใหแ้ก่บคุคลในวงจ ากัดตามประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุน ที่ ทจ. 28/2565 เรื่อง 
การอนุญาตใหบ้ริษัทจดทะเบียนเสนอขายหุน้ที่ออกใหม่ต่อบคุคลในวงจ ากัด ลงวนัที่ 28 ธันวาคม 2565 (รวมทัง้ที่มีการแกไ้ข
เพิ่มเติม) (“ประกาศ ทจ. 28/2565”) โดยจัดสรรใหแ้ก่ จีแอนดเ์ค แอดไวซอรี่ คัมปะนี ลิมิเต็ด (G&K Advisory Company 
Limited) (“G&K” หรือ “บุคคลในวงจ ากัด”) จ านวน 8,000,000 หุน้ คิดเป็นรอ้ยละ 4.76 ของจ านวนหุน้ที่ออกและจ าหน่าย
แลว้ทั้งหมดของบริษัท (ภายหลังการจดทะเบียนเพิ่มทุนช าระแลว้) ในราคาเสนอขายหุน้ละ 7.50 บาท คิดเป็นมูลค่าทัง้สิน้ 
60,000,000 บาท เพื่อเป็นค่าตอบแทนราคาซื ้อขายหุ้นใน กลอรี่ ลิมิเต็ด (Glory Limited) (“GLORY LIMITED”) จ านวน 
27.40 หุน้ หรือคิดเป็นรอ้ยละ 27.40 ของจ านวนหุน้ที่ออกและจ าหน่ายแลว้ทัง้หมดใน GLORY LIMITED แทนการช าระราคา
ซือ้ขายหุน้ใน GLORY LIMITED ดว้ยเงินสด โดยมีอตัราการแลกเปลี่ยนหุน้ที่ 1 หุน้สามญัใน GLORY LIMITED ต่อ 292,000 
หุน้สามญัเพ่ิมทนุของบริษัท 

ข. เนื่องจาก G&K ไม่มีความสมัพันธ์ใด ๆ กับบริษัท และบุคคลต่อไปนีข้องบริษัท ไดแ้ก่ ผูบ้ริหาร ผูถ้ือหุน้รายใหญ่ ผูมี้อ านาจ
ควบคมุ บคุคลที่จะไดร้บัการเสนอใหเ้ป็นผูบ้ริหารหรือผูมี้อ านาจควบคุม รวมถึงผูท้ี่เกี่ยวขอ้งและญาติสนิทของบคุคลดงักล่าว 
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การจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุในครัง้นีจ้ึงไม่เขา้ข่ายเป็นรายการที่เกี่ยวโยงกันตามประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทุน ที่ ทจ. 
21/2551 เรื่อง หลักเกณฑ์ในการท ารายการที่เกี่ยวโยงกัน ลงวันที่ 31 สิงหาคม 2551 (รวมทั้งที่มีการแก้ไขเพิ่มเติม) และ
ประกาศคณะกรรมการตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย เรื่อง การเปิดเผยขอ้มูลและการปฏิบตัิการของบริษัทจดทะเบียนใน
รายการที่เกี่ยวโยงกัน พ.ศ. 2546 ลงวันที่ 19 พฤศจิกายน 2546 (รวมทั้งที่มีการแก้ไขเพิ่มเติม) ทั้งนี ้ผูถ้ือหุน้ขัน้สุดทา้ยของ 
G&K มีรายละเอียดดงันี ้ 

รายช่ือผู้ถือหุ้น 
สัดส่วนการถือ

หุ้น 
หมายเหตุ 

นายเกรียงศกัดิ์ เหล่าอาภาสวุงศ ์ 49.00% • ถือหุน้บริษัทจ านวน 131,700 หุน้ คิดเป็นรอ้ยละ 0.08 
ของจ านวนหุ้นที่ออกและจ าหน่ายแล้วทั้งหมดของ
บริษัท ณ 3 ธันวาคม 2567 

• ด ารงต าแหน่งประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายการเงิน (CFO) 
ของ บริษัท จีทีไอ คอรป์อรเ์รชั่น จ ากัด ซึ่งเป็นบริษัท
รว่มของบริษัท 

• นายเกรียงศักดิ์จะถือหุ้นในบริษัททั้งทางตรงและ
ทางออ้มรวมจ านวน 4,051,700 หุน้ คิดเป็นรอ้ยละ 2.41 
ของจ านวนหุ้นที่ออกและจ าหน่ายแล้วทั้งหมดของ
บริษัทภายหลงัการเพิ่มทนุในครัง้นี ้

Mr. Tai Lin, Leung 41.51% • ไม่มีความสมัพันธ์ใด ๆ กับบริษัท และบุคคลต่อไปนี ้
ของบริษัท ได้แก่ ผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้มี
อ านาจควบคุม บุคคลที่จะได้รับการเสนอให้เป็น
ผูบ้ริหารหรือผูมี้อ านาจควบคุม รวมถึงผูท้ี่เกี่ยวข้อง
และญาติสนิทของบคุคลดงักล่าว 

ผูถ้ือหุน้รายอ่ืนจ านวน 8 ราย 9.49% • ไม่มีความสมัพนัธใ์ด ๆ กับบริษัท และบุคคลต่อไปนี ้
ของบริษัท ได้แก่ ผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้มี
อ านาจ 

• ควบคุม บุคคลที่จะได้รับการเสนอให้เป็นผู้บริหาร
หรือผูมี้อ านาจควบคุม รวมถึงผูท้ี่เกี่ยวขอ้งและญาติ
สนิทของบคุคลดงักล่าว 

• ไม่มีผู้ถือหุ้นรายใดมีสัดส่วนการถือหุ้นทางอ้อมใน 
G&K มากกว่ารอ้ยละ 10.00 

 

ค. การจัดสรรหุน้สามญัเพิ่มทุนในครัง้นีเ้ป็นการเสนอขายหุน้ที่คณะกรรมการบริษัทมีมติก าหนดราคาเสนอขายไวอ้ย่างชัดเจน 
เพื่อเสนอใหท้ี่ประชุมผูถ้ือหุน้พิจารณาก าหนดราคาเสนอขาย เท่ากับหุน้ละ 7.50 บาท รวมเป็นมูลค่าทัง้สิน้ 60,000,000 บาท 
เป็นราคาที่มีส่วนเพิ่มรอ้ยละ 59.10 จากราคาถัวเฉลี่ยถ่วงน ้าหนักย้อนหลัง 15 วันท าการติดต่อกันก่อนวันที่ที่ประชุม
คณะกรรมการบริษัทได้มีมติให้เสนอวาระต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อขออนุมัติเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนแก่ G&K (27 
พฤศจิกายน ถึง 19 ธันวาคม 2567) ซึ่งเท่ากับ 4.71 บาท (ขอ้มูลจาก SETSMART ตาม www.setsmart.com)  ซึ่งราคาขาย
ดงักล่าวไม่เขา้ข่ายเป็นการเสนอขายหุน้ที่ออกใหม่ในราคาต ่ากว่ารอ้ยละ 90 ของราคาตลาด ตาม ประกาศ ทจ. 28/2565 

ง. เนื่องจากราคาเสนอขายหุน้สามญัเพ่ิมทนุใหแ้ก่ G&K ในครัง้นีไ้ม่เขา้ข่ายเป็นการเสนอขายหุน้ที่ออกใหม่ในราคาต ่ากว่ารอ้ยละ 
90 ของราคาตลาด ตามหลักเกณฑ์ของประกาศ ทจ. 28/2565 หุ้นที่เสนอขายดังกล่าวจึงไม่เข้าข่ายถูกห้ามขาย (Silent 
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Period) ดงันัน้ บริษัทจึงไม่มีหนา้ที่หา้มมิให ้G&K ซึ่งไดร้บัหุน้จากการเสนอขายหุน้ต่อบคุคลในวงจ ากัดในครัง้นีน้  าหุน้ที่ไดร้บั
จากการเสนอขายทัง้หมดออกขายภายในก าหนดระยะเวลาตามหลกัเกณฑท์ี่ก าหนดในประกาศตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศ
ไทย เรื่อง หลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการพิจารณาค าขอให้รับหุน้สามัญหรือหุ้นบุริมสิทธิในส่ วนเพิ่มทุนเป็นหลักทรพัย์          
จดทะเบียน พ.ศ. 2558 ลงวนัที่ 11 พฤษภาคม 2558 (รวมทัง้ที่ไดมี้การแกไ้ขเพ่ิมเติม) 

อย่างไรก็ตาม G&K ไดเ้ขา้ท าขอ้ตกลงจะไม่จ าหน่ายหุน้สามญัเพิ่มทุนที่บริษัทไดอ้อกและจัดสรรให ้G&K เป็นระยะเวลา 2 ปี
นับจากวนัที่หุน้ดงักล่าวเขา้ท าการซือ้ขายในตลาดหลกัทรพัยฯ์ ทัง้นี ้G&K สามารถทยอยขายหุน้สามญัเพิ่มทุนที่ไดร้บัจดัสรร
ไดร้อ้ยละ 80 ของหุน้สามญัเพิ่มทุนทัง้หมดที่ G&K ไดร้บัจัดสรรในครัง้นี ้ภายหลงัจากครบระยะเวลา 1 ปี และอีกรอ้ยละ 20 
หุน้สามญัเพ่ิมทนุเม่ือครบ 2 ปีนบัจากวนัที่หุน้ดงักล่าวเขา้ท าการซือ้ขายในตลาดหลกัทรพัยฯ์ 

จ. การจดัสรรหุน้ตามรายละเอียดขา้งตน้ไม่ว่ากรณีใด จะตอ้งไม่ท าใหน้กัลงทุนรายใดถือหุน้ของบริษัทในลกัษณะที่เพ่ิมขึน้จนถึง
หรือขา้มจุดที่ตอ้งท าค าเสนอซือ้หลกัทรพัย ์(Tender Offer) ตามที่ก าหนดในประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุน ที่ ทจ. 
12/2554 เรื่อง หลักเกณฑเ์งื่อนไข และวิธีการในการเขา้ถือหลักทรพัยเ์พื่อครอบง ากิจการ หรือในลักษณะที่เป็นการฝ่าฝืน
ขอ้จ ากัดการถือหุน้ของคนต่างดา้วตามที่ระบไุวใ้นขอ้บงัคบัของบริษัท ซึ่งตามขอ้บงัคบัของบริษัทก าหนดใหค้นต่างดา้วถือหุน้
ในบริษัทไดไ้ม่เกินรอ้ยละ 49 ของจ านวนหุน้ที่จ  าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมด 

ฉ. การเสนอขายหุน้สามญัเพ่ิมทนุในครัง้นี ้ ไม่เขา้ข่ายเป็นการเสนอขายหุน้ที่ออกใหม่แบบเฉพาะเจาะจงใหแ้ก่บคุคลในวงจ ากัดที่
มีนยัส าคญัตาม ประกาศ ทจ. 28/2565 

ช. ประกาศ ทจ. 28/2565 ก าหนดใหบ้ริษัทตอ้งเสนอขายหุน้ใหแ้ลว้เสรจ็ในราคาและภายในระยะเวลาที่ไดร้บัอนุมตัิจากที่ประชุม
ผูถ้ือหุน้ แต่ตอ้งไม่เกิน 3 เดือน นับแต่วนัที่ที่ประชุมผูถ้ือหุน้มีมติอนุมตัิใหเ้สนอขายหุน้ที่ออกใหม่ หรือบริษัทตอ้งเสนอขายหุน้
ใหแ้ลว้เสรจ็ภายใน 12 เดือน นบัแต่วนัที่ที่ประชมุผูถ้ือหุน้มีมติอนุมตัิใหเ้สนอขายหุน้ ในกรณีที่ที่ประชมุผูถ้ือหุน้ไดมี้มติไวอ้ย่าง
ชัดเจนว่าใหค้ณะกรรมการบริษัท หรือผูท้ี่ไดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท ก าหนดราคาเสนอขายตามราคาตลาด
ในช่วงที่เสนอขายไดเ้ม่ือพน้ระยะเวลา 3 เดือนดงักล่าว ดงันัน้ ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทจึงเห็นควรเสนอใหท้ี่ประชุมผูถ้ือ
หุน้พิจารณาอนุมตัิการมอบหมายใหค้ณะกรรมการบริษัท หรือผูท้ี่ไดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท สามารถก าหนด
ราคาเสนอขายตามราคาตลาดในช่วงที่เสนอขายไดเ้ม่ือพน้ระยะเวลา 3 เดือน นับแต่วนัที่ที่ประชุมผูถ้ือหุน้มีมติอนมุตัิใหเ้สนอ
ขายหุน้ที่ออกใหม่ ทัง้นี ้การออกและเสนอขายหุน้ที่ออกใหม่จะตอ้งกระท าภายใน 12 เดือน นับแต่วนัที่ที่ประชุมผูถ้ือหุน้มีมติ
อนุมัติใหเ้สนอขายหุน้ที่ออกใหม่เท่านั้น และราคาเสนอขายหุน้จะต้องเป็นไปตามเง่ือนไขที่ก าหนดในสัญญาซือ้ขายหุ้นใน 
GLORY LIMITED และ OCEAN กล่าวคือ บริษัทจะเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทุนในราคาเสนอขายหุน้ละ 7.50 บาทเท่านัน้ ทัง้นี ้
ราคาเสนอขายหุน้ดงักล่าวตอ้งไม่ต ่ากว่าราคาตลาด ณ วนัที่คณะกรรมการบริษัทมีมติอนุมตัิก าหนดราคาเสนอขายหุน้ตาม
ราคาตลาด 

ซ. ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทมีมติอนุมัติเสนอใหท้ี่ประชุมวิสามัญผูถ้ือหุน้ครัง้ที่ 1/2568 พิจารณาอนุมัติการมอบหมายให้
คณะกรรมการบริษัท และ/หรือ คณะกรรมการบริหาร และ/หรือ ประธานเจา้หนา้ที่บริหาร และ/หรือ ผูร้บัมอบอ านาจจาก
คณะกรรมการบริษัท หรือ ผูร้บัมอบอ านาจจากคณะกรรมการบริหาร หรือ ผูร้บัมอบอ านาจจากประธานเจา้หนา้ที่บริหาร เป็น
ผูมี้อ านาจในการด าเนินการใด ๆ เกี่ยวกับการออก เสนอขาย จัดสรร และจองซือ้หุน้สามัญเพิ่มทุนดังกล่าว ซึ่งรวมถึงการ
ด าเนินการดงันี ้

(1) พิจารณาก าหนดรายละเอียดอ่ืนใดที่เกี่ยวขอ้งกับการจัดสรรหุน้สามัญเพิ่มทุนใหแ้ก่บุคคลในวงจ ากัด ซึ่งรวมถึงแต่ไม่
จ ากัดเพียงการก าหนดระยะเวลาการเสนอขาย ตลอดจนก าหนดเงื่อนไขและรายละเอียดที่เกี่ยวขอ้งให้เป็นไปตาม
กฎหมายและกฎระเบียบที่เกี่ยวกบัการออกและเสนอขายหลกัทรพัย ์

(2) ก าหนดและแกไ้ขเปลี่ยนแปลงวนัจองซือ้ และวนัเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทุน การจัดสรรหุน้สามญัเพิ่มทุนเป็นครัง้เดียว
หรือเป็นคราว ๆ การช าระค่าหุน้ รวมถึงเง่ือนไขและรายละเอียดอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวกบัการจองซือ้ และเสนอขายหุน้สามญัเพิ่ม
ทนุดงักล่าว  
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(3) ก าหนดราคาเสนอขายหุน้ตามราคาตลาด กรณีที่พน้ระยะเวลา 3 เดือนนับแต่วนัที่ที่ประชุมผูถ้ือหุน้มีมติอนุมตัิใหเ้สนอ
ขายหุน้ใหแ้ก่บุคคลในวงจ ากัด (Private Placement) ทัง้นี ้ใหเ้ป็นไปตามหลกัเกณฑข์องประกาศคณะกรรมการก ากับ
ตลาดทุน ที่ ทจ. 28/2565 โดยราคาเสนอขายดงักล่าวจะเป็นราคาที่ดีที่สดุตามสภาวะตลาดในช่วงที่บริษัทจะเสนอขาย
หุน้ต่อบคุคลในวงจ ากดั 

(4) การลงนาม แกไ้ข เปลี่ยนแปลง การติดต่อ หรือแจง้รายงานรายการต่าง ๆ ในเอกสารค าขออนญุาตต่าง ๆ และหลกัฐานที่
จ  าเป็นและเกี่ยวขอ้งกับการออก เสนอขาย จัดสรร จองซือ้ และส่งมอบหุน้สามญัเพิ่มทุนดังกล่าว ซึ่งรวมถึงการติดต่อ 
และการยื่นค าขออนุญาต เอกสารและหลักฐานดังกล่าวต่อส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาด
หลกัทรพัย ์ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย บริษัท ศนูยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จ ากดั กระทรวงพาณิชย ์และ/
หรือ หน่วยงานอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวขอ้ง และการน าหุน้สามญัเพิ่มทุนของบริษัท เขา้จดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย ์เอ็ม เอ ไอ  
และมีอ านาจในการด าเนินการอ่ืนใดอนัจ าเป็นและสมควรเพื่อใหก้ารออก เสนอขาย และจัดสรรหุน้สามญัเพิ่มทุนใหแ้ก่
บคุคลในวงจ ากดัของบริษัท ส าเรจ็ลลุ่วงไปได ้

(5) จดทะเบียนแก้ไขหนังสือบริคณหส์นธิที่กรมพัฒนาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์และมีอ านาจด าเนินการต่าง ๆ ที่
จ  าเป็น เพื่อใหเ้ป็นไปตามค าสั่งของนายทะเบียน เพื่อใหก้ารด าเนินการจดทะเบียนเสรจ็สมบรูณ์ 

ฌ. ขอ้มลูเบือ้งตน้ของ G&K Advisory Company Limited 
ประเภทกิจการ : ลงทุนในธุรกิจที่เกี่ยวขอ้งกับการเงินการลงทุน เช่น นายหนา้ประกัน การบริหารความมั่ง

คั่ง และที่ปรกึษาการลงทนุ (Holding Company)  
ลกัษณะการด าเนินธุรกิจ : ใหบ้ริการวางแผนทางดา้นการเงิน 
รายชื่อผูถ้ือหุน้ : 1. Grandtag Financial Group Holdings Limited (“GFGH”) บริษัทจ ากดัจดทะเบียน

ภายใตก้ฎหมายของหมู่เกาะบริติชเวอรจ์ิน ถือหุน้รอ้ยละ 51 
  2. นายเกรียงศกัดิ์ เหล่าอาภาสวุงศ ์(“นายเกรียงศักดิ”์) ถือหุน้รอ้ยละ 49 
รายชื่อกรรมการและผูบ้ริหาร : 1. นายเกรียงศกัดิ์  
  2. นายไท หลิน เหลียง (Mr. Tai Lin, Leung) 

2.2  การด าเนินการกรณีทีมี่เศษของหุ้น 

การจดัสรรหุน้เพิ่มทนุใหแ้ก่บคุคลในวงจ ากดัครัง้นีเ้ป็นการเสนอขายทัง้จ านวน จึงไมม่ีกรณีที่มเีศษหุน้ 

3. ก าหนดวันประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นเพื่อขออนุมัติการเพิ่มทุนและจัดสรรหุ้นเพิ่มทุน 

ก าหนดวันประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ที่  1/2568 ในวันที่ 6 กุมภาพันธ์ เวลา 10.00 นาฬิกา โดยเป็นการจดัประชุมผ่านส่ือ
อิเล็กทรอนิกส ์(e-EGM) เพียงรูปแบบเดียว ตามพระราชก าหนดว่าดว้ยการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์พ.ศ. 2563 
รวมถึงกฎหมายและหลกัเกณฑอ์ื่นท่ีเก่ียวขอ้งกบัการประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกสโ์ดย 

 ก าหนดรายชื่อผูถื้อหุน้ที่มีสิทธิในการเขา้รว่มประชมุผูถื้อหุน้ (Record date) ในวนัที่ 3 มกราคม 2568 

 ก าหนดวนัปิดสมดุทะเบียนพกัการโอนหุน้เพื่อสิทธิในการเขา้รว่มประชมุผูถื้อหุน้ตัง้แต่วนัที่ ................................ จนกว่า
การประชมุผูถื้อหุน้ดงักล่าวจะแลว้เสรจ็ 

4. การขออนุญาตเพิ่มทุน/จัดสรรหุ้นเพิ่มทุน ต่อหน่วยงานราชการทีเ่กี่ยวข้อง และเงือ่นไข การขออนุญาต (ถ้ามี)         

4.1 การเพิ่มทุนในครัง้นีจ้ะตอ้งไดร้ับอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นดว้ยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจ านวนเสียง
ทัง้หมดของผูถื้อหุน้ที่มาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  
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4.2 บริษัทจะตอ้งจดทะเบียนการเพิ่มทุนจดทะเบียน การเปล่ียนแปลงทุนจดทะเบียนช าระแลว้ และการแก้ไขหนังสือ
บรคิณหส์นธิ ต่อกรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์

4.3 บริษัทจะตอ้งยื่นค าขอต่อตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย (“ตลาดหลกัทรพัยฯ์”) เพื่อขออนุมตัิใหร้บัหุน้สามญัเพิ่มทนุ
เป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยฯ์ 

5. วัตถุประสงคข์องการเพิ่มทุน และการใช้เงนิทุนในส่วนทีเ่พิ่ม 

บริษัทออกและจัดสรรหุน้เพิ่มทุนใหแ้ก่ G&K ในครัง้นี ้เพื่อเป็นการช าระราคาซือ้ขายหุน้สามัญใน GLORY LIMITED จ านวน 
27.40 หุน้ คิดเป็นรอ้ยละ 27.40 ของจ านวนหุน้ที่ออกและจ าหน่ายแลว้ทัง้หมดของ GLORY LIMITED ในราคาหุน้ละ 2,190,000 
บาท คิดเป็นมูลค่าทั้งสิน้ 60,000,000 บาท แทนการช าระราคาซือ้ขายหุ้นใน GLORY LIMITED จ านวนดังกล่าวดว้ยเงินสด   
โดยมีอตัราการแลกเปล่ียนหุน้ที่ 1 หุน้สามญัใน GLORY LIMITED ต่อ 292,000 หุน้สามญัเพิ่มทุนของบริษัท ดงันัน้บรษิัทจะ
ไม่ไดร้บัเงินสดจากการเพิ่มทุนในส่วนนี ้ และไม่ตอ้งใชเ้งินสดในการเขา้ซือ้หุน้สามญัใน GLORY LIMITED จ านวน 27.40 
หุน้ 

(กรุณาดูรายละเอียดเพิ่มเติมเกี่ยวกับการเสนอขายหุน้สามัญเพิ่มทุนใหแ้ก่บุคคลในวงจ ากัด ตามสิ่งที่ส่งมาดว้ย 3 
สารสนเทศเกีย่วกบัการออกและเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุใหแ้ก่บคุคลในวงจ ากดั) 

6. ประโยชนท์ีบ่ริษัทจะพึงได้รับจากการเพิ่มทุน/จัดสรรหุ้นเพิ่มทุน 

6.1 การเพิ่มทนุในครัง้นีจ้ะส่งผลใหบ้รษิัทสามารถด าเนินการตามแผนการเขา้ลงทุนไดส้ าเรจ็ ส่งผลใหบ้รษิัทสามารถรุกเขา้สู่
ธุรกิจใหม่ที่มีอัตราผลตอบแทนและแนวโน้มการเติบโตสูง ซึ่งจะส่งผลกระทบในเชิงบวกต่อผลการด าเนินงาน 
ประสิทธิภาพการบรหิารผูเ้ชี่ยวชาญทางดา้น IT และศกัยภาพในการแข่งขนัของบรษิัท  

6.2 การเพิ่มทนุในครัง้นีท้  าใหบ้รษิัทสามารถเขา้ซือ้หุน้สามญัใน GLORY LIMITED บางส่วนไดโ้ดยไม่ตอ้งใชเ้งินสด ส่งผลให้
บริษัทสามารถรกัษาสภาพคล่องไดบ้างส่วน โดยสามารถน าเงินสดส่วนดงักล่าวที่มีไปใชเ้ป็นเงินทุนหมนุเวียนในการ
ด าเนินธุรกิจหรือจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ของบรษิัทได ้ 

6.3 ราคาเสนอขายหุน้เพิ่มทนุในครัง้นีเ้ป็นราคาที่สงูกว่าราคาตลาด ส่งผลใหไ้ม่มีผลกระทบในเชิงลบต่อราคาหุน้ 

6.4 ฐานะการเงินของบรษิัทจะแข็งแกรง่ขึน้จากการเพิ่มขึน้ของทนุช าระแลว้ 

7. รายละเอียดอื่นใดทีจ่ าเป็นส าหรับผู้ถือหุ้นเพื่อใช้ประกอบการตัดสินใจในการอนุมัติการเพิ่มทุน/จัดสรรหุ้นเพิ่มทุน 

กรุณาดรูายละเอียดแผนการเขา้ลงทนุเพิ่มเติมในเอกสารดงัต่อไปนีเ้พื่อประกอบการตดัสินใจ 

7.1 ส่ิงที่ส่งมาดว้ย 1 สารสนเทศเก่ียวกบัการไดม้าและจ าหน่ายไปซึง่สินทรพัยข์อง บรษิัท แอดเทค ฮบั จ ากดั (มหาชน) 
7.2 ส่ิงที่ส่งมาดว้ย 3 สารสนเทศเก่ียวกบัการออกและเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุใหแ้ก่บคุคลในวงจ ากดัของ บรษิัท 

แอดเทค ฮบั จ ากดั (มหาชน) 

8. ตารางระยะเวลาการด าเนินการในกรณีทีค่ณะกรรมการบริษัทมีมติให้เพิ่มทุน/จัดสรรหุ้นเพิ่มทุน 

ล าดับ ขั้นตอนการด าเนินการ วัน เดือน ปี 

1 วนัประชมุคณะกรรมการบรษิัท 20 ธันวาคม 2567 
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ล าดับ ขั้นตอนการด าเนินการ วัน เดือน ปี 

2 วนัก าหนดรายชื่อผูถื้อหุน้ที่มีสิทธิเขา้ร่วมประชุมวิสามัญ
ผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 1/2568  

3 มกราคม 2568 

3 วนัประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 1/2568  6 กมุภาพนัธ ์2568 

4 ด าเนินการจดทะเบียนเพิ่มทุนจดทะเบียนกับกระทรวง
พาณิชย ์

ภายใน 14 วนันบัแต่วนัที่ที่ประชมุผูถื้อหุน้มีมติ
อนมุตัิ 

5 บรษิัทเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุใหแ้ก่บคุคลในวงจ ากดั • ภายใน 3 เดือน นับแต่วันที่ที่ประชุมผูถื้อหุน้มี
มติอนมุตัิใหเ้สนอขายหุน้ท่ีออกใหม่ หรือ 

• กรณีที่ประชุมผูถื้อหุน้ไดม้ีมติไวอ้ย่างชดัเจนว่า
เมื่ อพ้น ระยะ เ วลา  3 เ ดื อนดั งก ล่าว  ให้
คณะกรรมการบริษัท หรือผูท้ี่ไดร้บัมอบหมาย
จากคณะกรรมการบริษัท ก าหนดราคาเสนอ
ขายตามราคาตลาดในช่วงที่เสนอขายได ้ 

ดังนั้น เมื่อพน้ระยะเวลา 3 เดือนนับแต่วันที่ที่
ประชุมผู้ถือหุ้นมีมติอนุมัติให้เสนอขายหุ้นที่
ออกใหม่ ใหค้ณะกรรมการบรษิัท หรือผูท้ี่ไดร้บั
มอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท ก าหนด
ราคาเสนอขายตามราคาตลาดในช่วงที่เสนอ
ขายได ้ 

ทั้งนี ้ การออกและเสนอขายหุ้นที่ออกใหม่
จะต้องกระท าภายใน 12 เดือน นับแต่วันที่ที่
ประชุมผู้ถือหุ้นมีมติอนุมัติให้เสนอขายหุ้นที่
ออกใหม่เท่านัน้ และราคาเสนอขายหุน้จะตอ้ง
เป็นไปตามแผนการเขา้ลงทุน กล่าวคือ บริษัท
จะเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนในราคาเสนอ
ขายหุ้นละ 7.50 บาทเท่านั้น ทั้งนี ้ราคาเสนอ
ขายหุ้นดังกล่าวตอ้งไม่ต ่ากว่าราคาตลาด ณ 
วันที่คณะกรรมการบริษัทมีมติอนุมัติก าหนด
ราคาเสนอขายหุน้ตามราคาตลาด 

6 ด าเนินการจดทะเบียนเพิ่มทุนช าระแลว้ในส่วนของการ
ออกและเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนให้แก่บุคคลใน
วงจ ากดักบักระทรวงพาณิชย ์

ภายใน 14 วนันบัแต่วนัที่บรษิัทไดร้บัโอนหุน้ 
GLORY LIMITED และ OCEAN 
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ล าดับ ขั้นตอนการด าเนินการ วัน เดือน ปี 

7 ด าเนินการยื่นแบบค าขอให้รับหุ้นสามัญเพิ่มทุนที่ออก
และเสนอขายให้แก่บุคคลในวงจ ากัดเป็นหลักทรัพยจ์ด
ทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยฯ์ 

ภายใน 30 วันนับแต่วันที่ ปิดการเสนอขายหุ้น
สามญัเพิ่มทนุ 

 

ขา้พเจา้ขอรบัรองว่าสารสนเทศในแบบรายงานนีถ้กูตอ้งและครบถว้นทกุประการ 

 
 
          - ชวลั บญุประกอบทรพัย์ - 

  
 

- สมโภช ทนตุนัตวิงศ ์- 
(นายชวลั บญุประกอบทรพัย)์ 

กรรมการ 
 (นายสมโภช ทนตุนัตวิงศ)์ 

กรรมการ 

 



42 

 

ส่ิงที่ส่งมาดว้ย 3 
 

สารสนเทศเกี่ยวกับการออกและเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนให้แก่บุคคลในวงจ ากัด 
บริษัท แอดเทค ฮับ จ ากัด (มหาชน)  

 

ดว้ยที่ประชมุคณะกรรมการของ บรษิัท แอดเทค ฮบั จ ากดั (มหาชน) (“บริษัท”) ครัง้ที่ 6/2567 เมื่อวนัที่ 20 ธันวาคม 2567 
ไดม้ีมติให้เสนอท่ีประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น ครัง้ที่ 1/2568 เพื่อพิจารณาอนุมัติการซือ้หุ้นสามัญทั้งหมดใน กลอร่ี ลิมิเต็ด (Glory 
Limited) (“GLORY LIMITED”) และ โอเชียน ไชน ์ฟาร ์อีสท ์ลิมิเต็ด (Ocean Shine Far East Limited) (“OCEAN”) รวมถึงอนุมัติ
การเขา้ท าสัญญาซือ้ขายหุน้ ขอ้ตกลง สญัญาอื่น ๆ และเอกสารอื่น ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกับการซือ้หุน้สามัญของ GLORY LIMITED และ 
OCEAN โดยบรษิัทจะซือ้หุน้สามญัใน GLORY LIMITED จ านวนไม่เกิน 100 หุน้ ในราคาหุน้ละไม่เกิน 2,190,000 บาท คิดเป็นราคา
ซือ้ขายหุน้ GLORY LIMITED ทั้งสิน้เป็นจ านวนไม่เกิน 219,000,000 บาท และหุน้สามัญใน OCEAN จ านวนไม่เกิน 100,000 หุน้   
ในราคาหุน้ละไม่เกิน 10 บาท คิดเป็นราคาซือ้ขายหุน้ OCEAN ทัง้สิน้เป็นจ านวนไม่เกิน 1,000,000 บาท จาก จีแอนดเ์ค แอดไวซอรี่   
คมัปะนี ลิมิเต็ด (G&K Advisory Company Limited) (“G&K” หรือ “บุคคลในวงจ ากัด”) โดยราคาซือ้ขายหุน้สามญัในทัง้ 2 บริษัท
ดงักล่าวคิดเป็นจ านวนทัง้สิน้ไม่เกิน 220,000,000 บาท โดยบริษัทจะช าระราคาซือ้ขายหุน้ดงักล่าวดว้ยเงินสดจ านวน 160,000,000 
บาท และบริษัทจะออกและจัดสรรหุน้สามัญเพิ่มทุนของบริษัทจ านวน 8,000,000 หุน้ หรือรอ้ยละ 4.76 ของจ านวนหุน้ที่ออกและ
จ าหน่ายแลว้ทัง้หมดของบรษิัท (ภายหลงัการจดทะเบียนเพิ่มทุนช าระแลว้) มลูค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท ใหแ้ก่ G&K เพื่อเป็นการ
ช าระราคาซือ้ขายหุน้สามญัใน GLORY LIMITED จ านวน 27.40 หุน้ แทนการช าระดว้ยเงินสด ดว้ยอตัราการแลกเปล่ียนหุน้ท่ี  
1 หุน้สามญัใน GLORY LIMITED ต่อ 292,000 หุน้สามญัเพิ่มทุนของบริษัท ทัง้นี ้หุน้สามญัที่บริษัทออกและจดัสรรใหแ้ก่ G&K 
มีราคาเสนอขายหุน้ละ 7.50 บาท คิดเป็นมลูค่าทัง้สิน้ 60,000,000 บาท  

ในการนี ้บรษิัทไดจ้ดัเตรียมสารสนเทศเก่ียวกบัการจดัสรรหุน้เพิ่มทนุใหแ้ก่บคุคลในวงจ ากดั โดยมีรายละเอียดดงันี ้

1. วัน เดือน ปี ทีท่ ารายการ 

ภายหลงัจากที่ประชุมคณะกรรมการครัง้ที่ 6/2567 เมื่อวนัที่ 20 ธันวาคม 2567 ไดม้ีมติใหจ้ดัสรรหุน้เพิ่มทุนตามแผนการ
เขา้ลงทนุในครัง้นี ้บรษิัทจะจดัใหม้ีการประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้ในวนัที่ 6 กมุภาพนัธ ์2568 เพื่อพิจารณาอนมุตัิการเพิ่มทุน 
หลงัจากนัน้ G&K จะปฏิบตัิตามเงื่อนไขที่ก าหนดในสญัญาซือ้ขายหุน้ และเอกสารอื่น ๆ ที่เก่ียวขอ้งกับการซือ้หุน้สามัญ
ของ GLORY LIMITED และ OCEAN โดยคาดว่าธุรกรรมการจองซือ้หุน้สามัญเพิ่มทุนของบริษัทจะเสร็จสมบูรณภ์ายใน
วนัที่ 31 พฤษภาคม 2568 

2. รายละเอียดการเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนให้แก่บุคคลในวงจ ากัด  

2.1 ลักษณะทั่วไปของรายการ 

บริษัทจะออกและจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทุนของบริษัทจ านวน 8,000,000 หุน้ มลูค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท ใหแ้ก่
บุคคลในวงจ ากัด คิดเป็นรอ้ยละ 4.76 ของจ านวนหุน้ที่ออกและจ าหน่ายแลว้ทัง้หมดของบริษัท (ภายหลงัการจด
ทะเบียนเพิ่มทุนช าระแล้ว) โดยเสนอขายให้แก่ G&K Advisory Company Limited (“G&K” หรือ “บุคคลใน
วงจ ากัด”) ทั้งจ านวน 8,000,000 หุ้น ในราคาเสนอขายหุ้นละ 7.50 บาท คิดเป็นมูลค่าทั้งสิน้ 60,000,000 
บาท สืบเนื่องจากการเขา้ท าธุรกรรมซือ้หุน้สามญัใน GLORY LIMITED บริษัทตกลงจะรบัช าระค่าหุน้สามญั
เพิ่มทุนดงักล่าวจาก G&K ดว้ยหุน้สามญัใน GLORY LIMITED จ านวน 27.40 หุน้ หรือคิดเป็นรอ้ยละ 27.40 
ของจ านวนหุน้ที่ออกและจ าหน่ายแลว้ทัง้หมดใน GLORY LIMITED แทนการช าระดว้ยเงินสด ดว้ยอตัราการ
แลกเปล่ียนหุน้ที่ 1 หุน้สามญัใน GLORY LIMITED ต่อ 292,000 หุน้สามญัเพิ่มทุนของบริษัท ทัง้นี ้ราคาซือ้
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ขายหุน้สามัญใน GLORY LIMITED มีราคาซือ้ขายที่หุน้ละไม่เกิน 2,190,000 บาท โดยมีราคาซือ้ขายรวม
ทัง้สิน้เป็นจ านวนไม่เกิน 219,000,000 บาท และราคาซือ้ขายหุน้สามญัใน OCEAN มีราคาซือ้ขายที่หุน้ละไม่
เกิน 10 บาท โดยมีราคาซือ้ขายรวมทัง้สิน้เป็นจ านวนไม่เกิน 1,000,000 บาท 

2.2 ทุนช าระแล้ว 

บริษัทมีทุนช าระแลว้ ณ วันที่ 20 ธันวาคม 2567 จ านวน 80,000,000 บาท แบ่งเป็นหุน้สามัญ 160,000,000 หุน้ 
มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท โดยทุนที่จะช าระเพิ่มในครั้งนี ้จ  านวน 4,000,000 บาท แบ่งเป็นหุ้นสามัญ 
8,000,000 หุน้ มลูค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท  

ภายหลงัการเพิ่มทุนในครัง้นี ้บริษัทจะมีทุนช าระแลว้จ านวน 84,000,000 บาท แบ่งเป็นหุน้สามัญ 168,000,000 
หุน้ มลูค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท 

2.3 โครงสร้างการถือหุ้นของบริษัท 

รายชื่อผู้ถือหุ้น 
ณ 3 ธันวาคม 2567 ภายหลังการเพิ่มทุน 
จ านวนหุ้น % จ านวนหุ้น % 

1. นายชวลั บญุประกอบทรพัย ์ 87,006,000 54.38 87,006,000 51.79 
2. นายสมพล ยศวิรยิะพานิชย ์ 4,692,000 2.93 4,692,000 2.79 
3. นายสรุกิจ ศินีธนนั 4,030,000 2.52 4,030,000 2.40 
4. นายธนินทร ์รตันศิรวิิไล 3,163,000 1.98 3,163,000 1.88 
5. กองทนุเปิดบวัหลวงเฟล็กซิเบิล้เพื่อ

การเลีย้งชีพ 
2,658,500 1.66 2,658,500 1.58 

6. นายเจนวิทย ์จิวะกลุชยันนัท ์ 2,178,000 1.36 2,178,000 1.30 
7. กองทนุเปิดบวัหลวงตราสารทุนเพื่อ

การเลีย้งชีพ 
1,964,600 1.23 1,964,600 1.17 

8. นางโสภิดา บุญประกอบทรพัย ์ 1,927,800 1.20 1,927,800 1.15 
9. นายสมโภช ทนตุนัติวงศ ์ 1,862,000 1.16 1,862,000 1.11 
10. บรษิัท ไทยเอ็นวีดีอาร ์จ ากดั 1,742,515 1.09 1,742,515 1.04 
11. นายวลัลภ พงศเ์นตรวิไล 1,740,000 1.09 1,740,000 1.04 
12. นายชศูกัดิ์ อมรไพโรจน ์ 1,259,300 0.79 1,259,300 0.75 
13. นางสาวรตัตินารถ บุญประกอบทรพัย ์ 1,240,000 0.78 1,240,000 0.74 
14. นายกดุั่น สขุมุานนท ์ 1,183,000 0.74 1,183,000 0.70 
15. นายบรรจบ องคธ์นะสิน 1,140,000 0.71 1,140,000 0.68 
16. นายธีรพฒัน ์โอฬารนิธิกลุ 830,000 0.52 830,000 0.49 
17. G&K - - 8,000,000 4.76 
ผูถื้อหุน้รายอื่น 41,383,285 25.86 41,383,285 24.63 
รวม 160,000,000 100.00 168,000,000 100.00 
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หมายเหต ุ  

ณ 3 ธันวาคม 2567 นายเกรียงศกัดิ์ เหล่าอาภาสวุงศ ์(“นายเกรียงศักดิ”์) ซึ่งเป็นผูถ้ือหุน้ใหญ่ของ G&K ดว้ยสดัส่วนการถือหุน้
รอ้ยละ 49.00 ไดถ้ือหุน้ในบริษัทจ านวน 131,700  หุน้ คิดเป็นรอ้ยละ 0.08 ของจ านวนหุน้ที่ออกและจ าหน่ายแลว้ทัง้หมดของ
บริษัท โดยภายหลงัการเพิ่มทุนในครัง้นี ้นายเกรียงศกัดิ์จะถือหุน้ในบริษัททัง้ทางตรงและทางออ้มรวมจ านวน 4,051,700 หุน้ คิดเป็น
รอ้ยละ 2.41 ของจ านวนหุน้ที่ออกและจ าหน่ายแลว้ทัง้หมดของบริษัท 

2.4 ความสัมพันธร์ะหว่างผู้ทีไ่ด้รับการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนกับบริษัท 

ประเภทกิจการ  : ลงทุนในธุรกิจที่เก่ียวข้องกับการเงินการลงทุน เช่น นายหน้าประกัน   

การบรหิารความมั่งคั่ง และที่ปรกึษาการลงทนุ (Holding Company)  

ลกัษณะการด าเนินธุรกิจ  : ใหบ้รกิารวางแผนทางดา้นการเงิน 

ทนุช าระแลว้  : 1,000 ดอลลาร์ฮ่องกง  (จ านวนหุ้น  1,000 หุ้น  โดยมี ราคาพาร์ที่                   
1 ดอลลารฮ์่องกง) 

รายชื่อผูถื้อหุน้  : 1 .   Grandtag Financial Group Holdings Limited (“GFGH”) บริษัท
จ ากัดจดทะเบียนภายใต้กฎหมายของหมู่เกาะบริติชเวอรจ์ิน ถือหุ้น    
รอ้ยละ 51 

   2. นายเกรียงศกัดิ์ ถือหุน้รอ้ยละ 49 

รายชื่อกรรมการและผูบ้รหิาร :  1. นายเกรียงศกัดิ์    

   2. นายไท หลิน เหลียง (Mr. Tai Lin, Leung) 

ความสมัพนัธก์บับรษิัท  : ไม่มีความสัมพันธ์ใด ๆ กับบริษัท และบุคคลต่อไปนีข้องบริษัท ไดแ้ก่ 
ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่ ผูม้ีอ  านาจควบคุม บุคคลที่จะไดร้บัการเสนอ
ใหเ้ป็นผูบ้ริหารหรือผูม้ีอ  านาจควบคมุ รวมถึงผูท้ี่เก่ียวขอ้งและญาติสนิท
ของบคุคลดงักล่าว 

ผู้ถือหุ้นใหญข่อง G&K 

ก) Grandtag Financial Group Holdings Limited 

ประเภทกิจการ : ลงทุนในธุรกิจที่ เก่ียวข้องกับการเงินการลงทุน เช่น นายหน้าประกัน      
การบรหิารความมั่งคั่ง และที่ปรกึษาการลงทนุ (Holding Company)  

ลกัษณะการด าเนินธุรกิจ : ลงทุนโดยการถือหุ้นในบริษัทอื่น ที่เก่ียวข้องกับการเงินการลงทุน เช่น 
นายหนา้ประกนั การบรหิารความมั่งคั่ง และที่ปรกึษาการลงทนุ 

ทนุช าระแลว้ : 1,000 ดอลลารส์หรฐั 

รายชื่อผูถื้อหุน้ : 1. Grandtag Holdings Limited ถือหุ้นร้อยละ 79 โดยมี Mr. Tai Lin, 
Leung เป็นผูถื้อหุน้ขัน้สดุทา้ย 
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  2. ผูถื้อหุน้นิติบคุคลรายอื่นจ านวน 8 ราย ถือหุน้รวมรอ้ยละ 21 ไดแ้ก่  
   1) Fast Rich Group Limited 
   2) Gain Perfect Limited 
   3) Gain Treasure Limited 
   4) Youndas Limited 
   5) Best Level Capital Limited 
   6) Express Top Limited 
   7) Aoyama Zaisen Networks Company Limited  
   8) Aeiou Investment Company Limited 

ทัง้นี ้Mr. Tai Lin, Leung ถือหุน้ทางออ้มผ่านรายชื่อนิติบคุคลขา้งตน้ 
(ประกอบดว้ยนิติบุคคล ขอ้ 2) ถึง ขอ้ 5)) รวมรอ้ยละ 1.22 ส่งผลให ้
Mr. Tai Lin, Leung มี สัด ส่ วนความเ ป็น เจ้าของใน  Grandtag 
Financial Group Holdings Limited รวมเป็นรอ้ยละ 80.22 

(กรุณาดูรายละเอียดเพิ่มเติมในส่ิงที่ส่งมาดว้ย 2 แบบรายงานการเพิ่ม
ทนุ) 

รายชื่อกรรมการและผูบ้รหิาร : 1. นายเกรียงศกัดิ์    

    2. นายไท หลิน เหลียง (Mr. Tai Lin, Leung) 

ความสมัพนัธก์บับรษิัท : ไม่มีความสัมพันธ์ใด ๆ กับบริษัท และบุคคลต่อไปนี ้ของบริษัท ไดแ้ก่ 
ผูบ้รหิาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่ ผูม้ีอ  านาจควบคมุ บคุคลที่จะไดร้บัการเสนอให้
เป็นผูบ้ริหารหรือผูม้ีอ  านาจควบคมุ รวมถึงผูท้ี่เก่ียวขอ้งและญาติสนิทของ
บคุคลดงักล่าว 

ข) นายเกรียงศกัดิ์ 

อาชีพ : 1.  กรรมการและผูบ้รหิารของ GLORY LIMITED และ OCEAN 

  2. ประธานเจา้หนา้ที่ฝ่ายการเงิน (CFO) ของ บริษัท จีทีไอ คอรป์อรเ์รชั่น 
จ ากดั ซึ่งเป็นบรษิัทรว่มของบรษิัท  

ประสบการณท์ างาน : ปี 2566 – ปัจจบุนั ด ารงต าแหน่ง กรรมการของ G&K 

  ปี 2565 – ปัจจุบัน ด ารงต าแหน่งประธานเจ้าหนา้ที่ฝ่ายการเงิน (CFO) 
ของ บรษิัท จีทีไอ คอรป์อรเ์รชั่น จ ากดั ซึ่งเป็นบรษิัทรว่มของบรษิัท 

  ปี 2562 – ปัจจุบัน ด ารงต าแหน่ง กรรมการผูจ้ัดการของ  บริษัท เอฟทีเอ       
โฮลดิง้ จ ากดั 

  ปี 2561 – ปัจจบุนั ด ารงต าแหน่ง กรรมการผูจ้ดัการของ OCEAN 

  ปี 2559 – ปัจจบุนั ด ารงต าแหน่ง กรรมการผูจ้ดัการของ GLORY LIMITED 
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  ปี 2557 – ปัจจุบัน ด ารงต าแหน่ง กรรมการผูจ้ัดการของ  บริษัท เอฟทีเอ    
คอนซลัติง้ จ ากดั 

ความสมัพนัธก์บับรษิัท : เป็นผูถื้อหุน้ของบริษัท โดยถือหุน้ในบริษัทจ านวน 131,700 หุน้ คิดเป็น
ร้อยละ 0.08 ของจ านวนหุ้นที่ออกและจ าหน่ายแล้วทั้งหมดของบริษัท          
ณ วนัที่ 3 ธันวาคม 2567 

นอกเหนือจากการถือหุน้บริษัทและการด ารงต าแหน่งประธานเจา้หนา้ที่
ฝ่ายการเงินของบริษัทร่วมของบริษัทดังกล่าวแลว้ นายเกรียงศักดิ์ไม่มี
ความสมัพนัธใ์ด ๆ กับบริษัท และบุคคลต่อไปนีข้องบริษัท ไดแ้ก่ ผูบ้ริหาร 
ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้มีอ  านาจควบคุม บุคคลที่จะไดร้ับการเสนอให้เป็น
ผู้บริหารหรือผู้มีอ  านาจควบคุม รวมถึงผู้ที่เก่ียวข้องและญาติสนิทของ
บคุคลดงักล่าว 

ทั้งนี ้นายเกรียงศักดิ์จะถือหุ้นในบริษัททั้งทางตรงและทางอ้อมรวมจ านวน 
4,051,700 หุน้ คิดเป็นรอ้ยละ 2.41 ของจ านวนหุน้ที่ออกและจ าหน่ายแลว้
ทัง้หมดของบริษัทภายหลงัการเพิ่มทุนโดยการออกและจดัสรรหุน้สามญัเพิ่ม
ทนุใหแ้ก่ G&K ในครัง้นี ้

เนื่องจาก G&K ไม่มีความสัมพันธ์ใด ๆ กับบริษัท และบุคคลต่อไปนีข้องบริษัท ไดแ้ก่ ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้ราย
ใหญ่ ผูม้ีอ  านาจควบคมุ บุคคลที่จะไดร้บัการเสนอใหเ้ป็นผูบ้ริหารหรือผูม้ีอ  านาจควบคุม รวมถึงผูท้ี่เก่ียวขอ้ง
และญาติสนิทของบคุคลดงักล่าว การจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุในครัง้นีจ้ึงไม่เขา้ข่ายเป็นรายการท่ีเก่ียวโยงกัน
ตามประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทนุ ที่ ทจ. 21/2551 เรื่อง หลกัเกณฑใ์นการท ารายการที่เก่ียวโยงกนั 
ลงวันที่ 31 สิงหาคม 2551 (รวมทั้งที่มีการแกไ้ขเพิ่มเติม) และประกาศคณะกรรมการตลาดหลักทรพัยแ์ห่ง
ประเทศไทย เรื่อง การเปิดเผยขอ้มลูและการปฏิบตัิการของบริษัทจดทะเบียนในรายการที่เก่ียวโยงกัน พ.ศ. 
2546 ลงวนัท่ี 19 พฤศจิกายน 2546 (รวมทัง้ที่มีการแกไ้ขเพิ่มเติม) (“ประกาศรายการทีเ่กี่ยวโยงกัน”) 

2.5 การก าหนดราคาเสนอขาย 

ราคาเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัทที่ 7.50 บาท เป็นราคาที่มาจากการเจรจาและตกลงร่วมกันระหว่าง
บริษัทและ G&K โดยพิจารณาจากราคาตลาด และมลูค่าบริษัทที่ประเมินโดยที่ปรกึษาทางการเงิน ซึ่งไดพ้ิจารณา
ถึงความเหมาะสมในการประเมินมลูค่าของบรษิัทดว้ยวิธีต่าง ๆ ไดแ้ก่  

• วิธีมลูค่าตามบญัชี ซึ่งวิธีนีไ้ม่เหมาะสม เนื่องจากไม่สะทอ้นแผนการด าเนินงานในอนาคตได ้

• วิธีคิดลดกระแสเงินสด ซึ่งสามารถสะท้อนแผนการด าเนินงานในอนาคต ทั้งแนวโน้มรายได ้ตน้ทุน และ
ค่าใชจ้่ายต่าง ๆ  ไดอ้ย่างเหมาะสม 

• วิธีเทียบเคียงอตัราส่วนมลูค่า (Multiples) ของคู่เทียบที่มีลกัษณะการด าเนินธุรกิจที่คลา้ยกัน ซึ่งเป็นวิธีที่ใช้
กนัอย่างแพรห่ลายในการประเมินมลูค่าเบือ้งตน้  

การออกหุน้สามัญเพิ่มทุนในครัง้นีเ้ป็นการเสนอขายหุน้ที่คณะกรรมการบริษัทมีมติก าหนดราคาเสนอขายไว้
อย่างชดัเจน เพื่อเสนอใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาก าหนดราคาเสนอขายเท่ากับหุน้ละ 7.50 บาท รวมเป็น
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มูลค่าทั้งสิน้ 60,000,000 บาท ทัง้นี ้การก าหนดราคาเสนอขายหุน้ละ 7.50 บาท เป็นราคาที่มีส่วนเพิ่มรอ้ยละ 
59.10 จากราคาถัวเฉล่ียถ่วงน า้หนกัยอ้นหลงั 15 วนัท าการติดต่อกนัก่อนวนัที่ที่ประชุมคณะกรรมการบรษิัท
ไดม้ีมติใหเ้สนอวาระต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้เพื่อขออนุมตัิเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทุนแก่ G&K (27 พฤศจิกายน 
ถึง 19 ธันวาคม 2567) ซึ่งเท่ากบั 4.71 บาท (ขอ้มลูจาก SETSMART ตาม www.setsmart.com) ราคาเสนอ
ขายหุน้ดงักล่าวจึงไม่เขา้ข่ายเป็นการเสนอขายหุน้ที่ออกใหม่ในราคาต ่ากว่ารอ้ยละ 90 ของราคาตลาด ตาม
ประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทนุ ที่ ทจ. 28/2565 เรื่อง การอนุญาตใหบ้รษิัทจดทะเบียนเสนอขายหุน้ท่ี
ออกใหม่ต่อบุคคลในวงจ ากัด ลงวันที่ 28 ธันวาคม 2565 (รวมทั้งที่มีการแก้ไขเพิ่มเติม) (“ประกาศ ทจ. 
28/2565”) 

ที่ประชุมคณะกรรมการจึงเห็นควรก าหนดราคาเสนอขายที่หุ้นละ 7.50 บาท คิดเป็นส่วนเพิ่มจากราคาตลาดที่   
รอ้ยละ 59.10 โดยราคาเสนอขายเป็นราคาจากการเจรจาร่วมกันระหว่างบริษัทและ G&K โดยพิจารณาจากราคา
ตลาด โดยมีรายละเอียดการค านวณราคาถวัเฉล่ียดงันี ้

วันที ่
ปริมาณทัง้หมด 

(หุน้) 
มูลค่าทัง้หมด  

(บาท) 
ราคาเฉลี่ย 
(บาท/หุ้น) 

27 พฤศจิกายน 2567 404 1,854.24 4.59 

28 พฤศจิกายน 2567 32,134 148,162.66 4.61 

29 พฤศจิกายน 2567 18,300 84,408.00 4.61 

2 ธันวาคม 2567 36,734 170,659.60 4.65 

3 ธันวาคม 2567 46,710 222,698.20 4.77 

4 ธันวาคม 2567 21,300 101,062.00 4.74 

6 ธันวาคม 2567 21,600 102,966.00 4.77 

9 ธันวาคม 2567 22,400 106,624.00 4.76 

11 ธันวาคม 2567 131,801 621,052.80 4.71 

12 ธันวาคม 2567 82,800 396,286.00 4.79 

13 ธันวาคม 2567 83,501 398,334.78 4.77 

16 ธันวาคม 2567 86,500 407,410.00 4.71 

17 ธันวาคม 2567 77,400 359,510.00 4.64 
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วันที ่
ปริมาณทัง้หมด 

(หุน้) 
มูลค่าทัง้หมด  

(บาท) 
ราคาเฉลี่ย 
(บาท/หุ้น) 

18 ธันวาคม 2567 29,302 136,593.32 4.66 

19 ธันวาคม 2567 11,601 53,840 4.64 

ราคาถัวเฉลี่ยถ่วงน ้าหนัก 15 วันท าการก่อนวันที่ที่ประชุมคณะกรรมการ
ได้มีมติให้เสนอวาระต่อทีป่ระชุมผู้ถือหุ้น 

4.71 

ร้อยละ 90 ของราคาถัวเฉลี่ยถ่วงน ้าหนัก 15 วันท าการก่อนวันที่ทีป่ระชุม
คณะกรรมการได้มีมติให้เสนอวาระต่อทีป่ระชุมผู้ถือหุ้น 

4.24 

 

เนื่องจากราคาเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทุนใหแ้ก่ G&K ในครัง้นีไ้ม่เขา้ข่ายเป็นการเสนอขายหุน้ที่ออกใหม่ในราคา
ต ่ากว่ารอ้ยละ 90 ของราคาตลาด ตามหลกัเกณฑข์องประกาศ ทจ. 28/2565 หุน้ที่เสนอขายดงักล่าวจึงไม่เขา้ข่าย
ถูกหา้มขาย (Silent Period) ดงันัน้ บริษัทจึงไม่มีหนา้ที่หา้มมิให ้G&K ซึ่งไดร้บัหุน้จากการเสนอขายหุน้ต่อบุคคล
ในวงจ ากัดในครัง้นีน้  าหุน้ที่ไดร้บัจากการเสนอขายทั้งหมดออกขายภายในก าหนดระยะเวลาตามหลักเกณฑ์ที่
ก าหนดในประกาศตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย เรื่อง หลกัเกณฑ ์เงื่อนไข และวิธีการพิจารณาค าขอใหร้บัหุน้
สามญัหรือหุน้บุรมิสิทธิในส่วนเพิ่มทุนเป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียน พ.ศ. 2558 ลงวนัที่ 11 พฤษภาคม 2558 (รวมทัง้
ที่ไดม้ีการแกไ้ขเพิ่มเติม) 

อย่างไรก็ตาม G&K ไดเ้ขา้ท าขอ้ตกลงจะไม่จ าหน่ายหุ้นสามัญเพิ่มทุนที่บริษัทไดอ้อกและจัดสรรให ้G&K เป็น
ระยะเวลา 2 ปีนับจากวันที่หุน้ดงักล่าวเขา้ท าการซือ้ขายในตลาดหลักทรพัยฯ์ ทั้งนี ้G&K สามารถทยอยขายหุน้
สามญัเพิ่มทนุที่ไดร้บัจดัสรรไดร้อ้ยละ 80 ของหุน้สามญัเพิ่มทุนทัง้หมดที่ G&K ไดร้บัจดัสรรในครัง้นี ้ภายหลงัจาก
ครบระยะเวลา 1 ปี และอีกรอ้ยละ 20 หุน้สามญัเพิ่มทุนเมื่อครบ 2 ปีนบัจากวนัที่หุน้ดงักล่าวเขา้ท าการซือ้ขายใน
ตลาดหลกัทรพัยฯ์ 

อย่างไรก็ตาม การจดัสรรหุน้ตามรายละเอียดขา้งตน้ไม่ว่ากรณีใด จะตอ้งไม่ท าใหน้กัลงทุนรายใดถือหุน้ของ
บริษัทในลกัษณะที่เพิ่มขึน้จนถึงหรือขา้มจดุที่ตอ้งท าค าเสนอซือ้หลกัทรพัย ์(Tender Offer) ตามที่ก าหนดใน
ประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุน ที่ ทจ. 12/2554 เรื่อง หลักเกณฑเ์งื่อนไข และวิธีการในการเขา้ถือ
หลกัทรพัยเ์พื่อครอบง ากิจการ หรือในลกัษณะที่เป็นการฝ่าฝืนขอ้จ ากดัการถือหุน้ของคนต่างดา้วตามที่ระบไุว้
ในขอ้บังคบัของบริษัท ซึ่งตามขอ้บงัคบัของบริษัทก าหนดใหค้นต่างดา้วถือหุน้ในบริษัทไดไ้ม่เกินรอ้ยละ 49 
ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมด  

นอกจากนี ้ การเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนในครั้งนี ้ ไม่เข้าข่ายเป็นการเสนอขายหุ้นที่ออกใหม่แบบ
เฉพาะเจาะจงให้แก่บุคคลในวงจ ากัดที่มีนัยส าคัญตามประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุน ที่  ทจ. 
28/2565 เรื่อง การอนุญาตใหบ้ริษัทจดทะเบียนเสนอขายหุน้ที่ออกใหม่ต่อบุคคลในวงจ ากัด (รวมที่มีการ
แกไ้ขเพิ่มเติม) (“ประกาศ ทจ. 28/2565”) 
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ทั้งนี ้ประกาศ ทจ. 28/2565 ก าหนดใหบ้ริษัทตอ้งเสนอขายหุน้ใหแ้ลว้เสร็จในราคาและภายในระยะเวลาที่
ไดร้บัอนุมตัิจากที่ประชุมผูถื้อหุน้ แต่ตอ้งไม่เกิน 3 เดือน นบัแต่วนัที่ที่ประชุมผูถื้อหุน้มีมติอนุมตัิใหเ้สนอขาย
หุ้นที่ออกใหม่ หรือบริษัทตอ้งเสนอขายหุ้นให้แลว้เสร็จภายใน 12 เดือน นับแต่วันที่ที่ประชุมผู้ถือหุน้มีมติ
อนมุตัิใหเ้สนอขายหุน้ ในกรณีที่ประชมุผูถื้อหุน้ไดม้ีมติไวอ้ย่างชดัเจนว่าใหค้ณะกรรมการบรษิัท หรือผูท้ี่ไดร้บั
มอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท ก าหนดราคาเสนอขายตามราคาตลาดในช่วงที่เสนอขายไดเ้มื่อพน้
ระยะเวลา 3 เดือนดงักล่าว ดงันัน้ ที่ประชมุคณะกรรมการบรษิัทจึงเห็นควรเสนอใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณา
อนุมัติการมอบหมายให้คณะกรรมการบริษัท หรือผู้ที่ไดร้ับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท สามารถ
ก าหนดราคาเสนอขายตามราคาตลาดในช่วงที่เสนอขายไดเ้มื่อพน้ระยะเวลา 3 เดือน นับแต่วันที่ที่ประชุม     
ผูถื้อหุน้มีมติอนุมตัิใหเ้สนอขายหุน้ที่ออกใหม่ ทัง้นี ้การออกและเสนอขายหุน้ที่ออกใหม่จะตอ้งกระท าภายใน 
12 เดือน นับแต่วันที่ที่ประชุมผูถื้อหุน้มีมติอนุมัติใหเ้สนอขายหุน้ที่ออกใหม่เท่านั้น และราคาเสนอขายหุน้
จะตอ้งเป็นไปตามเงื่อนไขที่ก าหนดในสญัญาซือ้ขายหุน้ใน GLORY LIMITED และ OCEAN กล่าวคือ บริษัท
จะเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทุนในราคาเสนอขายหุน้ละ 7.50 บาทเท่านัน้ ทัง้นี ้ราคาเสนอขายหุน้ดงักล่าวตอ้ง
ไม่ต  ่ากว่าราคาตลาด ณ วนัท่ีคณะกรรมการบรษิัทมีมติอนมุตัิก าหนดราคาเสนอขายหุน้ตามราคาตลาด 

นอกจากนี ้ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทมีมติอนุมัติเสนอใหท้ี่ประชุมวิสามัญผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมัติการ
มอบหมายให้คณะกรรมการบริษัท และ/หรือ คณะกรรมการบริหาร และ/หรือ ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร    
และ/หรือ ผูร้บัมอบอ านาจจากคณะกรรมการบรษิัท หรือ ผูร้บัมอบอ านาจจากคณะกรรมการบรหิาร หรือ ผูร้บั
มอบอ านาจจากประธานเจา้หนา้ที่บริหาร เป็นผูม้ีอ  านาจในการด าเนินการใด ๆ เก่ียวกับการออก เสนอขาย 
จดัสรร และจองซือ้หุน้สามญัเพิ่มทนุดงักล่าว ซึ่งรวมถึงการด าเนินการดงันี ้

(1) พิจารณาก าหนดรายละเอียดอื่นใดที่เก่ียวขอ้งกับการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทุนใหแ้ก่บุคคลในวงจ ากัด  
ซึ่งรวมถึงแต่ไม่จ ากดัเพียงการก าหนดระยะเวลาการเสนอขาย ตลอดจนก าหนดเงื่อนไขและรายละเอยีด
ที่เก่ียวขอ้งใหเ้ป็นไปตามกฎหมายและกฎระเบียบที่เก่ียวกบัการออกและเสนอขายหลกัทรพัย ์

(2) ก าหนดและแกไ้ขเปล่ียนแปลงวนัจองซือ้ และวนัเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทุน การจดัสรรหุน้สามญัเพิ่ม
ทุนเป็นครัง้เดียวหรือเป็นคราว ๆ การช าระค่าหุน้ รวมถึงเงื่อนไขและรายละเอียดอื่น ๆ ที่เก่ียวกับการ
จองซือ้ และเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุดงักล่าว  

(3) ก าหนดราคาเสนอขายหุน้ตามราคาตลาด กรณีที่พน้ระยะเวลา 3 เดือนนบัแต่วนัท่ีที่ประชมุผูถื้อหุน้มมีติ
อนุมตัิใหเ้สนอขายหุน้ใหแ้ก่บุคคลในวงจ ากดั (Private Placement) ทัง้นี ้ใหเ้ป็นไปตามหลกัเกณฑข์อง
ประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทนุ ที่ ทจ. 28/2565 โดยราคาเสนอขายดงักล่าวจะเป็นราคาที่ดทีี่สดุ
ตามสภาวะตลาดในช่วงที่บรษิัทจะเสนอขายหุน้ต่อบคุคลในวงจ ากดั 

(4) การลงนาม แกไ้ข เปล่ียนแปลง การติดต่อ หรือแจง้รายงานรายการต่าง ๆ ในเอกสารค าขออนุญาต  
ต่าง ๆ และหลกัฐานที่จ าเป็นและเก่ียวขอ้งกบัการออก เสนอขาย จดัสรร จองซือ้ และส่งมอบหุน้สามญั
เพิ่มทุนดังกล่าว ซึ่งรวมถึงการติดต่อ และการยื่นค าขออนุญาต เอกสารและหลักฐานดังกล่าวต่อ
ส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย บรษิัท 
ศูนยร์บัฝากหลักทรพัย ์(ประเทศไทย) จ ากัด กระทรวงพาณิชย  ์และ/หรือ หน่วยงานอื่น ๆ  ที่เก่ียวขอ้ง 
และการน าหุน้สามญัเพิ่มทุนของบริษัท เขา้จดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย  ์เอ็ม เอ ไอ และมีอ านาจใน
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การด าเนินการอื่นใดอนัจ าเป็นและสมควรเพื่อใหก้ารออก เสนอขาย และจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุใหแ้ก่
บคุคลในวงจ ากดัของบรษิัท ส าเรจ็ลลุ่วงไปได ้

(5) จดทะเบียนแก้ไขหนังสือบริคณห์สนธิที่กรมพัฒนาธุรกิจการค้า  กระทรวงพาณิชย์ และมีอ านาจ
ด าเนินการต่าง ๆ ที่จ าเป็น เพื่อใหเ้ป็นไปตามค าสั่งของนายทะเบียน เพื่อใหก้ารด าเนินการจดทะเบียน
เสรจ็สมบรูณ ์

3. วัตถุประสงคก์ารเพิม่ทุน การใช้เงนิทุนในส่วนทีเ่พิ่ม  

บริษัทออกและจัดสรรหุ้นเพิ่มทุนให้แก่ G&K ในครัง้นี ้เพื่อเป็นการช าระราคาซือ้ขายหุ้นสามัญใน GLORY LIMITED 
จ านวน 27.40 หุน้ คิดเป็นรอ้ยละ 27.40 ของจ านวนหุน้ที่ออกและจ าหน่ายแลว้ทั้งหมดของ GLORY LIMITED ในราคา  
หุน้ละ 2,190,000 บาท คิดเป็นมลูค่าทัง้สิน้ 60,000,000 บาท แทนการช าระราคาซือ้ขายหุน้ใน GLORY LIMITED จ านวน
ดังกล่าวดว้ยเงินสด โดยมีอัตราการแลกเปล่ียนหุน้ที่ 1 หุน้สามัญใน GLORY LIMITED ต่อ 292,000 หุน้สามัญเพิ่มทุน
ของบรษิัท ดงันัน้บรษิัทจะไม่ไดร้บัเงินสดจากการเพิ่มทุนในส่วนนี ้และไม่ตอ้งใชเ้งินสดในการเขา้ซือ้หุน้สามญัใน GLORY 
LIMITED จ านวน 27.40 หุน้ 

4. เหตุผลและความจ าเป็นของการเพิ่มทุน 

การเพิ่มทนุในครัง้นีจ้ะท าใหบ้รษิัทไดร้บัโอนหุน้ใน GLORY LIMITED บางส่วนโดยไม่ตอ้งช าระราคาซือ้ขายหุน้ดว้ยเงินสด 
อีกทัง้บริษัทไม่ตอ้งระดมทุนจากผูถื้อหุน้ หรือ บุคคลอื่นเพื่อน ามาซือ้หุน้สามญัใน GLORY LIMITED และการเพิ่มทุนโดย
การออกและเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทุนใหแ้ก่บคุคลในวงจ ากดัมีความเหมาะสมเมื่อเปรียบเทียบกบัการเพิ่มทุนรูปแบบอื่น 
เช่น การเสนอขายหุน้สามัญเพิ่มทุนใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสัดส่วน หรือการเสนอขายหุน้สามัญเพิ่มทุนใหแ้ก่ประชาชน
ทั่วไป ซึ่งอาจไม่สามารถระดมทุนไดค้รบตามจ านวนที่ตอ้งการหรือใช้เวลาในการด าเนินการค่อนขา้งนาน ส่งผลให้ไม่
สามารถด าเนินการตามแผนการเขา้ซือ้หุน้สามญัใน GLORY LIMITED และ OCEAN ไดภ้ายในเวลาที่ก าหนด นอกจากนี ้
การเพิ่มทุนในครัง้นีจ้ะท าใหฐ้านะการเงินของบริษัทแข็งแกร่งขึน้ และช่วยใหบ้ริษัทสามารถรกัษาสภาพคล่องไดบ้างส่วน
เพื่อใชใ้นการด าเนินธุรกิจหรือจ่ายเงินปันผลแก่ผูถื้อหุน้ได ้ทัง้นีก้ารเขา้ซือ้หุน้สามัญทั้งหมดของ GLORY LIMITED และ 
OCEAN ในครัง้นีเ้ป็นการซือ้กิจการทัง้หมดของทัง้ 2 บรษิัท 

5. รายละเอียดโครงการ 

5.1  หุ้นสามัญ GLORY LIMITED 

ชื่อกิจการ   : Glory Limited 

ที่ตัง้  : Unit D-1, 17/F., Billion Plaza 2 

    10 Cheung Yue Street, Lai Chi Kok, Kowloon, Hong Kong 

เลขที่ทะเบียนนิติบคุคล : 2417815 

วนัจดทะเบียนบรษิัท : 16 สิงหาคม 2559 

ประเภทกิจการ : บรกิาร  

ลกัษณะการด าเนินธุรกิจ: ประกอบกิจการให้บริการสนับสนุนการสร้างรายได้จากเพลง (Music 
Monetization Services) โดยเป็นผูป้ระสานงานระหว่างกลุ่ม Creator และช่องทาง
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ออนไลนต์่าง ๆ (Social Media Platforms) และไดร้บัส่วนแบ่งรายไดจ้าก Social 
Media Platforms ที่มีการใหบ้ริการวีดีโอคอนเทนตท์ั่วโลก โดย GLORY LIMITED 
ไดเ้ริ่มใหบ้รกิารดงักล่าวตัง้แต่เดือน กมุภาพนัธ ์2567 เป็นตน้มา สืบเนื่องจากการ
ไดล้งนามในสัญญาที่เก่ียวเนื่องกับการประสานงานระหว่างกลุ่ม Creator และ
ช่องทางออนไลนต์่าง ๆ (Social Media Platforms) 

ทนุจดทะเบียน : 99,001 ดอลลารฮ์่องกง 

ทนุช าระแลว้  : 99,001 ดอลลารฮ์่องกง 

จ านวนหุน้ทัง้หมด : 100 หุน้  

รายชื่อผูถื้อหุน้ : G&K ถือหุน้รอ้ยละ 100 

รายชื่อกรรมการ : นายเกรียงศกัดิ์  

รายชื่อผูบ้รหิาร : นายเกรียงศกัดิ์ 

ความสมัพนัธก์บับรษิัท  : ไม่มีความสมัพนัธใ์ด ๆ  กบับรษิัท และบคุคลต่อไปนีข้องบรษิัท ไดแ้ก่ ผูบ้ริหาร    
ผูถื้อหุน้รายใหญ่ ผูม้ีอ  านาจควบคุม บคุคลที่จะไดร้บัการเสนอใหเ้ป็นผูบ้รหิาร
หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุ รวมถึงผูท้ี่เก่ียวขอ้งและญาติสนิทของบคุคลดงักล่าว 

ขอ้มลูทางการเงิน 

สิน้สุดวนัที ่31 มนีาคม 
2565 

(ดอลล่ารฮ์่องกง) 
2566 

(ดอลล่ารฮ์่องกง) 
2567 

(ดอลล่ารฮ์่องกง) 

สินทรพัย ์ 1,665,000 904,083 674,867 

หนีสิ้น 30,930 19,800 25,314 

ส่วนของผูถื้อหุน้ 1,634,070 884,283 649,553 

รายได ้ 912,221 370,040 593,009 

ค่าใชจ้่าย 400,439 165,270 427,739 

ก าไร (ขาดทนุ) สทุธิ 511,782 50,213 165,270 
 

5.2 หุ้นสามัญ OCEAN 

ชื่อกิจการ  : Ocean Shine Far East Limited 

ที่ตัง้  : Unit D-1, 17/F., Billion Plaza 2 

     10 Cheung Yue Street, Lai Chi Kok, Kowloon, Hong Kong 

 เลขที่ทะเบียนนิติบคุคล : 2692255 

วนัจดทะเบียนบรษิัท : 9 พฤษภาคม 2561 

ประเภทกิจการ : บรกิาร  
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ลกัษณะการด าเนินธุรกิจ: ผลิตเพลงเพื่อประกอบวีดีโอคอนเทนตต์่าง ๆ ในช่องทางออนไลน ์(Social Media 
Platforms) 

ทนุช าระแลว้  : 100,000 ดอลลารฮ์่องกง 

จ านวนหุน้ทัง้หมด : 100,000 หุน้  

รายชื่อผูถื้อหุน้ : G&K ถือหุน้รอ้ยละ 100 

รายชื่อกรรมการ : นายเกรียงศกัดิ์  

รายชื่อผูบ้รหิาร : นายเกรียงศกัดิ์  

ความสมัพนัธก์บับรษิัท  : ไม่มีความสมัพนัธใ์ด ๆ  กบับรษิัท และบคุคลต่อไปนีข้องบรษิัท ไดแ้ก่ ผูบ้ริหาร    
ผูถื้อหุน้รายใหญ่ ผูม้ีอ  านาจควบคุม บคุคลที่จะไดร้บัการเสนอใหเ้ป็นผูบ้รหิาร
หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุ รวมถึงผูท้ี่เก่ียวขอ้งและญาติสนิทของบคุคลดงักล่าว 

ขอ้มลูทางการเงิน 

สิน้สุดวนัที ่31 มนีาคม 
2565 

(ดอลล่ารฮ์่องกง) 
2566 

(ดอลล่ารฮ์่องกง) 
2567 

(ดอลล่ารฮ์่องกง) 

สินทรพัย ์ 409,673 123,916 1,234,327 

หนีสิ้น 216,800 89,785 1,004,766 

ส่วนของผูถื้อหุน้ 192,873 34,131 229,561 

รายได ้ 350,986 110,000 1,296,100 

ค่าใชจ้่าย 258,113 268,742 600,670 

ก าไร (ขาดทนุ) สทุธิ 92,873 (158,742) 695,430 
 

6. ประโยชนท์ีบ่ริษัทจดทะเบียนจะได้รับจากการจัดสรรหุ้นเพิ่มทุน 

6.1   การเพิ่มทุนในครัง้นีจ้ะส่งผลใหบ้ริษัทสามารถด าเนินการตามแผนการซือ้หุน้สามญัทัง้หมดใน GLORY LIMITED 
และ OCEAN ไดส้ าเร็จ ส่งผลใหบ้ริษัทสามารถรุกเขา้สู่ธุรกิจใหม่ที่มีอตัราผลตอบแทนและแนวโนม้การเติบโตสงู   
ซึ่งจะส่งผลกระทบในเชิงบวกต่อผลการด าเนินงาน ประสิทธิภาพการบริหารผูเ้ชี่ยวชาญทางดา้น IT และศกัยภาพใน
การแข่งขนัของบรษิัท  

6.2 การเพิ่มทุนในครัง้นีท้  าใหบ้ริษัทสามารถเขา้ซือ้หุน้สามญัของ GLORY LIMITED บางส่วนไดโ้ดยไม่ตอ้งใชเ้งินสด 
ส่งผลใหบ้ริษัทสามารถน าเงินสดที่มีไปใชเ้ป็นเงินทุนหมนุเวียนในการด าเนินธุรกิจหรือจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้
ของบรษิัทได ้ 

6.3 ราคาเสนอขายหุน้เพิ่มทนุในครัง้นีเ้ป็นราคาที่สงูกว่าราคาตลาด ส่งผลใหไ้ม่มีผลกระทบในเชิงลบต่อราคาหุน้ 

6.4 การเพิ่มทนุในครัง้นีจ้ะช่วยใหฐ้านทนุของบรษิัทแข็งแกรง่ขึน้  
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7. ความเป็นไปได้ของโครงการและข้อจ ากัด 

บริษัทคาดว่าการเข้าท ารายการจะแลว้เสร็จภายในวันท่ี 31 พฤษภาคม 2568 โดยก่อนการเข้าท าธุรกรรม บริษัทได้
พิจารณาแลว้ว่า มีการก าหนดเงื่อนไขบงัคบัก่อนที่ส  าคญัอย่างเหมาะสม มีการปกป้องผลประโยชนข์องบรษิัท และมีความ
เป็นธรรมกบัคู่สญัญา อีกทัง้สมมติฐานที่ใชป้ระเมินมลูค่าของ GLORY LIMITED และ OCEAN อา้งอิงตามขอ้มลูสถิติจาก
แหล่งอา้งอิงที่น่าเชื่อถือ รวมทั้งยังมีการอา้งอิงรายไดท้ี่เกิดขึน้จริงซึ่งไดม้ีการสอบทานโดยที่ปรึกษาทางดา้นบญัชี จึงมี
ความเหมาะสมและสมเหตุผล ดังนั้นการเขา้ท ารายการดังกล่าวจึงมีความเป็นไปไดสู้งที่จะแลว้เสร็จตามกรอบเวลาที่
บรษิัทคาดการณไ์ว ้

อย่างไรก็ตาม บริษัทมีความเส่ียงจากการเขา้ท าธุรกรรมการซือ้หุน้ใน GLORY LIMITED และ OCEAN ในกรณีที่ผลการ
ด าเนินงานของ GLORY LIMITED และ OCEAN ไม่เป็นไปตามที่คาดการณ ์ซึ่งอาจส่งผลใหค้วามคุม้ค่าของการเข้าท า
รายการลดลง ทั้งนี ้บริษัทเชื่อว่าความเชี่ยวชาญดา้นเทคโนโลยีของบริษัทจะช่วยสนับสนุนให ้GLORY LIMITED และ 
OCEAN พัฒนาระบบ Platform ที่สนับสนุนการด าเนินธุรกิจระหว่าง Social Media Platforms และ Creator จึงสามารถ
ตอบสนองต่อความตอ้งการของลกูคา้ไดเ้ป็นอย่างดีและทนัท่วงที ส่งผลใหผ้ลการด าเนินงานของ GLORY LIMITEDและ 
OCEAN เป็นไปตามที่ตัง้เป้าไว ้นอกจากนี ้เพื่อเป็นการลดความเส่ียงจากการเขา้ลงทุนในครัง้นี ้บริษัทไดก้ าหนดเงื่อนไข
สิทธิขายคืน (Put option) ในระยะเวลา 3 ปีหลังการโอนหุ้น หาก GLORY LIMITED และ OCEAN มีผลประกอบการไม่
เป็นไปตามที่ก าหนด 

8. ผลกระทบทีมี่ต่อผู้ถือหุ้นเดิมจากการเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนให้แก่บุคคลในวงจ ากัด 

8.1 การลดลงของสดัส่วนการถือหุน้ของผูถื้อหุน้เดิม (Control dilution) 

ภายหลงัการออกและเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทุนในครัง้นี ้จะมีผลกระทบจากการลดลงของสดัส่วนการถือหุน้ของ  
ผูถื้อหุน้เดิมรอ้ยละ 4.76 โดยมีรายละเอียดการค านวณดงันี ้

= จ านวนหุน้สามญัเพิ่มทนุที่เสนอขาย 
 จ านวนหุน้ที่ช  าระแลว้ + จ านวนหุน้สามญัเพิ่มทนุที่เสนอขาย 
= 8,000,000 หุน้ 
 160,000,000 หุน้ + 8,000,000 หุน้ 
= รอ้ยละ 4.76 

8.2 การลดลงของราคาตลาดของหุน้ (Price dilution) 

ภายหลงัการออกและเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทุนในครัง้นี ้จะไม่มีผลกระทบจากการลดลงของราคาตลาดของหุ้น
เนื่องจากราคาเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุสงูกว่าราคาตลาด โดยราคาตลาดค านวณจากราคาถวัเฉล่ียถ่วงน า้หนกั
ยอ้นหลงั 15 วนัท าการติดต่อกนัก่อนวนัท่ีที่ประชมุคณะกรรมการบรษิัทไดม้ีมติใหเ้สนอวาระต่อที่ประชุมผูถื้อ
หุน้เพื่อขออนมุตัิเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุแก่ G&K (27 พฤศจิกายน ถึง 19 ธันวาคม 2567) ซึ่งเท่ากบั 4.71 
บาท 

8.3 การลดลงของส่วนแบ่งก าไรต่อหุน้ (Earnings per share dilution) 

ภายหลงัการออกและเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทุนในครัง้นี ้จะมีผลกระทบจากการลดลงของของส่วนแบ่งก าไรต่อหุน้ 
รอ้ยละ 4.76 โดยมีรายละเอียดการค านวณดงันี ้
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= ส่วนแบ่งก าไรต่อหุน้ก่อนการเสนอขาย - ส่วนแบ่งก าไรต่อหุน้หลงัการเสนอขาย 
 ส่วนแบ่งก าไรต่อหุน้ก่อนการเสนอขาย 
= 0.27 บาท – 0.26 บาท 
 0.27 บาท 
= รอ้ยละ 4.76 

โดยส่วนแบ่งก าไรต่อหุน้ก่อนการเสนอขาย มีรายละเอียดการค านวณดงันี ้

= ก าไรสทุธิส่วนที่เป็นของผูถื้อหุน้ของบรษิัทยอ้นหลงั 12 เดือนสิน้สดุ 30 กนัยายน 25567 
 จ านวนหุน้ที่ช  าระแลว้ 
= 43,504,593 บาท 
 160,000,000 หุน้ 
= 0.27 บาท 

โดยส่วนแบ่งก าไรต่อหุน้ภายหลงัการเสนอขาย มีรายละเอียดการค านวณดงันี ้

= ก าไรสทุธิส่วนที่เป็นของผูถื้อหุน้ของบรษิัทยอ้นหลงั 12 เดือนสิน้สดุ 30 กนัยายน 25567 
 จ านวนหุน้ที่ช  าระแลว้ + จ านวนหุน้สามญัเพิ่มทนุที่เสนอขาย 
= 43,504,593 บาท 
 160,000,000 หุน้ + 8,000,000 หุน้ 
= 0.26 บาท 

9. ความคุ้มค่าที่ผู้ถือหุ้นจะได้รับเปรียบเทียบกับผลกระทบต่อการลดลงของสัดส่วนการถือหุ้นและการลดลงของ
ส่วนแบ่งก าไรต่อหุ้น 

ถึงแมว้่าผูถื้อหุน้จะไดร้บัผลกระทบจากการลดลงของสดัส่วนการถือหุน้และการลดลงของส่วนแบ่งก าไรต่อหุน้ที่เกิดจาก
การเสนอขายหุน้เพิ่มทุนในครัง้นี ้แต่เนื่องจากการออกและจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทุนใหแ้ก่ G&K ในครัง้นีม้ีวตัถปุระสงคเ์พื่อ
ใชช้ าระราคาซือ้ขายหุ้นสามัญบางส่วนใน GLORY LIMITED บริษัทเชื่อว่าการเขา้ซือ้หุ้นสามัญใน GLORY LIMITED 
รวมถึง OCEAN จะส่งผลกระทบเชิงบวกต่อการด าเนินธุรกิจของบรษิัท เนื่องจากลกัษณะธุรกิจของ GLORY LIMITED คือ
การใหบ้ริการสนับสนุนการสรา้งรายไดจ้ากเพลงที่ใชป้ระกอบในวีดีโอบนช่องทางออนไลน ์ในขณะที่ OCEAN ท ารายได้
จากการสรา้งสรรคเ์พลงเพื่อใชป้ระกอบในวีดีโอบนช่องทางออนไลน ์ซึ่งจากลกัษณะธุรกิจขา้งตน้ถือเป็นธุรกิจใหม่ที่จะมา
ต่อยอดธุรกิจปัจจุบนัของบริษัท และบริษัทจะไดร้่วมด าเนินธุรกิจกับพนัธมิตรทางธุรกิจเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในกระบวน
การจดัการผลการด าเนินงานและประสิทธิภาพในการด าเนินงานซึ่งจะสรา้งประโยชนต์่อผูถื้อหุน้ในระยะยาว โดยประโยชน์
ที่คาดว่าจะเกิดขึน้มีดงัต่อไปนี ้

• ผลกระทบเชิงบวกต่อผลการด าเนินงานและอัตราก าไรของบริษัท จากการรับรู ้ผลการด าเนินงานของ GLORY 
LIMITED และ OCEAN ซึ่งภายหลังการซื ้อขายหุ้นสามัญใน GLORY LIMITED และ OCEAN เสร็จสมบูรณ์              
ทั้ง 2 บริษัทดังกล่าวจะมีสถานะเป็นบริษัทย่อยของบริษัท โดยบริษัทคาดว่า GLORY LIMITED จะมีก าไรจากการ
ประกอบกิจการค่อนขา้งสงู ในขณะที่ธุรกิจสรา้งสรรคเ์พลงของ OCEAN ก าลงัเติบโตอย่างต่อเนื่อง โดยพิจารณาจาก
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การที่ GLORY LIMITED และ OCEAN มีรายไดต้ามสัญญาอย่างต่อเนื่อง ซึ่งสอดคลอ้งกับผลการสอบทานจากที่
ปรกึษาทางดา้นบญัชี 

• ธุรกิจใหม่จะช่วยกระจายความเส่ียงที่เกิดจากการด าเนินธุรกิจในปัจจบุนั 

• การบริหารทรพัยากรที่มีประสิทธิภาพยิ่งขึน้ เช่น การสนบัสนุนจากบุคลากรของบริษัทในงานดา้น Back Office เช่น 
การจัดท าบัญชี การบริหารเงิน การจัดซือ้ การบริหารทรพัยากรบุคคล เป็นตน้ แทนการว่าจา้งบุคคลภายนอก การ
สนับสนุนจากผู้เชี่ยวชาญทางด้าน IT ของบริษัทในการดูแลระบบท่ีมีรวมทั้งพัฒนาระบบที่ต่อยอดธุรกิจให้กับ 
GLORY LIMITED เช่น Platform ที่สนบัสนุนการด าเนินธุรกิจระหว่าง Social Media Platforms และ Creator จะช่วย
ลดค่าใชจ้่ายของ GLORY LIMITED จากการว่าจา้งบุคลากรดา้น IT ภายนอก อีกทั้งยังช่วยให ้GLORY LIMITED 
สามารถตอบสนองต่อความตอ้งการของลกูคา้ไดอ้ย่างรวดเรว็ นอกจากนี ้ยงัส่งผลใหบ้รษิัทสามารถบริหารบคุลากรที่
มีไดอ้ย่างคุม้ค่ามากขึน้ 

• ผลกระทบเชิงบวกต่อศักยภาพในการแข่งขันของบริษัท อันเนื่องมาจากการแลกเปล่ียนองคค์วามรูห้รือขอ้มูลใน
อตุสาหกรรมที่เก่ียวขอ้งระหว่างกนั 

10. ความเหน็ของคณะกรรมการบริษัท 

10.1 เหตผุลและความจ าเป็นของการออกและเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุใหแ้ก่บคุคลในวงจ ากดั 

การเพิ่มทุนในครัง้นีจ้ะท าใหบ้ริษัทไดร้บัโอนหุน้ใน GLORY LIMITED บางส่วนโดยไม่ตอ้งช าระราคาซือ้ขายหุน้
ดว้ยเงินสด อีกทัง้บรษิัทไม่ตอ้งระดมทนุจากผูถื้อหุน้ หรือ บคุคลอื่นเพื่อน ามาซือ้หุน้สามญัใน GLORY LIMITED 

คณะกรรมการบรษิัทไดพ้ิจารณาแลว้เห็นว่า การเพิ่มทนุโดยการออกและเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทุนใหแ้ก่บคุคลใน
วงจ ากดัมีความเหมาะสมเมื่อเปรียบเทียบกบัการเพิ่มทุนรูปแบบอื่น เช่น การเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทุนใหแ้ก่ผูถื้อ
หุน้เดิมตามสดัส่วน หรือการเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทุนใหแ้ก่ประชาชนทั่วไป ซึ่งอาจไม่สามารถระดมทุนไดค้รบ
ตามจ านวนที่ตอ้งการหรือใชเ้วลาในการด าเนินการค่อนขา้งนาน ส่งผลใหไ้ม่สามารถด าเนินการตามแผนการเขา้ซือ้
หุน้สามัญใน GLORY LIMITED และ OCEAN ไดภ้ายในเวลาที่ก าหนด นอกจากนี ้การเพิ่มทุนในครัง้นีจ้ะท าให้
ฐานะการเงินของบริษัทแข็งแกร่งขึน้ และช่วยใหบ้ริษัทสามารถรกัษาสภาพคล่องไดบ้างส่วนเพื่อใชใ้นการด าเนิน
ธุรกิจหรือจ่ายเงินปันผลแก่ผูถื้อหุน้ได ้

10.2 ความเป็นไปไดข้องแผนการใชเ้งินเพิ่มทนุ  

บรษิัทคาดว่าการเขา้ท ารายการจะแลว้เสรจ็ภายในวนัที่ 31 พฤษภาคม 2568 โดยคณะกรรมการบรษิัทไดพ้ิจารณา
แลว้ เห็นว่าการเขา้ท ารายการมีความเป็นไปไดท้ี่จะแลว้เสรจ็ภายในกรอบเวลาดงักล่าว  

10.3 ความสมเหตสุมผลของการเพิ่มทนุ แผนการใชเ้งินเพิ่มทนุ และความเพียงพอของแหล่งเงินทนุ 

การเพิ่มทุนในครัง้นีเ้ป็นส่วนหนึ่งของแผนการซือ้หุน้สามญัใน GLORY LIMITED และ OCEAN ที่คาดว่าจะส่งผล
กระทบเชิงบวกต่อการด าเนินธุรกิจของบรษิัท ทัง้ในดา้นผลการด าเนินงานและประสิทธิภาพในการด าเนินงานซึ่งจะ
สรา้งประโยชนต์่อผูถื้อหุน้ในระยะยาว โดยมีรายละเอียดปรากฏตามขอ้ 6 ของเอกสารฉบบันี ้ 

แมบ้ริษัทจะไม่ไดร้บัเงินสดจากการออกและจัดสรรหุน้เพิ่มทุนในครัง้นีจ้าก G&K แต่บริษัทจะไดร้บัโอนหุ้น
สามัญใน GLORY LIMITED จ านวน 27.40 หุ้น คิดเป็นรอ้ยละ 27.40 ของจ านวนหุ้นที่ออกและจ าหน่ายแลว้
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ทั้งหมดใน GLORY LIMITED ในราคาซือ้ขายหุน้ละ 2,190,000 บาท คิดเป็นมูลค่าทั้งสิน้ 60,000,000 บาท เป็น
การตอบแทน และไม่ตอ้งใชเ้งินสดในการเขา้ซือ้หุน้สามญัของ GLORY LIMITED จ านวน 27.40 หุน้  

10.4 ผลกระทบที่คาดว่าจะเกิดขึน้ต่อการประกอบธุรกิจของบรษิัท ตลอดจนฐานะการเงินและผลการด าเนินงานโดยรวม
ของบรษิัทอนัเนื่องมาจากการเพิ่มทนุ 

• การเพิ่มทนุในครัง้นีท้  าใหบ้รษิัทสามารถเขา้ซือ้หุน้สามญัของ GLORY LIMITED บางส่วนไดโ้ดยไม่ตอ้งใชเ้งิน
สด ส่งผลให้บริษัทสามารถรักษาสภาพคล่องไดบ้างส่วน โดยสามารถน าเงินสดส่วนดังกล่าวไปใชใ้นการ
ด าเนินธุรกิจหรือจ่ายเงินปันผลได ้ 

• ฐานะการเงินของบรษิัทจะแข็งแกรง่ขึน้จากการเพิ่มขึน้ของทนุช าระแลว้ 

• ผลกระทบในทางบวกของผลการด าเนินงานของบริษัทจากการรวมผลการด าเนินงานของ GLORY LIMITED 
และ OCEAN 

10.5 ความเหมาะสมของราคาเสนอขาย และที่มาของการก าหนดราคาเสนอขาย 

ราคาเสนอขายและที่มาของการก าหนดราคาเสนอขายมีความเหมาะสม โดยมีรายละเอียดปรากฏตามขอ้ 2.5 ของ
เอกสารฉบบันี ้

11. ค ารับรองของคณะกรรมการบริษัท 

คณะกรรมการบริษัทขอรับรองว่า คณะกรรมการบริษัทไดป้ฏิบัติหน้าที่ดว้ยความซื่อสัตยส์ุจริตและระมัดระวัง รักษา
ผลประโยชนข์องบริษัทในเรื่องที่เก่ียวกับการเพิ่มทุนในครัง้นีแ้ลว้ โดยบริษัทไดว้่าจา้งที่ปรกึษาซึ่งเป็นผูเ้ชี่ยวชาญในดา้น
ต่าง ๆ  ไดแ้ก่ บรษิัทหลกัทรพัย ์เคจีไอ (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) เป็นที่ปรกึษาทางการเงิน (ที่ปรกึษาทางการเงินที่ไดร้บั
อนุญาตจากส านักงานก.ล.ต.) บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย ท่ีปรึกษาธุรกิจ จ ากัด เป็นที่ปรึกษาดา้นบัญชีและภาษี บริษัท 
กุดั่น แอนด ์พาทเนอร ์จ ากัด เป็นที่ปรกึษากฎหมาย และ Withers เป็นที่ปรกึษากฎหมายในเขตบริหารพิเศษฮ่องกงแห่ง
สาธารณรฐัประชาชนจีน รวมทัง้ไดต้รวจสอบขอ้มลูรายชื่อผูล้งทุนอย่างระมดัระวงั และเห็นว่าบุคคลดงักล่าวมีตวัตนจริง 
จะสามารถสรา้งผลประโยชนใ์หแ้ก่บริษัทและมีศักยภาพและเหมาะสมที่จะลงทุน อย่างไรก็ดี หากในการปฏิบัติหนา้ที่
ดงักล่าวของกรรมการไม่เป็นไปดว้ยความซื่อสตัยแ์ละระมดัระวงัรกัษาผลประโยชนข์องบรษิัท และก่อใหเ้กิดความเสียหาย
แก่บริษัท ผู้ถือหุ้นสามารถฟ้องร้องเรียกค่าเสียหายจากกรรมการรายดังกล่าวแทนบริษัทได้ตามมาตรา 85 แห่ง
พระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ที่ไดม้ีการแกไ้ขเพิ่มเติม) และหากการปฏิบตัิหนา้ที่นัน้เป็นเหตุให้
กรรมการหรือบุคคลที่มีความเก่ียวข้องไดป้ระโยชน์ไปโดยมิชอบ ผู้ถือหุ้นสามารถใชสิ้ทธิฟ้องเรียกคืนประโยชน์จาก
กรรมการนัน้แทนบรษิัทไดต้ามมาตรา 89/18 แห่งพระราชบญัญัติหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ที่ได้
มีการแกไ้ขเพิ่มเติม) 

12. รายละเอียดอื่นใดที่จ าเป็นส าหรับผู้ถือหุ้นเพื่อใช้ประกอบการตัดสินใจในการอนุมัติการเพิ่มทุน/จัดสรรหุ้น
เพิ่มทุน 

กรุณาดรูายละเอียดแผนการเขา้ลงทนุเพิ่มเติมในเอกสารดงัต่อไปนีเ้พื่อประกอบการตดัสินใจ 

• ส่ิงที่ส่งมาดว้ย 1 สารสนเทศเก่ียวกบัการไดม้าและจ าหน่ายไปซึ่งสินทรพัยข์อง บรษิัท แอดเทค ฮบั จ ากดั (มหาชน) 

• ส่ิงที่ส่งมาดว้ย 2 แบบรายงานการเพิ่มทนุ (F53-4) 
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บรษิัทขอรบัรองวา่สารสนเทศในแบบรายงานนีถ้กูตอ้งและครบถว้นทกุประการ 

 

 
         - ชวลั บญุประกอบทรพัย ์- 

  
- สมโภช ทนตุนัตวิงศ ์- 

(นายชวลั บญุประกอบทรพัย)์ 
กรรมการ 

 (นายสมโภช ทนตุนัตวิงศ)์ 
กรรมการ 

 



                                                                                                                                                        ส่ิงที่ส่งมาดว้ย 4 
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ข้อบังคับบริษทัเฉพาะสว่นทีเ่กี่ยวขอ้งกบัการประชุมผู้ถือหุน้ 

 

หมวดที ่5 คณะกรรมการ 

ขอ้ 16.  ใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้เลือกตัง้กรรมการบรษิัทตามหลกัเกณฑ ์และวิธีการดงัต่อไปนี ้ 

 (1)  ผูถื้อหุน้คนหนึง่มีคะแนนเสียงเท่ากบัหนึง่ (1) หุน้ต่อหน่ึง (1) เสียง  

(2)  ผู้ถือหุ้นแต่ละคนจะใช้คะแนนเสียงที่มีอยู่ทั้งหมดตาม (1) เลือกตั้งบุคคลเดียวหรือหลายคนเป็น

กรรมการก็ได ้ในกรณีที่เลือกตัง้บุคคลหลายคนเป็นกรรมการ จะแบ่งคะแนนเสียงใหแ้ก่ผูใ้ดมากนอ้ย

เพยีงใดไม่ได ้ 

(3)  ในกรณีเลือกตัง้บุคคลหลายคนเป็นกรรมการ ใหบุ้คคลที่ไดร้บัคะแนนเสียงสงูสดุตามล าดบัลงมาเป็น  

ผูไ้ดร้บัเลือกตัง้เป็นกรรมการเท่าจ านวนกรรมการท่ีจะพึงมีหรือจะพึงเลือกตัง้ในครัง้นัน้ ในกรณีที่บคุคล

ซึ่งไดร้บัการเลือกตัง้ในล าดบัถดัลงมามีคะแนนเสียงเท่ากันเกินจ านวนกรรมการที่จะพึงมีหรือพึงเลือก

ในครัง้นัน้ ใหป้ระธานที่ประชมุเป็นผูอ้อกเสียงชีข้าด  

ขอ้ 17.  ในการประชุมผูถื้อหุน้สามญัประจ าปีทุกครัง้ ใหก้รรมการออกจากต าแหน่งจ านวนหนึ่งในสาม (1/3) เป็นอตัรา 

 ถา้จ านวนกรรมการจะแบ่งออกใหต้รงเป็นสามส่วนไม่ได ้ก็ใหอ้อกโดยจ านวนใกลท้ี่สดุกบัส่วนหนึง่ในสาม (1/3)  

 กรรมการซึ่งพน้จากต าแหน่ง อาจไดร้บัเลือกใหก้ลบัเขา้มารบัต าแหน่งอีกได  ้

  กรรมการที่จะตอ้งออกจากต าแหน่งในปีแรกและปีที่สองภายหลังจดทะเบียนบริษัทนั้น ใหจ้ับสลากกัน ส่วนปี

 หลงั ๆ ต่อไปใหก้รรมการคนท่ีอยู่ในต าแหน่งนานที่สดุนัน้เป็นผูอ้อกจากต าแหน่ง 

ขอ้ 18. นอกจากการพน้จากต าแหน่งตามวาระแลว้ กรรมการจะพน้จากต าแหน่งเมื่อ 

 (1)  ตาย 

 (2)  ลาออก 

 (3)  ขาดคณุสมบตัิ หรือมีลกัษณะตอ้งหา้มตามกฎหมายว่าดว้ยบรษิัทมหาชนจ ากดั และกฎหมายว่าดว้ย 

  หลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์

 (4)  ที่ประชมุผูถื้อหุน้ลงมติใหอ้อกตามขอ้ 20 

 (5)  ศาลมีค าสั่งใหอ้อก 

ขอ้ 20. ที่ประชมุผูถื้อหุน้อาจลงมติใหก้รรมการคนใดออกจากต าแหน่งก่อนถึงคราวออกตามวาระไดด้ว้ยคะแนนเสียงไม่

 นอ้ยกว่าสามในส่ี (3/4) ของจ านวนผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียง และมีหุน้นบัรวมกันไดไ้ม่นอ้ยกว่า

 กึ่งหน่ึงของจ านวนหุน้ท่ีถือโดยผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและมีสิทธิออกเสียง 



                                                                                                                                                        ส่ิงที่ส่งมาดว้ย 4 

59 
 

ขอ้ 22.  กรรมการบรษิัทมีสิทธิไดร้บัค่าตอบแทนกรรมการจากบรษิัทในรูปของเงินรางวลั เบีย้ประชมุ บ าเหน็จ โบนสั หรือ 

 ผลประโยชนต์อบแทนในลกัษณะอื่น ตามที่ที่ประชมุผูถื้อหุน้จะพิจารณาและลงมติดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า

 สองในสาม (2/3) ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุม โดยอาจก าหนดค่าตอบแทนกรรมการเป็น

 จ านวนแน่นอนหรือวางเป็นหลกัเกณฑเ์ฉพาะ และจะก าหนดไวเ้ป็นคราว ๆ หรือใหม้ีผลตลอดไปจนกว่าที่ประชุม

 ผูถื้อหุน้จะมีมติเปล่ียนแปลงเป็นอย่างอื่นก็ได ้นอกจากนี ้กรรมการบริษัทมีสิทธิไดร้บัเบีย้เลีย้งและสวัสดิการ

 ต่าง ๆ ตามระเบียบของบรษิัท 

 ขอ้ความในวรรคหนึ่งจะไม่กระทบกระเทือนสิทธิของกรรมการท่ีไดร้บัการแต่งตัง้มาจากพนกังานหรือลกูจา้งของ

 บรษิัทในอนัท่ีจะไดร้บัค่าตอบแทนและผลประโยชนใ์นฐานะท่ีเป็นพนกังานหรือลกูจา้งของบรษิัท 

หมวดที ่6 การประชุมผู้ถือหุ้น 

ขอ้ 31.  คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้ีการประชมุผูถื้อหุน้เป็นการประชมุสามัญประจ าปีภายในส่ี (4) เดือน นบัแต่วนัสิน้สดุ

 ของรอบปีบญัชีของบรษิัท การประชมุเช่นนีเ้รียกว่า “การประชมุสามญั” 

 การประชุมผู้ถือหุ้นคราวอื่นนอกจากวรรคหนึ่ง ใหเ้รียกว่า “การประชุมวิสามัญ” โดยคณะกรรมการจะเรียก

 ประชมุผูถื้อหุน้เป็นการประชมุวิสามญัเมื่อใดก็ไดส้ดุแต่จะเห็นสมควร  

 ผู้ถือหุ้นคนหนึ่งหรือหลายคนซึ่งมีหุน้นับรวมกันไดไ้ม่น้อยกว่ารอ้ยละสิบของจ านวนหุน้ที่จ  าหน่ายไดท้ั้งหมด     

 จะเขา้ชื่อกันท าหนงัสือขอใหค้ณะกรรมการเรียกประชุมผูถื้อหุน้เป็นการประชุมวิสามญัเมื่อใดก็ได ้แต่ตอ้งระบุ

 เรื่องและเหตุผลในการที่ขอใหเ้รียกประชมุไวใ้หช้ดัเจนในหนงัสือดงักล่าวดว้ย ในกรณีเช่นนี ้คณะกรรมการตอ้ง

 จดัใหม้ีการประชมุผูถื้อหุน้ภายในส่ีสิบหา้วนั นบัแต่วนัท่ีไดร้บัหนงัสือจากผูถื้อหุน้  

 ในกรณีที่คณะกรรมการไม่จดัใหม้ีการประชมุภายในก าหนดระยะเวลาตามวรรคสาม ผูถื้อหุน้ทัง้หลายซึ่งเขา้ชื่อ

 กนัหรือผูถื้อหุน้คนอื่น ๆ รวมกนัไดจ้ านวนหุน้ตามที่บงัคบัไวน้ัน้จะเรียกประชมุเองก็ไดภ้ายในส่ีสิบหา้วนันบัแตว่นั

 ครบก าหนดระยะเวลาตามวรรคสาม ในกรณีเช่นนีใ้หถื้อว่าเป็นการประชมุผูถื้อหุน้ที่คณะกรรมการเรียกประชมุ 

 โดยบริษัทตอ้งรับผิดชอบค่าใชจ้่ายอันจ าเป็นที่เกิดจากการจัดให้มีการประชุมและอ านวยความสะดวกตาม

 สมควร 

 ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชุมผูถื้อหุน้ที่เป็นการเรียกประชุมเพราะผูถื้อหุน้ตามวรรคส่ีครัง้ใด จ านวนผูถื้อหุน้ซึ่ง

 มาร่วมประชุมไม่ครบเป็นองคป์ระชมุตามที่ก าหนดไวใ้นขอ้ 33. ผูถื้อหุน้ตามวรรคส่ีตอ้งร่วมกันรบัผิดชอบชดใช้

 ค่าใชจ้่ายที่เกิดจากการจดัใหม้ีการประชมุในครัง้นัน้ใหแ้ก่บรษิัท 

ขอ้ 32.  ในการเรียกประชมุผูถื้อหุน้ ใหค้ณะกรรมการจดัท าเป็นหนงัสือนดัประชมุโดยระบสุถานท่ี วนั เวลา ระเบียบวาระ

 การประชมุ และเรื่องที่จะเสนอต่อท่ีประชมุพรอ้มดว้ยรายละเอียดตามสมควร โดยระบใุหช้ดัเจนว่าเป็นเรือ่งที่จะ

 เสนอเพื่อทราบ เพื่ออนุมตัิ หรือเพื่อพิจารณา แลว้แต่กรณี รวมทัง้ความเห็นของคณะกรรมการในเรื่องดังกล่าว
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 และจัดส่งใหผู้ถื้อหุน้และนายทะเบียนทราบไม่นอ้ยกว่าเจ็ด (7) วันก่อนวันประชุม ทั้งนี ้ใหล้งโฆษณาค าบอก

 กลา่วนดัประชมุในหนงัสือพิมพก์่อนวนัประชมุไม่นอ้ยกว่าสาม (3) วนั เป็นเวลาติดต่อกนัไม่นอ้ยกว่าสาม (3) วนั 

 ทั้งนี ้สถานที่ที่จะใชเ้ป็นที่ประชุมจะอยู่ในจังหวัดอันเป็นที่ตั้งส านักงานใหญ่ของบริษัท หรือจังหวัดใกลเ้คียง

 ตามที่คณะกรรมการจะก าหนดก็ได ้ 

ขอ้ 33.  ในการประชมุผูถื้อหุน้ ตอ้งมีผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะจากผูถื้อหุน้ (หากมี) มาประชมุไม่นอ้ยกว่ายี่สิบหา้ (25) 

 คน หรือไม่นอ้ยกว่ากึ่งหนึ่ง (1/2) ของจ านวนผูถื้อหุน้ทัง้หมด และตอ้งมีหุน้นบัรวมกันไดไ้ม่นอ้ยกว่าหนึ่งในสาม 

 (1/3) ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมด จึงจะครบเป็นองคป์ระชมุ  

 ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชมุผูถื้อหุน้ครัง้ใด เมื่อล่วงเวลานดัไปแลว้ถึงหน่ึง (1) ชั่วโมง จ านวนผูถื้อหุน้ซึ่งมาเขา้

 รว่มประชมุไม่ครบเป็นองคป์ระชุมตามที่ก าหนดไวใ้นวรรคหนึ่ง หากว่าการประชมุผูถื้อหุน้ไดเ้รยีกนดัเพราะผูถื้อ

 หุน้รอ้งขอ ใหก้ารประชุมเป็นอันระงบัไป ถา้การประชุมผูถื้อหุน้นัน้มิใช่เป็นการเรียกประชุมเพราะผู้ถือหุน้รอ้ง

 ขอ ใหน้ดัประชุมใหม่ และในกรณีนีใ้หส่้งหนงัสือนดัประชุมไปยงัผูถื้อหุน้ไม่นอ้ยกว่าเจ็ด (7) วนัก่อนวนัประชุม 

 ในการประชมุครัง้หลงันีไ้ม่บงัคบัว่าจะตอ้งครบองคป์ระชมุ  

ขอ้ 34. ใหป้ระธานกรรมการเป็นประธานท่ีประชมุผูถื้อหุน้ ในกรณีที่ประธานกรรมการไม่อยู่ในที่ประชมุ หรือไม่สามารถ

 ปฏิบตัิหนา้ที่ได ้ใหร้องประธานกรรมการเป็นประธานในท่ีประชมุ ถา้ไม่มีรองประธานกรรมการ หรือมีแต่ไม่อยู่ใน

 ที่ประชมุ หรือไม่สามารถปฏิบตัิหนา้ที่ได ้ใหท้ี่ประชมุเลือกผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุคนใดคนหน่ึงมาเป็นประธานในท่ี

 ประชมุดงักล่าว 

ขอ้ 35.  ในการออกเสียงลงคะแนนในที่ประชุมผูถื้อหุน้ ใหถื้อว่าหุน้หนึ่ง (1) มีเสียงหนึ่ง (1) และผูถื้อหุน้คนใดมีส่วนได้

 เสียเป็นพิเศษในเรื่องใด ผูถื้อหุน้คนนัน้ไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนั้น นอกจากการออกเสียงเลือกตัง้

 กรรมการและมติของที่ประชมุผูถื้อหุน้จะตอ้งประกอบดว้ยคะแนนเสียงดงัต่อไปนี ้ 

 (1)  ในกรณีปกติ ใหถื้อคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน ถา้มีคะแนน

  เสียงเท่ากนั ใหป้ระธานในที่ประชมุออกเสียงเพิ่มขึน้อีกเสียงหน่ึงเป็นเสียงชีข้าด  

 (2)  ในกรณีต่อไปนี ้ใหถื้อคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในส่ี (3/4) ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมา 

  ประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  

  (ก)  การขายหรือโอนกิจการของบรษิัททัง้หมดหรือบางส่วนท่ีส าคญัใหแ้ก่บคุคลอื่น  

  (ข)  การซือ้หรือรบัโอนกิจการของบรษิัทเอกชน หรือบรษิัทมหาชนอื่นมาเป็นของบรษิัท  

  (ค)  การท า แกไ้ข หรือยกเลิกสญัญาเก่ียวกับการใหเ้ช่ากิจการของบริษัททัง้หมดหรือบางส่วนที่

   ส าคญั การมอบหมายใหบุ้คคลอื่นใดเขา้จดัการธุรกิจของบริษัท หรือการควบรวมกิจการกบั

   บคุคลอื่นโดยมีวตัถปุระสงคเ์พื่อการจะแบ่งผลก าไรขาดทนุกนั 
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  (ง)  การแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสือบรคิณหส์นธิ หรือขอ้บงัคบัของบรษิัท  

  (จ)  การเพิ่มหรือลดทนุจดทะเบียนของบรษิัท 

  (ฉ)  การเลิกบรษิัท 

  (ช)  การออกหุน้กูข้องบริษัท และหลักทรพัยอ์ื่น ๆ ภายใตก้ฎหมายว่าดว้ยหลักทรพัยแ์ละตลาด

   หลกัทรพัย ์

  (ซ)  การควบรวมกิจการบรษิัทกบับรษิัทอื่น   

ขอ้ 36.  กิจการที่ที่ประชมุผูถื้อหุน้สามญัประจ าปีพึงเรียกประชมุมีดงันี ้

  (1)  พิจารณารบัทราบรายงานของคณะกรรมการท่ีแสดงถึงกิจการของบรษิัทในรอบปีที่ผ่านมา  

 (2)  พิจารณาอนมุตัิงบดลุ และบญัชีก าไรขาดทนุ 

 (3)  พิจารณาอนมุตัิจดัสรรเงินก าไร และการจ่ายเงินปันผล 

 (4)  พิจารณาเลือกตัง้กรรมการใหม่แทนกรรมการท่ีพน้จากต าแหน่งตามวาระ  

 (5)  พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ 

 (6)  พิจารณาแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีและก าหนดจ านวนเงินค่าสอบบญัชี และ 

 (7)  กิจการอื่น ๆ   

หมวดที ่7 การบัญชี การเงนิ และการสอบบัญชี 

ขอ้ 39.  คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้ีการท างบดลุและบญัชีก าไรขาดทนุ ณ วนัสิน้สดุของรอบปีบญัชีของบริษัทเสนอต่อที่

 ประชุมผูถื้อหุน้ในการประชุมสามัญประจ าปี เพื่อพิจารณาอนุมัติและคณะกรรมการตอ้งจัดใหม้ีผูส้อบบัญชี

 ตรวจสอบงบดลุและงบก าไรขาดทนุนัน้ใหเ้สรจ็ก่อนท่ีจะน าเสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุน้ 

ขอ้ 40.  คณะกรรมการตอ้งจดัส่งเอกสารดงัต่อไปนีไ้ปใหผู้ถื้อหุน้ พรอ้มกบัหนงัสือนดัประชมุผูถื้อหุน้สามญัประจ าปี 

 (1)  ส าเนางบดุลและบญัชีก าไรขาดทุนที่ผูส้อบบญัชีตรวจสอบแลว้ พรอ้มทัง้รายงานการตรวจสอบบญัชี

  ของผูส้อบบญัชี และ 

 (2)  รายงานประจ าปีของคณะกรรมการ พรอ้มเอกสารประกอบต่างๆ เพื่อประกอบรายงาน 

หมวดที ่8 เงนิปันผลและเงนิส ารอง 

ขอ้ 44.  หา้มจ่ายเงินปันผลจากเงินประเภทอื่นนอกจากเงินก าไร ในกรณีที่บริษัทยังมียอดขาดทุนสะสมอยู่ หา้มมิให้

 จ่ายเงินปันผล 
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 เงินปันผลนัน้ใหแ้บ่งตามจ านวนหุน้ หุน้ละเท่า ๆ กัน เวน้แต่ในกรณีที่บริษัทออกหุน้บุริมสิทธิและก าหนดใหหุ้น้

 บุริมสิทธิไดร้บัเงินปันผลแตกต่างจากหุน้สามญั ใหจ้ดัสรรเงินปันผลตามที่ก าหนดไว ้โดยการจ่ายเงินปันผลตอ้ง

 ไดร้บัการอนมุตัิจากที่ประชมุผูถื้อหุน้ 

 คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลให้แก่ผู้ ถือหุ้นไดเ้ป็นครัง้คราว ในเมื่อเห็นว่าบริษัทมีผลก าไร 

 สมควรพอที่จะท าเช่นนัน้ และเมื่อไดจ้่ายเงินปันผลระหว่างกาลแลว้ ใหร้ายงานการจ่ายเงินปันผลดงักล่าวให้ที่

 ประชมุผูถื้อหุน้ทราบในการประชมุผูถื้อหุน้คราวต่อไป  

 การจ่ายเงินปันผลให้กระท าภายในหนึ่ง  (1)  เดือน นับแต่วันที่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นอนุมัติ  หรือที่ประชุม

 คณะกรรมการลงมติแล้วแต่กรณี ทั้งนี ้ให้แจ้งเป็นหนังสือไปยังผู้ถือหุ้นและให้ลงโฆษณาค าบอกกล่าวการ

 จ่ายเงินปันผลนัน้ในหนงัสือพิมพเ์ป็นเวลาติดต่อกนัไม่นอ้ยกว่าสาม (3) วนัดว้ย 

 ขอ้ 45.  บริษัทตอ้งจดัสรรก าไรสุทธิประจ าปีส่วนหนึ่งไวเ้ป็นทุนส ารองไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละหา้ (5) ของก าไรสทุธิประจ าปี 

 หกัดว้ยยอดเงินขาดทนุสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่าทนุส ารองนีจ้ะมีจ านวนไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละสิบ (10) ของทนุจด

 ทะเบียน 
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ใบตอบรับเข้าร่วมการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสข์อง บริษัท แอดเทค ฮับ จ ากัด (มหาชน) 
                                                   Acceptance form for the invitation of E-Meeting of AddTech Hub Public Company Limited 

 

                                                                                                                                  วนัที่...................เดือน.........................................พ.ศ. ....................... 

                                                            Date ................... Month ......................................  Year................... 
 

(1) ขา้พเจา้..............................................................................หมายเลขบตัรประชาชน/หนงัสือเดินทาง................................................................ 

I/We,.................................................................................Identification Card/Passportber........................................................................ 

สญัชาติ.....................บา้นเลขที่...........................ถนน....................................................ต าบล/แขวง............................................................. 

Nationality .……………. Residing at No……..……..…. Road…………….……………. Subdistrict……………….…………………..……… 

อ าเภอ/เขต..................................................................จงัหวดั..............................................................รหสัไปรษณีย.์..................................... 

District...................................................................Province .................................................................Postal Code.................................. 

(2) เป็นผูถ้ือหุน้ของ บริษัท แอดเทค ฮบั จ ากดั (มหาชน) 

Being a shareholder of AddTech Hub Public Company Limited 

  โดยถือหุน้รวมทัง้สิน้........................................................................................หุน้ 

  Holding the total amount of .......................................................................   Shares 

 

ประสงคจ์ะเขา้รว่มการประชมุและลงคะแนนผา่นสื่ออิเล็กทรอนิกสส์  าหรบัการประชมุวิสามญัผูถ้ือหุน้ ครัง้ที่ 1/ 2568 

Would like to participate the E-EGM for Extraordinary General Meeting No.1/2025 

เขา้รว่มการประชมุดว้ยตนเอง 

Self-Attending 

มอบฉนัทะให ้(นาย/นาง/นางสาว)..........................................................................ไดเ้ขา้รว่มการประชมุดงักล่าวขา้งตน้ 

Proxy to............................................................................................................... Attend the meeting. 

 

(3) โปรดใส่อีเมล เพื่อท าการจดัส่ง ชื่อ / รหสัผ่าน และลิงค ์เพ่ือเขา้รว่มประชมุ 

Please fill your e-mail below to send name / username and link to join the meeting  

 

 อีเมล.....................................................................................................................................(โปรดระบ)ุ 

 E-Mail................................................................................................................................. (Please fill.) 
 

(4) จดัส่งเอกสารยืนยนัตวัตน ตามเอกสารแนบ ภายในวันที ่5 กุมภาพันธ ์2568 ทางอีเมล : secretary@addtechhub.com หรือ ส่งไปรษณีย ์: 

เลขานุการบริษัท บริษัท แอดเทค ฮับ จ ากัด (มหาชน) อาคารเอ็มไพรท์าวเวอร ์หอ้งเลขที่ 4106-7 ชัน้ที่ 41 เลขที่ 1 ถนนสาทรใต ้แขวงยานนาวา         

เขตสาทร กรุงเทพฯ 10120 

Please submit identity verification documents via email:  secretary@addtechhub.com or mail to Company Secretary, AddTech Hub 

Public Company Limited, Empire Tower, Unit 4106-7, 41st Floor, 1 South Sathorn Road, Yannawa, Sathorn, Bangkok 10120 within 

February 5, 2025 

 

(5) เม่ือไดร้บัการยืนยนัตวัตน บรษิัทจะจดัส่งลิงกก์ารเขา้รว่มประชมุและวิธีการเขา้รว่มการประชมุไปยงัอีเมลที่ท่านไดร้ะบุ 

After you have verified, the company will send the link to join the meeting via your email 

 

 

    ลงช่ือ/Signed......................................................................................ผูถ้ือหุน้/Shareholder 

 

                       (........................................................................................) 
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หนังสือมอบฉันทะ แบบ ก (แบบทั่วไปซ่ึงเป็นแบบทีง่่ายไม่ซับซ้อน) 
PROXY Form A (A general and simple Proxy Form) 

................................................................ 

เขียนที่_____________________________________ 
 Written at 
 วนัท่ี_______เดือน_________________ ปี________ 
  Date             Month                          Year 

1. ขา้พเจา้ ____________________________________________สญัชาติ________________________________________ 
I/We              Nationality 
อยู่บา้นเลขท่ี ____________ถนน________________________________ต าบล/แขวง_____________________________ 
Address               Road            Sub-District 
อ าเภอ/เขต __________________________________จงัหวดั___________________________รหสัไปรษณีย_์_________ 
District              Province                                             Postal Code 

2. เป็นผูถื้อหุน้ของ บรษิัท แอดเทค ฮบั จ ากดั (มหาชน) being a shareholder of AddTech Hub PLC. 
โดยถือหุน้จ านวนทัง้สิน้รวม__________________หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั___________________เสียง ดงันี ้
holding the total amount of                             shares with the voting rights of                             votes as follows: 
 หุน้สามญั_____________________________หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั_____________________เสียง  
     ordinary share                                            shares with the voting rights of                                            votes  
 หุน้บรุมิสิทธิ_____________________________หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ทา่กบั____________________เสียง  
     preferred share                                          shares with the voting rights of                                            votes  

3.  ขอมอบฉนัทะให ้(สามารถมอบฉนัทะใหก้รรมการอิสระ โดยมีรายละเอียดตามสิง่ทีส่ง่มาดว้ย 8) 
 Hereby appoint (May grant proxy to Independent Director of which details as in Attachment 8) 
  ชื่อ __________________________________________________________________ อาย ุ_______________ปี 

       Name              Age                          Years 
       อยู่บา้นเลขท่ี _________________ ถนน _______________________________ ต าบล/แขวง ___________________ 
       Address                  Road                                                        Sub-District 
       อ าเภอ/เขต __________________________ จงัหวดั ________________________ รหสัไปรษณีย ์____________ หรือ 
       District     Province                 Postal Code                          or 

  กรรมการอิสระของบรษิัท นายจิรพนัธ ์สินธุนาวา 
 The Independent Director of the Company: Mr. Chirapan Sintunava 

 กรรมการอิสระของบรษิัท นายพฒัน ์สดาวงศว์ิวฒัน ์
 The Independent Director of the Company: Mr. Pat Sadavongvivad 

  กรรมการอิสระของบรษิัท นางสาวเยาวโรจน ์กล่ินบญุ 
      The Independent Director of the Company: Miss Yaowarote Klinboon 

        สิ่งที่ส่งมาดว้ย 6 / Attachment 6 

ตดิอากรแสตมป์ 20 บาท / Duty stamp THB 20 
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  กรรมการอิสระของบรษิัท นายศิรตัน ์รตันไพฑรูย ์
      The Independent Director of the Company: Mr. Sirutt Ratanapaitoon 

 ในฐานะของกรรมการอิสระของบรษิัท โดยกรรมการอิสระไม่มีส่วนไดเ้สียพิเศษที่แตกต่างจากกรรมการท่านอื่น ๆ ใน
ทกุวาระท่ีเสนอในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ครัง้นี ้  
 As an Independent Director of the Company who has no special interests which are different from other 
directors in every agenda proposed in this Annual General Meeting of Shareholders. 

  คนใดคนหนึ่งเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของข้าพเจ้าเพื่อเขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจา้ในการประชุม
วิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 1/2568 ในวนัพฤหสับดทีี่ 6 กมุภาพนัธ ์2568 เวลา 10.00 นาฬิกา โดยประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกสท์างเดียว
เท่านัน้ หรือที่จะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอื่นดว้ย 
  Anyone of the above as my/our proxy holder to attend and vote on my/our behalf at the Extraordinary General 
Meeting of Shareholders No. 1/2025 to be held on Thursday, February 6, 2025 at 10.00 hours, a meeting via electronic 
means only, or on the date and at the place as may be adjourned. 
 กิจการใดที่ผูร้บัมอบฉันทะกระท าไปในการประชุมนัน้ เวน้แต่กรณีที่ผูร้บัมอบฉันทะไม่ออกเสียงตามที่ขา้พเจา้ระบุในหนงัสือ
มอบฉนัทะ ใหถื้อเสมือนว่าขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทกุประการ 
 I/We shall be fully liable for any action taken by the proxy holder at the meeting except for vote of the proxy holder 
which is not in accordance with this Proxy Form. 
 
                                                                 ลงชื่อ / Signed..................................................................ผูม้อบฉนัทะ / Grantor 

                                                         (...............................................................)   
  

ลงชื่อ / Signed...............................................................ผูร้บัมอบฉนัทะ / Proxy 
                                                        (................................................................)    

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

หมายเหต ุ
ผู้ถือหุ้นที่มอบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะให้ผู้รบัมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผู้เข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนน  ไม่สามารถ
แบ่งแยกจ านวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได ้
Remarks 
A shareholder may grant a proxy to only one person. The number of shares held by a shareholder may not be divided 
into several portions and granted to more than one proxy in order to divide the votes. 
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แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ข (แบบทีก่ ำหนดรำยกำรต่ำง ๆ ทีจ่ะมอบฉันทะทีล่ะเอียดชดัเจนตำยตัว) 
PROXY Form B (The form clearly specifies certain items and authority to be delegated to the Proxy) 

................................................................ 

  เขียนที่_____________________________________ 
  Written at 
  วนัท่ี______เดือน__________________ปี__________ 
  Date        Month                              Year 

1. ขา้พเจา้ ______________________________________________สญัชาติ______________________________________ 
 I/We                                                        Nationality 

อยู่บา้นเลขท่ี ____________ถนน________________________________ต าบล/แขวง_____________________________ 
 Address                           Road                                                        Sub-District 

อ าเภอ/เขต _________________________________จงัหวดั__________________________รหสัไปรษณีย_์___________ 
District                                         Province                                          Postal Code 

2. เป็นผูถื้อหุน้ของ บรษิัท แอดเทค ฮบั จ ากดั (มหาชน) being a shareholder of AddTech Hub PLC. 
โดยถือหุน้จ านวนทัง้สิน้รวม___________________หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั__________________เสียง ดงันี ้
holding the total amount of                               shares with the voting rights of                           votes as follows: 
 หุน้สามญั_____________________________หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั_____________________เสียง  
      ordinary share                                   shares with the voting rights of                                            votes  
หุน้บรุมิสิทธิ_____________________________หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั____________________เสียง  
     preferred share                                    shares with the voting rights of                                           votes  

3. ขอมอบฉนัทะให ้(สามารถมอบฉนัทะใหก้รรมการอิสระ โดยมีรายละเอียดตามสิ่งทีส่่งมำด้วย 8) 
 Hereby appoint (May grant proxy to Independent Director of which details as in Attachment 8) 
   ชื่อ _____________________________________________________________________อาย_ุ________________ปี 
 Name                                 Age                       Years 
   อยู่บา้นเลขท่ี_______________ถนน________________________ต าบล/แขวง______________________________ 
 Address               Road         Sub-District 
   อ าเภอ/เขต____________________จงัหวดั_____________________รหสัไปรษณีย_์____________________  หรือ
 District         Province                Postal Code                                         Or 

  กรรมการอิสระของบรษิัท นายจิรพนัธ ์สินธุนาวา 
 The Independent Director of the Company: Mr. Chirapan Sintunava 

 กรรมการอิสระของบรษิัท นายพฒัน ์สดาวงศว์ิวฒัน ์
 The Independent Director of the Company: Mr. Pat Sadavongvivad 

  กรรมการอิสระของบรษิัท นางสาวเยาวโรจน ์กล่ินบญุ 
      The Independent Director of the Company: Miss Yaowarote Klinboon 

           สิ่งที่ส่งมาดว้ย 6 / Attachment 6 
ติดอากรแสตมป์ 20 บาท /  Duty stamp THB 20 
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  กรรมการอิสระของบรษิัท นายศิรตัน ์รตันไพฑรูย ์
      The Independent Director of the Company: Mr. Sirutt Ratanapaitoon  

 ในฐานะกรรมการอิสระของบริษัท โดยกรรมการอิสระไม่มีส่วนไดเ้สียพิเศษที่แตกต่างจากกรรมการท่านอื่น ๆ ในทุก
วาระท่ีเสนอในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ครัง้นี ้  
 As an Independent Director of the Company who has no special interests which are different from other 
directors in every agenda proposed in this Annual General Meeting of Shareholders. 

 คนใดคนหนึ่งเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของข้าพเจ้าเพื่อเขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจา้ในการประชุม
วิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 1/2568 ในวนัพฤหสับดีที่ 6 กมุภาพนัธ ์2568 เวลา 10.00 นาฬิกา โดยประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกสท์างเดียว
เท่านัน้ หรือที่จะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอื่นดว้ย 

Anyone of the above as my/our proxy holder to attend and vote on my/our behalf at the Extraordinary General 
Meeting of Shareholders No. 1/2025 to be held on Thursday, February 6, 2025 at 10.00 hours, a meeting via electronic 
means only, or on the date and at the place as may be adjourned. 

4. ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุครัง้นี ้ดงันี ้ 
I/We authorize my/our proxy to cast the votes on my/our behalf at the above meeting in the following manners: 

วำระที ่1  พิจำรณำรับรองรำยงำนกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นประจ ำปี 2567 ซ่ึงจัดเม่ือวันที ่19 เมษำยน 2567  
Agenda 1 To consider and certify the minutes of the 2024 Annual General Meeting of Shareholders held on 

April 19, 2024.  

   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
   The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion.   

   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
   The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions:   
    เห็นดว้ย               ไม่เห็นดว้ย                  งดออกเสียง 
         Approve                  Disapprove                   Abstain  

วำระที ่2  พิจำรณำอนุมัติกำรเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัท จำกทุนจดทะเบียนเดิม 80,000,000 บำท เป็นทุนจด
ทะเบียน 84,000,000 บำท โดยกำรออกหุ้นสำมัญเพิ่มทุนจ ำนวน 8,000,000 หุ้น และอนุมัติกำรแก้ไข
เพิ่มเติมหนังสือบริคณหส์นธิ ข้อ 4. ให้สอดคล้องกับกำรเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัท และกำรมอบ
อ ำนำจทีเ่กี่ยวข้อง 

Agenda 2      To consider and approve the increase of the Company’s registered capital from Baht 80,000,000 to 
Baht 84,000,000 by issuing 8,000,000 new ordinary shares and amending the Company’s 
Memorandum of Association, Clause 4, accordingly and related authorizations 

             ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
   The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion.   

   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
   The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions:   
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    เห็นดว้ย               ไม่เห็นดว้ย                  งดออกเสียง 
         Approve                  Disapprove                   Abstain 

วำระที ่3  พิจำรณำอนุมัติกำรจัดสรรหุ้นสำมัญเพิ่มทุนของบริษัทให้แก่บุคคลในวงจ ำกัด (Private Placement) 
และกำรมอบอ ำนำจทีเ่กี่ยวข้อง      

Agenda 3 To consider and approve the allocation of newly issued ordinary shares through Private Placement 
and related authorizations  

   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
   The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion.   

   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
   The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions:   
    เห็นดว้ย               ไม่เห็นดว้ย                  งดออกเสียง 
         Approve                  Disapprove                   Abstain  

วำระที ่4  พิจำรณำเร่ืองอื่น ๆ (ถ้ำมี) 
Agenda 4  Other business (if any)     

5. การลงคะแนนเสียงของผูร้บัมอบฉันทะในวาระใดที่ไม่เป็นไปตามที่ระบุไวใ้นหนังสือมอบฉันทะนีใ้หถื้อว่าการลงคะแนน
เสียงนัน้ไม่ถกูตอ้งและไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสียงของขา้พเจา้ในฐานะผูถื้อหุน้ 
Voting of proxy holder in any agenda that is not as specified in this proxy shall be considered as invalid and 
not my voting as a shareholder. 

6. ในกรณีที่ข้าพเจ้าไม่ไดร้ะบุความประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว้หรือระบุไวไ้ม่ชัดเจนหรือในกรณีที่          
ที่ประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติในเรื่องใดนอกเหนือจากเรื่องที่ระบุไวข้า้งตน้ รวมถึงกรณีที่มีการแกไ้ขเปล่ียนแปลงหรือ
เพิ่มเติมขอ้เท็จจรงิประการใด ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
In case I have not declared a voting intention in any agenda or my determination is not clear or in case the 
meeting considers or passes resolutions in any matters apart from those agendas specified above, including 
the case that there is any amendment or addition of any fact, the proxy holder shall have the right to consider 
and vote as to his/her consideration. 

 กิจการใดที่ผูร้บัมอบฉันทะกระท าไปในการประชุม เวน้แต่กรณีที่ผูร้บัมอบฉนัทะไม่ออกเสียงตามที่ขา้พเจา้ระบุในหนงัสือมอบ
ฉนัทะ ใหถื้อเสมือนว่าขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทกุประการ 
 I/We shall be fully liable for any action taken by the proxy holder at the meeting except for vote of the proxy holder 
which is not in accordance with this Proxy Form. 

 ลงชื่อ / Signed ผูม้อบฉนัทะ / Grantor 
                ( ) 

 ลงชื่อ / Signed ผูร้บัมอบฉนัทะ / Proxy 
                ( ) 
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หมายเหต ุ/ Remarks 

(1) ผูถื้อหุน้ท่ีมอบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะใหผู้ร้บัมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไม่สามารถแบ่งแยก
จ านวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได ้

 A shareholder may grant a proxy to only one person. The number of shares held by a shareholder may not be divided into 
several portions and granted to more than one proxy in order to divide the votes. 

(2) ผูถื้อหุน้จะตอ้งมอบฉันทะเท่ากับจ านวนท่ีระบุไวใ้นขอ้ 2. โดยไม่สามารถจะมอบฉันทะเพียงบางส่วนท่ีนอ้ยกว่าจ านวนท่ีระบุไว้ในขอ้ 2. 
ได ้

 Shareholders are required to appoint a proxy equal to the number specified in 2 and may not authorize only a part of the 
proxy that is less than the number specified in 2. 

(3)  ในกรณีท่ีมีวาระท่ีจะพิจารณาในการประชุมมากกว่าวาระท่ีระบุไวข้้างต้น ผูม้อบฉันทะสามารถระบุเพิ่มเติมไดใ้นใบประจ าต่อแบบ
หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ข ตามแนบ 

 In case there are more agendas to be discussed than those specified above, the grantor may make additional 
authorization in the Annex to Proxy Form B 
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ใบประจ ำต่อแบบหนังสอืมอบฉันทะแบบ ข 
Annex to the PROXY Form B 

 
การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถื้อหุน้ของ บรษิัท แอดเทค ฮบั จ ากดั (มหาชน) 

 A proxy granted by a shareholder of AddTech Hub Public Company Limited 

 ในการประชุมวิสามัญผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 1/2568 ในวันพฤหัสบดีที่ 6 กุมภาพันธ์ 2568 เวลา 10.00 นาฬิกา โดยประชุมผ่านส่ือ
อิเล็กทรอนิกสท์างเดียวเท่านัน้ หรือที่จะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอื่นดว้ย 
 For the Extraordinary General Meeting of Shareholders No. 1/2025 to be held on Thursday, February 6, 2025 at 
10.00 hours, a meeting via electronic means only, or on the date and at the place as may be adjourned. 
 
 วาระท่ี เรื่อง  
 Agenda no.                 Subject 
   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
   The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion.   

   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
   The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions:   
    เห็นดว้ย               ไม่เห็นดว้ย                  งดออกเสียง 
         Approve                  Disapprove                   Abstain 

 วาระท่ี                          เรื่อง………………………………………………………………………………………..  
 Agenda no.                 Subject                                
   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
   The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion.   

   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
   The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions:   
    เห็นดว้ย               ไม่เห็นดว้ย                  งดออกเสียง 
         Approve                  Disapprove                   Abstain 

 ขา้พเจา้ขอรบัรองว่ารายการในใบประจ าต่อแบบหนงัสือมอบฉนัทะถกูตอ้งบรบิรูณแ์ละเป็นความจรงิทกุประการ 
 I/We certify that the information contained in this Annex to Proxy Form is complete and true. 
 
    ลงชื่อ / Signed ........................................................................... ผูม้อบฉนัทะ / Grantor 
                            ( ......................................................................... ) 
 
     ลงชื่อ / Signed.......................................................................... ผูร้บัมอบฉนัทะ / Proxy 
                            ( .......................................................................... ) 

     สิ่งที่ส่งมาดว้ย 6 / Attachment 6 
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หนังสือมอบฉันทะ แบบ ค  
(แบบทีใ่ช้เฉพาะกรณีผู้ถือหุน้เป็นผู้ลงทุนต่างประเทศ 

และแต่งตั้งใหค้ัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุน้) 
PROXY Form C (The form for foreign shareholders who have custodians in Thailand only) 

     
                                                       เขียนที่………………………...…………………………. 
                                                       Written at 
                                                      วั น ที่…..….เดื อ น……………………….ปี…………..
                                                      Date           Month                                  Year 
1.  ขา้พเจา้ ………………………………………………………………………สญัชาติ……………………………… 
 I/We                                                                             Nationality 
 อยู่บา้นเลขท่ี …………..……ถนน……............…………………….ต าบล/แขวง................................................. 
 Address                              Road                                               Sub-District 
 อ าเภอ/เขต .................................................จงัหวดั.............................................รหสัไปรษณีย.์........................ 
 District                                 Province                                         Postal Code 
2.  เป็นผูถื้อหุน้ของ บรษิัท แอดเทค ฮบั จ ากดั (มหาชน) being a shareholder of AddTech Hub PLC. 
 โดยถือหุน้จ านวนทัง้สิน้รวม……………………….หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั…………………..เสียง ดงันี ้
 holding the total amount of                         shares with the voting rights of                          votes as follows: 
   หุน้สามญั………….……………..…หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั………………………………….เสียง  
       ordinary share                            shares with the voting rights of                                                      votes  
  หุน้บรุมิสิทธิ………………..…………หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั…...………………………….เสียง  
       preferred share                           shares with the voting rights of                                                      votes  
3.  ขอมอบฉนัทะให ้(สามารถมอบฉนัทะใหก้รรมการอิสระ โดยมีรายละเอียดตามสิ่งทีส่่งมาด้วย 8) 
 Hereby appoint (May grant proxy to Independent Director of which details as in Attachment 8) 

     (นาย/นาง/นางสาว).................................................................................................อาย.ุ........................ปี 
     Name                         Age                  Years 
      อยู่บา้นเลขท่ี.....................ถนน........................................ต าบล/แขวง........................................................ 
      Address                Road        Sub-District 
       อ าเภอ/เขต........................................จงัหวดั......................................รหสัไปรษณีย.์........................   หรือ
     District       Province               Postal Code                                or 

   กรรมการอิสระของบรษิัท นายจิรพนัธ ์สินธุนาวา 
  The Independent Director of the Company: Mr. Chirapan Sintunava 

  กรรมการอิสระของบรษิัท นายพฒัน ์สดาวงศว์ิวฒัน ์
  The Independent Director of the Company: Mr. Pat Sadavongvivad 

   กรรมการอิสระของบรษิัท นางสาวเยาวโรจน ์กล่ินบญุ 
       The Independent Director of the Company: Miss Yaowarote Klinboon 

            สิ่งที่ส่งมาดว้ย 6 / Attachment 6 

ติดอากรแสตมป์ 20 บาท / Duty stamp THB 20 
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   กรรมการอิสระของบรษิัท นายศิรตัน ์รตันไพฑรูย ์
        The Independent Director of the Company: Mr. Sirutt Ratanapaitoon  

 ในฐานะกรรมการอิสระของบริษัท โดยกรรมการอิสระไม่มีส่วนไดเ้สียพิเศษที่แตกต่างจากกรรมการท่านอื่น ๆ ในทุก
วาระท่ีเสนอในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ครัง้นี ้  
 As an Independent Director of the Company who has no special interests which are different from other 
directors in every agenda proposed in this Annual General Meeting of Shareholders. 

คนใดคนหนึ่งเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพื่อเขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมวิสามัญ    
ผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 1/2568 ในวนัพฤหสับดีที่ 6 กุมภาพนัธ ์2568 เวลา 10.00 นาฬิกา โดยประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสท์างเดียวเท่านัน้ 
หรือที่จะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอื่นดว้ย 

Anyone of the above as my/our proxy holder to attend and vote on my/our behalf at the Extraordinary General 
Meeting of Shareholders No. 1/2025 to be held on Thursday, February 6, 2025 at 10.00 hours, a meeting via electronic 
means only, or on the date and at the place as may be adjourned. 

4. ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเขา้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนนในครัง้นี ้ดงันี ้ 
 I/We would like to grant proxy holder to attend and vote in the Meeting as follows: 
  มอบฉนัทะตามจ านวนหุน้ทัง้หมดที่ถือและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได ้
 Grant proxy the total amount of shares holding and entitled to vote. 
  มอบฉนัทะบางส่วน คือ  หุน้สามญั………………..หุน้ และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได…้………….….เสียง 
 Grant partial shares of ordinary share                      shares, entitled to voting right of                           votes 

5. ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุครัง้นี ้ดงันี ้ 
 I/We authorize my/our proxy to cast the votes on my/our behalf at the above meeting in the following 
 manners: 

วาระที ่1  พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 ซ่ึงจัดเม่ือวันที ่19 เมษายน 2567  
Agenda 1 To consider and certify the minutes of the 2024 Annual General Meeting of Shareholders held on 

April 19, 2024. 

   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
   The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion.   

   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
   The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions:   
    เห็นดว้ย               ไม่เห็นดว้ย                  งดออกเสียง 
         Approve                  Disapprove                   Abstain  

วาระที ่2  พิจารณาอนุมัติการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัท จากทุนจดทะเบียนเดิม 80,000,000 บาท เป็นทุนจด
ทะเบียน 84,000,000 บาท โดยการออกหุ้นสามัญเพิ่มทุนจ านวน 8,000,000 หุ้น และอนุมัติการแก้ไข
เพิ่มเติมหนังสือบริคณหส์นธิ ข้อ 4. ให้สอดคล้องกับการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัท และการมอบ
อ านาจทีเ่กี่ยวข้อง 
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Agenda 2      To consider and approve the increase of the Company’s registered capital from Baht 80,000,000 to 
Baht 84,000,000 by issuing 8,000,000 new ordinary shares and amending the Company’s 
Memorandum of Association, Clause 4, accordingly and related authorizations 

             ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
   The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion.   

   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
   The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions:   
    เห็นดว้ย               ไม่เห็นดว้ย                  งดออกเสียง 
         Approve                  Disapprove                   Abstain 

วาระที ่3  พิจารณาอนุมัติการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัทให้แก่บุคคลในวงจ ากัด (Private Placement) 
และการมอบอ านาจทีเ่กี่ยวข้อง      

Agenda 3 To consider and approve the allocation of newly issued ordinary shares through Private Placement 
and related authorizations  

   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
   The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion.   

   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
   The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions:   
    เห็นดว้ย               ไม่เห็นดว้ย                  งดออกเสียง 
         Approve                  Disapprove                   Abstain  

วาระที ่4  พิจารณาเร่ืองอื่น ๆ (ถ้ามี) 
Agenda 4  Other business (if any)        

6. การลงคะแนนเสียงของผู้รบัมอบฉันทะในวาระใดที่ไม่เป็นไปตามที่ระบุไว้ในหนังสือมอบฉันทะนีใ้ห้ถือว่าการ
 ลงคะแนนเสียงนัน้ไม่ถกูตอ้งและไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสียงของขา้พเจา้ในฐานะผูถื้อหุน้ 

 Voting of proxy holder in any agenda that is not as specified in this proxy shall be considered as invalid 
 and not my voting as a shareholder. 

7. ในกรณีที่ขา้พเจา้ไม่ไดร้ะบคุวามประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวห้รือระบไุวไ้ม่ชดัเจนหรือในกรณีที่       
 ที่ประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติในเรื่องใดนอกเหนือจากเรื่องที่ระบุไว้ข้างต้น รวมถึงกรณีที่มีการแก้ไข
 เปล่ียนแปลงหรือเพิ่มเติมขอ้เท็จจริงประการใด  ใหผู้้รบัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้ก
 ประการตามที่เห็นสมควร 

 In case I have not declared a voting intention in any agenda or my determination is not clear or in case 
 the meeting considers or passes resolutions in any matters apart from those agendas specified above, 
 including the case that there is any amendment or addition of any fact, the proxy holder shall have the 
 right to consider and vote as to his/her consideration. 
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 กิจการใดที่ผูร้บัมอบฉันทะกระท าไปในการประชุม เวน้แต่กรณีที่ผูร้บัมอบฉนัทะไม่ออกเสียงตามที่ขา้พเจา้ระบุในหนงัสือมอบ
ฉนัทะ ใหถื้อเสมือนว่าขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทกุประการ 
 I/We shall be fully liable for any action taken by the proxy holder at the meeting except for vote of the proxy holder 
which is not in accordance with this Proxy Form. 

 

 ลงชื่อ / Signed ผูม้อบฉนัทะ / Grantor 
               ( ) 

 ลงชื่อ / Signed ผูร้บัมอบฉนัทะ / Proxy 
               ( ) 
 
 
 
 
 
หมายเหตุ / Remarks 
1. หนังสือมอบฉันทะแบบ ค นี ้ใชเ้ฉพาะกรณีที่ผูถื้อหุน้ที่ปรากฏชื่อในทะเบียนเป็นผูล้งทุนต่างประเทศ และแต่งตัง้ใหค้ั สโตเดียน 
(Custodian) ในประเทศไทย เป็นผูร้บัฝากและดแูลหุน้ใหเ้ท่านัน้ 
The PROXY Form C is only used for shareholders whose names appeared in the foreign investor registration and 
he/she appointed a custodian in Thailand to be responsible for safeguarding shares only. 
2. หลกัฐานท่ีตอ้งแนบพรอ้มกบัหนงัสือมอบฉนัทะ คือ / Evidences to be enclosed with the Proxy Form are: 
 (1) หนงัสือมอบอ านาจจากผูถื้อหุน้ใหค้สัโตเดียน (Custodian) เป็นผูด้  าเนินการลงนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทน 
       Power of Attorney from shareholder authorizing a custodian to sign the Proxy Form on behalf of the           
                           shareholder. 
 (2) หนงัสือยืนยนัว่าผูล้งนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทนไดร้บัอนญุาตประกอบธุรกิจคสัโตเดียน (Custodian) 
       Letter of certification to certify that the signer in the Proxy Form have a permit to act as a Custodian. 
3. ผูถื้อหุน้ที่มอบฉันทะจะตอ้งมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนน ไม่สามารถ
แบ่งแยกจ านวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได ้
A shareholder shall appoint only one proxy holder to attend and vote at the Meeting. A shareholder may not split 
shares and appoint more than one proxy holder in order to divide the votes. 
4. ในกรณีที่มีวาระที่จะพิจารณาในการประชุมมากกว่าวาระที่ระบุไวข้า้งตน้ ผูม้อบฉันทะสามารถระบุเพิ่มเติมไดใ้นใบประจ าต่อ
แบบหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ค ตามแนบ 
In case there is any further agenda apart from those specified above brought into consideration in the Meeting, the 
proxy holder may use the Annex to PROXY Form C. 
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ใบประจ าต่อแบบหนังสอืมอบฉันทะแบบ ค 
Annex to PROXY Form C 

การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถื้อหุน้ของ บรษิัท แอดเทค ฮบั จ ากดั (มหาชน) 
A proxy granted by a shareholder of AddTech Hub Public Company Limited 

ในการประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น ครัง้ที่  1/2568 ในวันพฤหัสบดีที่  6 กุมภาพันธ์ 2568 เวลา 10.00 นาฬิกา โดยประชุมผ่านส่ือ
อิเล็กทรอนิกสท์างเดียวเท่านัน้ หรือที่จะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอื่น 
For the Extraordinary General Meeting of Shareholders No. 1/2025 to be held on Thursday, February 6, 2025 at 10.00 
hours, a meeting via electronic means only, or on the date and at the place as may be adjourned. 

------------------------------------------ 

วาระท่ี _______ เรื่อง ________________________________________________________________________________________ 
Agenda no.     Subject 

◻ ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
      The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

◻ ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
     The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 
  เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย   งดออกเสียง 
       Approve                      Disapprove                       Abstain 
 
วาระท่ี _______ เรื่อง ________________________________________________________________________________________ 
Agenda no.      Subject 
◻ ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
      The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

◻ ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
      The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 
  เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย   งดออกเสียง 
     Approve                       Disapprove                       Abstain 
 
ขา้พเจา้ขอรบัรองว่ารายการในใบประจ าต่อแบบหนงัสือมอบฉนัทะ ถกูตอ้งบรบิรูณแ์ละเป็นความจรงิทกุประการ 
I/We certify that the information contained in this Annex to Proxy Form is complete and true. 
 
   ลงชื่อ / Signed ……….…………………………………………… ผูม้อบฉนัทะ / Grantor 
                   (……………………………………….…………….………) 
 
   ลงชื่อ / Signed ……….…………….…………………………… ผูร้บัมอบฉนัทะ / Proxy 
                                                                         (……………………………………….……………….....) 

สิ่งที่ส่งมาดว้ย 6 / Attachment 6 
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ข้อปฏิบตัิส ำหรับกำรเข้ำร่วมประชุมผู้ถือหุ้นผ่ำนสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-EGM)  

และกำรมอบฉันทะ 
 

 

บรษิัทขอแจง้ขอ้ปฏิบตัิส าหรบัการเขา้รว่มประชมุผูถื้อหุน้ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-EGM) ดงันี ้

ผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะที่ประสงคเ์ขา้รว่มประชมุ E-EGM สามารถแจง้ความประสงคโ์ดยน าส่งเอกสารแสดงตวัตนเพื่อ

ยืนยันสิทธิ เข้าร่วมประชุม  E-EGM ผ่านระบบน าส่งเอกสาร (Pre-Registration) เพื่ อระบุตัวตน โดย เข้าไปที่   

https://add.foqus.vc/registration/  หรือสแกน QR Code เพื่อเขา้สู่ระบบ  

 

 

 

 

 

 

 

 

โดยระบบจะเปิดใหด้  าเนินการ ตัง้แต่วนัท่ี 15 มกราคม 2568 – 5 กมุภาพนัธ ์2568 

1. เมื่อเข้าสู่ระบบแลว้ ให้ผูถื้อหุ้นหรือผูร้บัมอบฉันทะกรอกข้อมูลตามที่ระบบแสดง (โดยขอ้มูลที่กรอกในระบบตอ้ง

ตรงกันกับขอ้มลู ณ วนัก าหนดรายชื่อผูถื้อหุน้ที่มีสิทธิในการเขา้รว่มประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้ (Record Date) ในวนัที่  

3 มกราคม 2568 จาก บรษิัท ศนูยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จ ากดั) เช่น  

•    เลขทะเบียนผูถื้อหลกัทรพัย ์

•    เลขบตัรประชาชน / เลขหนงัสือเดินทาง / เลขทะเบียนนิติบคุคล  

•    อีเมลที่ ใช้ส าหรับการรับ WebLink ในการเข้าสู่การประชุม E-EGM ชื่อผู้ใช้ (Username) และ รหัสผ่าน 

(Password) ส าหรบัการเขา้รว่มประชมุ E-EGM 

•    หมายเลขโทรศพัท ์

 

 

 

https://add.foqus.vc/registration/
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•    แนบเอกสารเพิ่มเติม ตามกรณี ดงันี ้

กรณีเข้ำร่วมประชุมดว้ยตนเอง 
กรณีมอบฉันทะให้บุคคลอืน่ / นิติบคุคล ทีไ่ม่ใช่

กรรมกำรอิสระของบริษทั  
ส าเนาบตัรประชาชนของผูถื้อหุน้ พรอ้มรบัรอง  
ส าเนา ใหส่้งทางอีเมลหรือทางไปรษณียม์ายงั   
บรษิัท 

ส าเนาบัตรประชาชนของผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะ 
พรอ้มรบัรองส าเนา ใหส่้งทางอีเมลหรือทางไปรษณีย์
มายงับรษิัท 

 

2. เมื่อบริษัทไดร้บัเอกสารตามขอ้ 1 จากผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะ บริษัทจะด าเนินการตรวจสอบเอกสารเพื่อยืนยัน

สิทธิเขา้ร่วมประชุม โดยเมื่อผ่านการตรวจสอบสิทธิแลว้ ผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะจะไดร้บัอีเมลแจง้รายละเอียด 

ดงันี ้

•    ชื่อผูใ้ช ้(Username) และ รหสัผ่าน (Password) 

•     WebLink ในการเขา้สู่ระบบการประชมุ E-EGM  

•    คู่มือการใชง้านระบบ  

ในกรณีที่ผู้ถือหุ้นหรือผู้รบัมอบฉันทะไม่ไดร้ับการอนุมัติ ท่านจะได้รับอีเมลแจ้งสาเหตุ และสามารถยื่นเอกสาร

เพิ่มเติมหรือน าส่งเอกสารที่ไดร้บัการแกไ้ขเพิ่มเติมได ้

3. ทั้งนี ้ ขอให้ผู้ถือหุ้นหรือผู้รบัมอบฉันทะเก็บรกัษาชื่อผู้ใช้ (Username) และรหัสผู้ใช้ (Password) ไว้เป็นความลับ     

ไม่เปิดเผยแก่ผูอ้ื่น และในกรณีที่ชื่อผูใ้ช้ (Username) และรหัสผูใ้ช ้(Password) ของท่านสญูหาย หรือยังไม่ได้รับ
ภำยในวันที ่5 กุมภำพันธ ์2568 กรุณำติดต่อบริษัทโดยทันท ี

4. ขอใหท้่านศึกษาคู่มือวิธีการใชง้านระบบการประชุม E-EGM ที่บริษัทไดส่้งใหท้่านทางอีเมลโดยละเอียด ทัง้นี ้ระบบ

จะ เปิ ด ให้ ท่ าน ล งท ะ เบี ย น เข้า ร่ ว ม ป ระชุ ม ล่ ว งหน้ า  1 ชั่ ว โม งก่ อน เริ่ ม ก า รป ระชุ ม  อย่ า ง ไรก็ ต าม  

การถ่ายทอดสดการประชมุจะเริ่มในเวลา 10.00 นาฬิกา เท่านัน้ 

5. ส าหรบัวิธีการลงคะแนนระหว่างการประชุม E-EGM ผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะสามารถลงคะแนนในแต่ละวาระได ้

โดยลงคะแนน “เห็นดว้ย” หรือ “ไม่เห็นดว้ย” หรือ “งดออกเสียง” กรณีที่ผูถื้อหุ้นหรือผูร้บัมอบฉันทะไม่ลงคะแนน

ส าหรบัวาระใด ๆ ระบบจะนบัคะแนนของท่านเป็น “เห็นดว้ย” โดยอตัโนมตัิ 

6. กรณีที่ท่านประสบปัญหาทางดา้นเทคนิคในการใชร้ะบบการประชมุ E-EGM ก่อนการประชมุ หรือระหว่างการประชมุ 

กรุณาติดต่อ Quidlab ซึ่งเป็นผูใ้หบ้ริการระบบการประชุม E-EGM ของบริษัท โดยบริษัทจะระบุช่องทางการติดต่อ 

Quidlab ไวใ้นอีเมลที่ไดส่้งชื่อผูใ้ช ้(Username) และรหสัผูใ้ช ้(Password) ใหท้่าน 
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กำรเข้ำร่วมประชุมผู้ถือหุ้นผ่ำนสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-EGM) 

1.  กรณีผูถื้อหุน้มีความประสงคเ์ขา้รว่มการประชมุ E-EGM  

1.1  โปรดกรอกใบตอบรบัเขา้รว่มประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-EGM) (ส่ิงที่ส่งมาดว้ย 5) โดยขอใหท้่านระบอุีเมล 

(e-mail) และหมายเลขโทรศพัทม์ือถือของท่านใหช้ดัเจน ส าหรบัใชใ้นการลงทะเบียนเขา้ร่วมประชุม และแนบ

ส าเนาเอกสารแสดงตวัตนเพื่อยืนยนัสิทธิเขา้รว่มประชมุ E-EGM ดงันี ้                                                                                         

•  ส าหรบัผูถื้อหุน้ท่ีเป็นบคุคลธรรมดา – ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือส าเนาหนงัสือเดินทาง หรือส าเนา

เอกสารอื่นซึ่งออกโดยหน่วยงานราชการ ที่ยงัไม่หมดอาย ุพรอ้มลงนามรบัรองส าเนาถกูตอ้ง                                                                        

•  ส าหรับผู้ถือหุ้นที่เป็นนิติบุคคล – หนังสือมอบอ านาจ หรือหนังสือมอบฉันทะที่ลงนามครบถ้วน พรอ้ม

เอกสารประกอบตามรายละเอียดที่ระบใุนหวัขอ้ “เอกสารประกอบการมอบฉนัทะ” (ตามที่ระบดุา้นล่างนี)้ 

ขอใหท้่านส่งใบตอบรบัเขา้ร่วมประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-EGM) และเอกสารแสดงตัวตนดังกล่าวขา้งตน้ให้

บรษิัทภำยใน “วันที ่5 กุมภำพันธ ์2568 ก่อนเวลำ 12.00 นำฬิกำ เท่ำน้ัน”  ผ่านช่องทาง ดงันี ้  

•  ช่องทางอีเมล:      secretary@addtechhub.com หรือ                                                                                                      

•  ช่องทางไปรษณีย:์  เลขานกุารบรษิัท    

บรษิัท แอดเทค ฮบั จ ากดั (มหาชน)    

อาคารเอ็มไพรท์าวเวอร ์หอ้งเลขที่ 4106-7 ชัน้ท่ี 41  

เลขที่ 1 ถนนสาทรใต ้แขวงยานนาวา เขตสาทร    

กรุงเทพฯ 10120 

1.2  เมื่อบริษัทไดร้บัเอกสารตามข้อ 1.1 จากท่าน บริษัทจะด าเนินการตรวจสอบเอกสารเพื่อยืนยันสิทธิเข้าร่วม

ประชุม โดยเมื่อผ่านการตรวจสอบสิทธิแลว้ บริษัทจะจัดส่งชื่อผู้ใช้ (Username) และรหัสผู้ใช้ (Password) 

พรอ้ม WebLink ในการเขา้สู่ระบบการประชมุ E-EGM ไปใหท้่านทางอีเมล (e-mail) 

ทัง้นี ้ขอใหท้่านเก็บรกัษาชื่อผูใ้ช ้(Username) และรหสัผูใ้ช ้(Password) ไวเ้ป็นความลบั ไม่เปิดเผยแก่ผูอ้ื่น และ

ในกรณีที่ชื่อผู้ใช้ (Username) และรหัสผู้ใช้ (Password) ของท่านสูญหาย หรือยังไม่ได้รับภำยในวันที ่        

5 กุมภำพันธ ์2568 กรุณาติดต่อบรษิัทโดยทนัที  

1.3  ขอใหท้่านศึกษาคู่มือวิธีการใชง้านระบบการประชุม E-EGM ที่บริษัทไดส่้งใหท้่านทางอีเมลโดยละเอียด ทั้งนี ้

ระบบจะเปิดให้ท่านลงทะเบียนเข้าร่วมประชุมล่วงหน้า 1 ชั่ วโมงก่อนเริ่มการประชุม อย่างไรก็ตาม                

การถ่ายทอดสดการประชมุจะเริ่มในเวลา 10.00 นาฬิกา เท่านัน้ 
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1.4  ส าหรบัวิธีการลงคะแนนระหว่างการประชุม E-EGM ท่านสามารถลงคะแนนในแต่ละวาระได ้โดยลงคะแนน 

“เห็นดว้ย” หรือ “ไม่เห็นดว้ย” หรือ “งดออกเสียง” กรณีที่ท่านไม่ลงคะแนนส าหรบัวาระใด ๆ ระบบจะนบัคะแนน

ของท่านเป็น “เห็นดว้ย” โดยอตัโนมตัิ  

1.5  กรณีที่ท่านประสบปัญหาทางดา้นเทคนิคในการใชร้ะบบการประชุม E-EGM ก่อนการประชุม หรือระหว่างการ

ประชุม กรุณาติดต่อ บรษิัท ควิดแลบ จ ากัด ซึ่งเป็นผูใ้หบ้ริการระบบการประชุม E-EGM ของบริษัท โดยบรษิัท

จะระบุช่องทางการติดต่อ บริษัท ควิดแลบ จ ากัด ไว้ในอีเมลที่ ได้ส่งชื่อผู้ใช้ (Username) และรหัสผู้ใช ้

(Password) ใหท้่าน  

2.  กรณีผูถื้อหุน้มีความประสงคจ์ะมอบฉนัทะใหผู้อ้ื่นเขา้รว่มประชมุ E-EGM                                                                                                 

ส าหรบัผูถื้อหุน้ที่ไม่สามารถเขา้ร่วมประชุม E-EGM ได ้ผูถื้อหุน้สามารถมอบฉันทะใหบุ้คคลอื่นหรือกรรมการอิสระ

ของบรษิัทดงัต่อไปนีเ้ขา้รว่มประชมุและออกเสียงแทน  

•  นายจิรพนัธ ์ สินธุนาวา  

 นายพฒัน ์ สดาวงศว์วิฒัน ์
 นางสาวเยาวโรจน ์ กลิ่นบญุ 
  นายศิรตัน ์ รตันไพฑรูย ์

(กรรมการอิสระขา้งตน้ไม่มีส่วนไดเ้สียพิเศษที่แตกตา่งจากกรรมการคนอื่น ๆ ในทกุวาระท่ีเสนอในการประชมุวิสามญั

ผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 1/2568 นี)้ 

ทัง้นี ้ขอใหผู้ถื้อหุน้กรอกขอ้ความและลงลายมือชื่อในหนงัสือมอบฉันทะที่บรษิัทไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ หรือสามารถ

ดาวนโ์หลดจากเว็บไซตบ์ริษัทที่ www.addtechhub.com และส่งหนงัสือมอบฉันทะและส าเนาเอกสารประกอบการ

มอบฉันทะ (ตามที่ระบุดา้นล่างนี)้ ใหบ้ริษัทภำยในวันที่ 5 กุมภำพันธ ์2568 ก่อนเวลำ 12.00 นำฬิกำ เท่ำน้ัน 

ผ่านช่องทางดงันี ้

•  ช่องทางอีเมล:     secretary@addtechhub.com หรือ                                                                                                      

•  ช่องทางไปรษณีย:์ เลขานกุารบรษิัท    

บรษิัท แอดเทค ฮบั จ ากดั (มหาชน)    

อาคารเอ็มไพรท์าวเวอร ์หอ้งเลขที่ 4106-7 ชัน้ท่ี 41  

เลขที่ 1 ถนนสาทรใต ้แขวงยานนาวา เขตสาทร    

กรุงเทพฯ 10120 
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เอกสำรประกอบกำรมอบฉันทะ            

ผู้ถือหุ้นมอบฉันทะ                                                                                                                                                        

1.  หนงัสือมอบฉนัทะที่กรอกขอ้ความครบถว้น และลงลายมือชื่อของผูม้อบฉนัทะและผูร้บัมอบฉนัทะ และ                              

2. ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือส าเนาหนงัสือเดินทางที่ยงัไม่หมดอาย ุและลงลายมือชื่อรบัรองส าเนาถกูตอ้งของ

ผูม้อบฉนัทะ และ                                                                                                                                                                            

3.  ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือส าเนาหนงัสือเดินทางที่ยงัไม่หมดอาย ุและลงลายมือชื่อรบัรองส าเนาถกูตอ้งของ

ผูร้บัมอบฉนัทะ                                                                    

นิติบุคคลมอบฉันทะ                                                                                                                                                                                                        

1.  หนงัสือมอบฉันทะที่กรอกขอ้ความครบถว้น และลงลายมือชื่อของผูม้ีอ  านาจลงนามผูกพนันิติบุคคลนัน้ รวมทั้งตรา

ประทบัของนิติบคุคล (ถา้มี) ของผูม้อบฉนัทะ และลงลายมือชื่อของผูร้บัมอบฉนัทะ และ                                                                                       

2.  หนงัสือรบัรองการจดทะเบียนเป็นนิติบุคคลของผูม้อบฉนัทะ ซึ่งลงลายมือชื่อรบัรองส าเนาถูกตอ้งและออกใหไ้ม่เกิน  

6 เดือน ก่อนวนัประชมุผูถื้อหุน้ และ                                                                                                                                                                                        

3.  ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือส าเนาหนงัสือเดินทางที่ยงัไม่หมดอาย ุและลงลายมือชื่อรบัรองส าเนาถกูตอ้งของ

ผูม้ีอ  านาจลงนามผกูพนันิติบคุคลนัน้ (ผูม้อบฉนัทะ) และ                                                                                                                                                   

4.  ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือส าเนาหนงัสือเดินทางที่ยงัไม่หมดอาย ุและลงลายมือชื่อรบัรองส าเนาถกูตอ้งของ

ผูร้บัมอบฉนัทะ  

บุคคลทีไ่ม่ใช่สัญชำติไทยหรือนิติบุคคลจดทะเบียนต่ำงชำติ 

กรณีที่เอกสารหรือหลักฐานที่ไดก้ล่าวขา้งตน้ ไม่ใช่เอกสารฉบับภาษาไทยหรือภาษาอังกฤษ ผูถื้อหุน้จะตอ้งแสดง

เอกสารค าแปลฉบบัภาษาองักฤษ ซึ่งลงนามรบัรองค าแปลโดยผูถื้อหุน้ หรือโดยผูม้ีอ  านาจลงนามผูกพันนิติบุคคลที่เป็น    

ผูถื้อหุน้ 

ผู้ถือหุ้นทีเ่ป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตั้งคัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้น  
กรุณาน าส่งขอ้มลูต่อไปนี ้ 

1. หนงัสือมอบฉันทะ แบบ ค. (ที่แนบมาพรอ้มหนงัสือเชิญประชุม) กรอกขอ้ความถูกตอ้งครบถว้น ลงลายมือชื่อ    

ผูม้อบฉนัทะและผูร้บัมอบฉนัทะ พรอ้มปิดอากรแสตมป์ 20 บาท 

2. หนงัสือรบัรองการจดทะเบียนนิติบคุคลของคสัโตเดียน (Custodian) และลงลายมือชื่อรบัรองส าเนาถกูตอ้งโดย 

ผูม้ีอ  านาจลงนามแทนนิติบคุคลของคสัโตเดียน (Custodian) หรือผูร้บัมอบอ านาจ พรอ้มประทบัตราส าคญัของ

นิติบคุคล (ถา้มี) 
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3. หนงัสือมอบอ านาจจากผูถื้อหุน้ใหค้สัโตเดียน (Custodian) เป็นผูด้  าเนินการลงนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทน 

4. หนงัสือยืนยนัว่าผูล้งนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทนไดร้บัอนญุาตประกอบธุรกิจคสัโตเดียน (Custodian) 

5. ส าเนาบัตรประจ าตวัประชาชน หรือส าเนาบัตรประจ าตวัขา้ราชการ หรือส าเนาหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาว

ต่างประเทศ) ของผูร้บัมอบฉนัทะพรอ้มลงนามรบัรองส าเนาถกูตอ้ง 

6. จดัส่งขอ้มลูผ่านช่องทางต่อไปนี ้

• ทางอีเมล :  secretary@addtechhub.com 

• ทางไปรษณีย:์ เลขานกุารบรษิัท  

บรษิัท แอดเทค ฮบั จ ากดั (มหาชน)  

   อาคารเอ็มไพร ์ทาวเวอร ์หอ้งเลขที่ 4106-7  ชัน้ท่ี 41 
เลขที่ 1 ถนนสาทรใต ้แขวงยานนาวา 
เขตสาทร กรุงเทพฯ 10120 

3.  ช่องทำงส ำหรับผู้ถือหุ้นในกำรส่งค ำแนะน ำหรือค ำถำมทีเ่กี่ยวข้องกับบริษัทและวำระกำรประชุม E-EGM 

ระหว่างการประชุม E-EGM ผู้ถือหุ้นที่เข้าร่วมประชุมสามารถส่งค าแนะน าหรือค าถามไดผ่้านระบบการประชุม       
E-EGM 
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ประวัติโดยสังเขปของกรรมการอิสระผู้รับมอบฉันทะเข้าประชุมผู้ถือหุ้น พร้อมนิยามกรรมการอิสระ 

 

 

ชื่อ – นามสกุล  : นายจิรพนัธ ์สินธุนาวา  

ต าแหน่งปัจจุบนั  : กรรมการอิสระ ประธานกรรมการบรษิัท 

        และประธานกรรมการตรวจสอบ 

อาย ุ   : 68 ปี 

ทีอ่ยู่   : 18/92-93 ถนนเทศบาล 2 ต าบลวดัใหม ่

        อ าเภอเมอืงจนัทบรุี จงัหวดัจนัทบรุี 22000 

การถือหุน้ในบริษทั : 1. ตนเอง                               ไม่มีหุน้ 

        2. คู่สมรส                                -  

        3. บตุรที่ยงัไม่บรรลนุิติภาวะ     - 

การมีส่วนได้เสียในวาระ     
ทีเ่สนอในการประชุม     
ผู้ถือหุ้นคร้ังนี ้  : ไม่มีส่วนไดเ้สียพเิศษที่แตกต่างจาก 

กรรมการท่านอื่น ๆ ในทกุวาระท่ีเสนอ 

        ในการประชมุผูถื้อหุน้ครัง้นี ้  
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ชื่อ – นามสกุล  : นายพฒัน ์สดาวงศว์วิฒัน ์  

ต าแหน่งปัจจุบนั  : กรรมการอิสระ และกรรมการ 

ตรวจสอบ  

อาย ุ   : 55 ปี 

ทีอ่ยู่ : 327/1 ซอยลาดพรา้ว 26 แขวงจอมพล 

เขตจตจุกัร กรุงเทพฯ 10900 

การถือหุน้ในบริษทั : 1. ตนเอง                              ไม่มีหุน้ 

        2. คู่สมรส                                -  

        3. บตุรที่ยงัไม่บรรลนุิติภาวะ     - 

การมีส่วนได้เสียในวาระ     
ทีเ่สนอในการประชุม     
ผู้ถือหุ้นคร้ังนี ้  : ไม่มีส่วนไดเ้สียพเิศษที่แตกต่างจาก 

กรรมการท่านอื่น ๆ ในทกุวาระท่ีเสนอ 

        ในการประชมุผูถื้อหุน้ครัง้นี ้  
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ชื่อ – นามสกุล  : นางสาวเยาวโรจน ์กล่ินบญุ 

ต าแหน่งปัจจุบนั  : กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ  

        และประธานกรรรมการสรรหาและพิจารณา 

        ค่าตอบแทน 

อาย ุ   : 53 ปี 

ทีอ่ยู่   : 310/370 ถนนสรงประภา แขวงสีกนั  

        เขตดอนเมือง กรุงเทพฯ 10210 

การถือหุน้ในบริษทั : 1. ตนเอง                                 ไม่มีหุน้ 

        2. คู่สมรส                                    - 

        3. บตุรที่ยงัไม่บรรลนุิติภาวะ          - 

การมีส่วนได้เสียในวาระ   
ทีเ่สนอในการประชุม     
ผู้ถือหุ้นคร้ังนี ้ : ไม่มีส่วนไดเ้สียพเิศษที่แตกต่างจาก 

กรรมการท่านอื่น ๆ ในทกุวาระท่ีเสนอ  

        ในการประชมุผูถื้อหุน้ครัง้นี ้  
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ชื่อ – นามสกุล  : นายศิรตัน ์รตันไพฑรูย ์  

ต าแหน่งปัจจุบนั : กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ  

อาย ุ   : 37 ปี 

ทีอ่ยู่   : 168/5 ซอยก าเนดิทรพัย ์2 แขวงบางกะปิ  

        เขตหว้ยขวาง กรุงเทพฯ 10310 

การถือหุน้ในบริษทั : 1. ตนเอง                               ไม่มีหุน้ 

        2. คู่สมรส                                 -  

        3. บตุรที่ยงัไม่บรรลนุิติภาวะ       - 

การมีส่วนได้เสียในวาระ   
ทีเ่สนอในการประชุม     
ผู้ถือหุ้นคร้ังนี ้  : ไม่มีส่วนไดเ้สียพเิศษที่แตกต่างจาก 

กรรมการท่านอื่น ๆ ในทกุวาระท่ีเสนอ  

        ในการประชมุผูถื้อหุน้ครัง้นี ้  
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นิยามกรรมการอิสระ 

 

1) ถือหุน้ไม่เกินรอ้ยละหนึ่ง (1) ของจ านวนหุน้ที่มีสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม  
ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุของบรษิัท ทัง้นี ้ใหน้บัรวมการถือหุน้ของผูท้ี่เก่ียวขอ้งของกรรมการอิสระราย
นัน้ ๆ ดว้ย 

2) ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลกูจา้ง พนกังาน ที่ปรกึษาที่ไดเ้งินเดือนประจ า หรือผูม้ีอ  านาจ
ควบคมุของบรษิัท บรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย บรษิัทรว่ม บรษิัทย่อยล าดบัเดียวกนั ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือของผูม้ีอ  านาจ
ควบคมุของบรษิัท เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่าสอง (2) ปีก่อนวนัท่ีไดร้บัการแต่งตัง้ 
ทัง้นี ้ลกัษณะตอ้งหา้มดงักล่าวไม่รวมถึงกรณีที่กรรมการอิสระเคยเป็นขา้ราชการหรือที่ปรกึษาของส่วนงานราชการ
ซึ่งเป็นผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุของบรษิัท 

3) ไม่เป็นบุคคลที่มีความสัมพันธท์างสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลักษณะที่เป็นบิดา มารดา  
คู่สมรส พี่นอ้ง และบุตร รวมทัง้คู่สมรสของบุตรของกรรมการรายอื่น ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่  ผูม้ีอ  านาจควบคมุ 
หรือบคุคลที่จะไดร้บัการเสนอใหเ้ป็นกรรมการ ผูบ้รหิารหรือผูม้ีอ  านาจควบคมุของบรษิัทหรือบรษิัทย่อย 

4) ไม่มี หรือเคยมีความสมัพนัธท์างธุรกิจกบับรษิัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจ
ควบคมุของบรษิัท ในลกัษณะที่อาจจะเป็นการขดัขวางการใชว้ิจารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทัง้ไม่เป็น หรือเคย
เป็นผูถื้อหุน้ท่ีมีนยั หรือมีอ านาจควบคมุของผูท้ี่มีความสมัพนัธท์างธุรกิจกบับรษิัท บรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย บรษิัทรว่ม 
ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุของบรษิัท เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกวา่สอง 
(2) ปีก่อนไดร้บัการแต่งตัง้ 

ความสมัพนัธท์างธุรกิจตามวรรคหนึ่ง รวมถึงการท ารายการทางการคา้ที่กระท าเป็นปกติเพื่อประกอบกิจการ การเชา่
หรือใหเ้ช่าอสงัหาริมทรพัย ์รายการเก่ียวกับสินทรพัยห์รือบริการ หรือการใหห้รือการรบัความช่วยเหลือทางการเงิน 
ดว้ยการรบัหรือใหกู้ย้ืม ค า้ประกัน การใหสิ้นทรพัยเ์ป็นหลกัประกันหนีสิ้น รวมถึงพฤติกรรมอื่นท านองเดียวกัน ซึ่ง
เป็นผลใหบ้รษิัทหรือคู่สญัญามีภาระหนีท้ี่ตอ้งช าระต่ออีกฝ่ายหนึ่ง ตัง้แต่รอ้ยละสาม (3) ของสินทรพัยท์ี่มีตวัตนสทุธิ
ของบริษัท หรือตัง้แต่ยี่สิบ (20) ลา้นบาทขึน้ไป แลว้แต่จ านวนใดจะต ่ากว่า ทั้งนี ้การค านวณภาระหนีด้ังกล่าวให้
เป็นไปตามวิธีการค านวณมลูค่าของรายการท่ีเก่ียวโยงกนัตามประกาศคณะกรรมการตลาดทนุว่าดว้ยหลกัเกณฑใ์น
การท ารายการที่เก่ียวโยงกนัโดยอนโุลม แต่ในการพิจารณาภาระหนีด้งักล่าวใหน้บัรวมภาระหนีท้ี่เกิดขึน้ในระหว่าง
หน่ึง (1) ปีก่อนวนัท่ีมีความสมัพนัธท์างธุรกิจกบับคุคลเดียวกนั 

5) ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูส้อบบญัชีของบรษิัท บรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย บรษิัทรว่ม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุ
ของบริษัท และไม่เป็นผูถื้อหุน้ที่มีนัยผูม้ีอ  านาจควบคุม หรือหุน้ส่วนของส านักงานสอบบญัชี ซึ่ งมีผูส้อบบญัชีของ
บริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคุมของบริษัทสงักัดอยู่ เวน้แต่จะได้
พน้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่าสอง (2) ปีก่อนไดร้บัการแต่งตัง้ 

6) ไม่เป็น หรือเคยเป็นผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพใดๆ ซึ่งรวมถึงการใหบ้ริการเป็นที่ปรกึษากฎหมาย หรือที่ปรกึษาทางการ
เงิน ซึ่งไดร้บัค่าบริการเกินกว่าสอง (2) ลา้นบาทต่อปีจากบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ 
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หรือผู้มีอ  านาจควบคุมของบริษัท และไม่เป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย ผู้มีอ  านาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของผู้ ให้บริการทาง
วิชาชีพนัน้ดว้ย เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่าสอง (2) ปีก่อนไดร้บัการแต่งตัง้ 

7) ไม่เป็นกรรมการที่ไดร้บัการแต่งตัง้ขึน้เพื่อเป็นตวัแทนของกรรมการของบริษัท ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูถื้อหุน้ซึ่งเป็น   
ผูท้ี่เก่ียวขอ้งกบัผูถื้อหุน้รายใหญ่ 

8) ไม่ประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกนัและเป็นการแข่งขนัที่มีนยักับกิจการของบริษัทหรือบริษัทย่อย หรือไม่เป็น
หุน้ส่วนที่มีนัยในหา้งหุน้ส่วน หรือเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจา้ง พนักงาน ที่ปรึกษาที่รบัเงินเดือน
ประจ า หรือถือหุน้เกินรอ้ยละหนึ่ง (1) ของจ านวนหุน้ที่มีสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบริษัทอื่นซึ่งประกอบกิจการที่มี
สภาพอย่างเดียวกนัและเป็นการแข่งขนัท่ีมีนยักบักิจการของบรษิัทหรือบรษิัทย่อย 

9) ไม่มีลกัษณะอื่นใดที่ท  าใหไ้ม่สามารถใหค้วามเห็นอย่างเป็นอิสระเก่ียวกบัการด าเนินงานของบรษิัท 
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ค ำบอกกล่ำวกำรคุ้มครองขอ้มูลส่วนบุคคล (Privacy Notice) 
บริษัท แอดเทค ฮับ จ ำกัด (มหำชน) 

 
บริษัท แอดเทค ฮับ จ ากัด (มหาชน)  (“บริษัท”) ตระหนักถึงความส าคัญของข้อมูลส่วนบุคคลของผู้ถือหุ้น      

และ/หรือ ผูร้บัมอบฉันทะ จึงขอแจง้ขอ้มลูดงัต่อไปนีใ้หท้่านทราบเพื่อเป็นการปฏิบตัิตามพระราชบญัญัติคุม้ครองข้อมูล
ส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 โดยค าบอกกล่าวการคุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคลนี ้จะครอบคลมุถึงวิธีเก็บรวบรวม ใชง้าน เปิดเผย 
และประมวลผลขอ้มลูส่วนบคุคลที่สามารถระบยุืนยนัตวัตนของผูถื้อหุน้ และ/หรือ ผูร้บัมอบฉนัทะไดท้ัง้ทางตรง และ/หรือ 
ทางออ้ม โปรดสละเวลาเพื่อศกึษาขอ้มลูและสิทธิต่าง ๆ เพื่อใหเ้ขา้ใจอย่างชดัเจน  

1.  ข้อมูลส่วนบุคคลทีบ่ริษัทเก็บรวบรวม  

บริษัทจะรบัและเก็บรวบรวมขอ้มูลส่วนบุคคลโดยตรงจากผูถื้อหุน้  และ/หรือ ผูร้บัมอบฉันทะ และจาก 
บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย ์(ประเทศไทย) จ ากัด (TSD) ซึ่งได้รับมอบหมายจากบริษัทให้ท าหน้าที่นาย
ทะเบียนหุน้ของบรษิัท โดยขอ้มลูส่วนบคุคลประกอบดว้ย  

1.1  ขอ้มลูส่วนบุคคลทั่วไป เช่น ชื่อ นามสกุล หมายเลขบตัรประชาชน วนัเดือนปีเกิด เพศ สญัชาติ      
เลขทะเบียนผู้ถือหุ้น จ านวนหุ้น ภาพถ่าย ภาพเคล่ือนไหวจากการบันทึกวีดีโอภายในงาน 
รวมทั้งข้อมูลสุขภาพ ประวัติการเดินทาง  ที่ เ ก่ียวข้องกับสุขภาพ เพื่อประโยชน์ด้านการ
สาธารณสขุ เป็นตน้  

1.2  ขอ้มลูเพื่อการติดตอ่ เช่น ท่ีอยู่ เบอรโ์ทรศพัท ์อีเมล เป็นตน้  

2. วัตถุประสงคข์องกำรเก็บรวบรวม กำรใช้งำน และกำรเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของบริษัท 

บรษิัทเก็บรวบรวม ใชง้าน และเปิดเผยขอ้มลูส่วนบคุคลเพื่อวตัถปุระสงคด์งัต่อไปนี ้ 

2.1  เรียก จดัใหม้ี และด าเนินการประชุมผูถื้อหุน้ของบริษัท เพื่อใหเ้ป็นไปตามขอ้บงัคบัของบริษัท  
รวมถึง กฎหมาย ประกาศ และหลกัเกณฑท์ี่ราชการก าหนดเก่ียวกบัการจดัประชมุ รวมถึงการ
จดัท ารายงานการประชมุ และการจดัส่งเล่มรายงานประจ าปี  

2.2  เพื่อประโยชนด์า้นการสาธารณสุขและป้องกันโรคติดต่ออันตราย ตามมาตรการและแนวทาง
ปฏิบตัิในการจดัประชมุตามที่ราชการก าหนด  

2.3  อาจเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลต่อบุคคลหรือหน่วยงานที่เก่ียวข้องกับกรณีข้อ 2.1 และ 2.2 
รวมถึงแต่ไม่จ ากัดเพียง ที่ปรึกษาในการจัดประชุม หรือหน่วยงานราชการที่เก่ียวขอ้งกับการ
สาธารณสขุและป้องกนัโรคติดต่อ  

3.  สิทธิของเจ้ำของข้อมูลส่วนบุคคล  

 เจา้ของขอ้มลูส่วนบุคคลมีสิทธิตามที่ก าหนดไวใ้นพระราชบญัญัติคุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคล พ.ศ. 2562        
ซึ่งรวมถึงสิทธิในการถอนความยินยอม สิทธิในการขอเขา้ถึงและรบัส าเนาขอ้มลูส่วนบุคคลที่เก่ียวกับตนหรือ
ขอใหเ้ปิดเผยถึงการไดม้าซึ่งขอ้มลูส่วนบุคคลที่ตนไม่ไดใ้หค้วามยินยอม สิทธิในการขอใหโ้อนขอ้มลูส่วนบุคคล
ไปยงับคุคลอื่นตามที่กฎหมายก าหนด สิทธิในการคดัคา้นการเก็บรวบรวม ใช ้เปิดเผยขอ้มลูส่วนบคุคลที่เก่ียวกบั
ตน สิทธิในการขอใหล้บหรือท าลายขอ้มลูส่วนบคุคลหรือท าใหเ้ป็นขอ้มลูที่ไม่สามารถระบตุวับคุคลที่เป็นเจา้ของ
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ขอ้มลูได ้สิทธิในการขอระงบัการใชข้อ้มูลส่วนบคุคล สิทธิในการขอใหด้  าเนินการใหข้อ้มลูส่วนบุคคลนัน้ถกูตอ้ง
เป็นปัจจบุนั สมบรูณ ์และไม่ก่อใหเ้กิดความเขา้ใจผิด และสิทธิรอ้งเรียนในกรณีที่ผูค้วบคมุขอ้มลูส่วนบคุคลหรือ
ผูป้ระมวลผลขอ้มลูส่วนบุคคลไม่ปฏิบัติตามกฎหมายคุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคล ทั้งนี ้เป็นไปตามที่ กฎหมายที่
เก่ียวขอ้งก าหนด 

4.  ระยะเวลำในกำรเก็บข้อมูลส่วนบุคคล  

บริษัทจะเก็บรักษาข้อมูลส่วนบุคคลตามข้อ 1. ตลอดระยะเวลาตามกฎหมายที่ เก่ียวข้องก าหนด        
และ/หรือ ตามความจ าเป็น เพื่อใหบ้รรลวุตัถปุระสงคต์ามขอ้ 2.  

5.  กำรติดต่อบริษัทเพื่อใช้สิทธิของเจ้ำของข้อมูลส่วนบุคคล  

เลขานกุารบรษิัท  
บรษิัท แอดเทค ฮบั จ ากดั (มหาชน)  
อาคารเอ็มไพรท์าวเวอร ์หอ้งเลขที่ 4106-7 ชัน้ท่ี 41  
เลขที่ 1 ถนนสาทรใต ้แขวงยานนาวา เขตสาทร  
กรุงเทพฯ 10120  
โทรศพัท ์0 2835 3957-8  

 

 

 

 

 

 


